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1. Genel Bakis
Logo Hakkinda

1984 yilinda kurulan Logo, Turkiye'nin en blylik bagimsiz yazilim kurulusudur. Perakendeden dagitima,
Uretimden turizme, teknolojiden denizcilige kadar pek ¢ok sektdre hizmet vermektedir. Logo, Ar-Ge’ye ve
inovasyona yaptigl yatirimlarla Tirkiye'de oldugu gibi global pazarlarda da oncl olabilecek Grin ve
teknoloji portféyline sahiptir. Sektérinin en hizli bilylyen firmasi olan Logo, uygulama yazilimi
¢6zlimlerini 1.000’in Uzerinde is ortagi araciligiyla sunmaktadir. Buglin Logo Uriinleri 230.000'in Gizerinde
miusteri tarafindan kullaniimaktadir. Glgli ¢6zim ortagi agi ile Logo, isletmelerin verimliliklerini arttirmaya
yonelik yeni ¢dziimler sunmay: siirekli siirdiirmekte, katma degerli sistem entegrasyonlari ile KOBI’leri
desteklemektedir.

40 yili asan yazilim sektori deneyimi boyunca, is modellerine ve teknolojilere yatirim yapan Logo, 2011
yilindan itibaren yaptigi stratejik sirket alimlari ile e-devlet uygulamalari, yazilim Urinlerini internet
ortamindan hizmet olarak saglayan (SaaS) uygulamalari, is Zekasi (Business Intelligence), Musteri iliskileri
Yonetimi (CRM-Customer Relationship Management) ve muhtelif sektérel yazilimlari ile farkli Grin, is
modeli ve pazarlara sahip olmustur.

Logo Yazihm 2016 vyili sonunda Hindistan ve Romanya’da yatirimlar gerceklestirmistir. Sirketin
Romanya’daki istiraki Total Soft’taki faaliyetleriyle ilgili alinan stratejik karar dogrultusunda hisse satisi ile
sirketteki pay oraninin 2027 yil sonunda %15’e inmesi 6ngorilmektedir. Hindistan faaliyetlerinden ise
stratejik 6ncelikler kapsaminda 2025 yili ortasinda cikis karari alinmistir.

Eyliil 2017’de 100% Logo istiraki olarak kurulan Logo KOBI Dijital Hizmetler A.S. Logo isbasi ¢oziimiiyle, yeni
kurulan, kiguk olcekli ve bireysel danisman gibi calisan firmalar icin bulut tabanli yazihm kullanimi ile
hizmet esasli mikro servisler gelistirilmesini hedeflemektedir ve bu sirket 2021 yilinda Logo catisi altinda
birlestirilmistir.

Logo’nun Tirkiye’de en son (2020) gergeklestirdigi satin almasi ise Peoplise (Elba HR)dir. Peoplise
kurumsal firmalarin tiim ise alim ihtiyaglari igin tasarlanmis entegre ve video 6zellikli dijital insan kaynaklari
yonetimi platformudur. Bu sirket 2025 yilinda Logo ¢atisi altinda birlestirilmistir.

Turkiye’de gerceklesen diger bir yatirim ise Logo Ventures'dir. Tirkiye'nin ilk kurumsal girisim fonu Logo
Ventures, 10 milyon TL yatinm hedefiyle 2017’nin ikinci yarisinda kuruldu. Logo Yazilim’in Logo
Ventures’taki ortaklik orani %20’dir. Logo Ventures, Vispera ve V-Count’a yatirm yapmistir. Temmuz
2021’de kurulan Logo Ventures II’de ise Logo’nun ortaklik orani %88,63 olup yatirimcilarin toplam kaynak
taahhiidi 12,6 milyon ABD dolaridir. Fon, 2021 yilinda SportsERP, Wask, Inooster ve Evreka’ya, 2022
yilinda Quin, Kamion, Avane Cloud Kitchens ve Flowla’ya, 2023 yilinda mevcut portfdy sirketlerine yaptigi
ek yatirimlara ilave olarak Figopara, Timus, Bergnet, Carbon Centrum, Miros ve Getmobil'e yatirim
yapmistir. 2024 yilinda mevcut portfoy sirketlerine yaptigi ek yatirnmlara ilave olarak Wasp, Polymet,
Company DNA, Evercopy, Yuppo, Wamo, Inki Tech ve Vectroid’e, 2025 yilinda ise Replenit ve Eloquent Al'a
yatirim yapmistir.

Kiresel teknoloji egilimlerinde 6n sirada yer alan finansal teknolojiler alaninda Tirkiye’nin 6ncii oyuncusu
olma hedefiyle, 2025 yilinin Nisan ayinda Logo Yazilim binyesinde Finansal Teknolojiler is birimi
kurulmustur. Logo Yazilim’in halihazirda strdirdtigi bankacilik ve finansal servislerle ilgili faaliyetleri bu is
birimi altinda konumlandiriimistir. Bu kapsamda Tirkiye'nin acik bankacilikla ilgili regilasyonlari



kapsaminda faaliyet gostermek lzere 29 Kasim 2022'de Grup biinyesinde kurulan bagl ortaklk Logo
Odeme Hizmetleri A.S. 6493 Sayili Kanun'un 12.maddesinin 1.fikrasinin f ve g bentlerinde belirtilen 6deme
hizmetlerini sunmak ve 6deme kurulusu olarak faaliyette bulunmak tzere yaptigi faaliyet izni basvurusu
2026 yilinin Subat ayinda TCMB tarafindan onaylanmistir.

Girisimci ve glivenilir konumunun yani sira, uluslararasi kurum kimligi ile de paydaslari icin deger Giretmeye
devam eden Logo, Mayis 2000’de halka acilarak Tirkiye’de yazilim sektoriinde halka acilan ilk bilisim sirketi
olmayi basarmistir. Logo Yazilm hisseleri 2000 yilindan beri Borsa istanbul’da LOGO kodu ile BIST Tiim
(XUTUM), BIST Bilisim (XBLSM) ve BIST Teknoloji (XUTEK) endekslerine dahil olup Borsa istanbul’un yeni
pazar yapilanmasi paralelinde Kasim 2015’ten beri Yildiz Pazar’da islem gormektedir.

Logo, BIST'te kurumsal yonetim ilkelerini uygulayan sirketlerin dahil edildigi Kurumsal Yonetim
Endeksi’'nde (XKURY) ve BIST Surdiirilebilirlik Endeksi’nde (XUSRD) yer almaktadir.



Kilometre Tagslari
1984
Kurulus

1986-1999
Logo GOLD, Logo Alinteri ve Logo ERP (Unity & HR)'nin pazara sunulmasi

2000
Logo hisselerinin halka arzi: Borsa istanbul’da islem géren ilk bilisim ve yazilim firmasi
GOSB Teknopark’ta 11.000 m? kapali alanda Logo Uriin Gelistirme Merkezi’nin acilmasi

2001-2005
Almanya merkezli Logo Business Software’in kurulmasi
IBM ile teknolojik isbirligi anlasmasi
Tiger, e-¢cozlimler ve Tedarik Zinciri Yonetimi ¢6ziimiiniin pazara sunulmasi

2006-2010
Unity on Demand, GO ve Start’in pazara sunulmasi
Dubai satis ofisinin acgilmasi
Logo’nun, Ar-Ge Arastirmasinda sektorinin lideri segilmesi
GO Plus, Tiger Plus ve Tiger Enterprise‘in pazara sunulmasi
BIST Kurumsal Yonetim Endeksi’'ne giris

2011-2015

Coretech’in satin alinmasi

World BI'in satin alinmasi, Logo Bl olmasi

Logo j-Platform, Logo Mobile, Logo e-defter ve Logo e-fatura’nin pazara sunulmasi
Logo Store’un hizmet vermeye baslamasi
Mediterra Capital Partners sirketi EAS Solutions SARL ile ortaklik
Netsis’in satin alinmasi
e-Logo’nun satin alinmasi
intermat, Sempa, Vardar'in satin alinmasi ve Logo altinda birlesmesi

Netsis, Coretech ve LogoBl’in Logo altinda birlesmesi

2016-2017
Romanya merkezli Total Soft’un satin alinmasi
GSF Software Labs LLC ortakhigiyla Hindistan’da Logo Infosoft’un kurulmasi
Nitelikli yatirimcilara hisse satisi sonucu halka agiklik oraninin %25’ten %61’e yikselmesi
3 serisi Urlinlerin pazara sunulmasi
F.I.T Solutions ile ticari bilgi platformu FIGO'nun kurulmasi
Logo KOBI Dijital Hizmetleri’nin kurulmasi
Logo Wings ¢dziimlerinin ve e-irsaliye iiriiniiniin pazara sunulmasi
Logo Ventures | Girisim Sermayesi Yatirim Fonu’nun kurulmasi
Hindistan’da Logo Jugnu’nun pazara sunulmasi
BIST Suirdiiriilebilirlik Endeksi’ne giris



2018-2019
Romanya’da Total Soft'un, Architected Business Solutions (ABS)'I satin almasi
Hindistan’da Logo CaptainBiz’in pazara sunulmasi
Logo Tiger Wings Enterprise ve Netsis Wings Enterprise’in pazara sunulmasi
Logo Firsatlar Diinyasi’nin hizmet vermeye baslamasi
elogo iSG’nin pazara sunulmasi
FIGO’daki %50’lik payin F.I.T. Solutions’a satilmasi
Logo Dijital Donlisim Hizmetleri’nin kurulmasi
Logo GO Wings, Logo Netsis Wings Entegre ve Logo WMS Platform’un pazara sunulmasi
Turquality® kapsamina alinan ilk yazilim sirketi olunmasi
ilk Strdirilebilirlik Raporu’nun yayinlanmasi

2020-2021
Peoplise (Elba HR) hisselerinin %86,7’sinin satin alinmasi
Romanya’da Total Soft’'un Nexia CRG’nin muhasebe boliminin satin almasi
Logo j-Construction’in ve Logo Payroll’un pazara sunulmasi
Logo Ventures Il Girisim Sermayesi Yatirim Fonu’nun kurulmasi
Logo Elektronik (eLogo) ve Logo KOBI Dijital Hizmetler’in Logo Yazilim altinda birlesmesi
Bulut tabanli Yetenek Yonetimi ve Dokiiman Yonetimi servisinin pazara sunulmasi

2022-2024
Bulut ERP ve Bulut iK servislerinin pazara sunulmasi
Figopara’ya yatirim yapilmasi
Turquality® programindan e-Turquality Bilisim Yildizlari programi’na gegis
BIiST Suirdirilebilirlik 25 Endeksi’ne giren ilk 25 sirketten biri olunmasi
Logo Diva Retail Self Checkout’un pazara sunulmasi
Sektorinin ilk Entegre Faaliyet Raporu’nun yayinlanmasi
Romanya merkezli istirak Total Soft’'un azinlik hissedarina kademeli hisse satisi karari alinmasi
2024 yilinda Logo Yazilim’in 40.yilinin kutlanmasi

2025
Logo Finansal Teknolojiler is biriminin kurulmasi
Elba HR (Peoplise)’in Logo Yazilim altinda birlesmesi
Hindistan faaliyetlerinde tasfiye karari alinmasi
Logo Finansal Teknolojiler is biriminin kurulmasi
Romanya merkezli istirak Total Soft’un azinlik hissedarina %10 hisse satisi

2026
Logo Odeme Hizmetleri A.S.’nin faaliyet izni basvurusunun TCMB onayi almasi



2. Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Logo’nun 6denmis sermayesi 95 milyon olup her biri 1 Kurus kayith nominal bedeldeki 9.500.000.000 adet

hisseden olusmaktadir.

Sirketin 31 Mart 2026 tarihli sermaye dagihmi asagidaki gibidir:

Ortakhgin Adi Soyadi

Pay Tutari (TL)

Pay Orani (%)

Logo Teknoloji ve Yatirim A.S. 33.630.053 35,40
Halka agik kisim* 61.369.947 64,60
Toplam 95.000.000 100,00

(*) %1,56 hazine hisseleri dahildir.

31 Mart 2026 tarihi itibariyla, sirketin 13.200.000 paya tekabil eden 132.000 TL'lik kismi A grubu nama
yazili, 9.486.800.000 paya tekabill eden 94.868.000 TL’lik kismi B grubu hamiline yazili hisse senedi
mevcuttur. Sirket yonetim kurulu Gyelerinin yarisi A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan

ve Yonetim Kurulu Baskani A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecektir.

95 milyon TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin kuptr dagihmi asagidaki gibidir:

Tertibi / Beher Payin Nama/ Miktari (TL)
Grubu Nominal Degeri Hamiline

A 1 Kurug Nama 132.000
B 1 Kurus Hamiline 94.868.000

Logo Yazilim’in bagh ortakliklari ve is ortakliklari faaliyet konulari ile beraber asagida belirtilmistir:

Bagh ortakliklar

Faaliyet konusu

Ortaklik Orani

Logo Odeme Hizmetleri A.S.” Yazilim gelistirme ve pazarlama %100,00
is ortaklari

Logo Infosoft (Hindistan)™ Yazilim gelistirme ve pazarlama %75,86
istirak

Total Soft S.A. (Romanya)™ Yazihm gelistirme ve pazarlama %70,00

* Fintech alanindaki yatinmlarini sirdiirme ve biylime hedefi cercevesinde, ililkemizin agik bankacilikla ilgili yeni regiilasyonlari
kapsaminda faaliyet gbstermek lizere 29 Kasim 2022'de Grup biinyesinde Logo Odeme Hizmetleri A.S. kurulmustur. 6493 Sayili
Kanun'un 12.maddesinin 1.fikrasinin (f) ve (g) bentlerinde belirtilen 6deme hizmetlerini sunmak ve 6deme kurulusu olarak faaliyette
bulunmak iizere yaptigi basvurusu TCMB tarafindan onaylanmig ve faaliyet izni, 25.02.2026 tarihinde Resmi Gazete’'de yayimlanarak
gecerlilik kazanmustir. Sirket'in Fintech servislerinin gelir modeli yillik paket aboneligi ve islem basina kontér olarak kurgulanacak olup
SaaS (Software-as-a-Service: Servis olarak yazilim) gelirlerini 6nemli élgiide artirmasi 6ngériilmektedir.

** Yénetim Kurulu'nun 13 Haziran 2025 tarihli karariyla, is ortakligi Logo Infosoft Business Technology Private Limited ("Logo
Infosoft")'in tasfiye stirecine iligkin tiim islemlerin gergeklestiriimesine karar verilmistir.




*** Sirket, istiraki Total Soft'un %20 ortagi olan Avramos Holding ile yeni bir sézlesme imzalamistir. Total Soft'un sermayesini temsil
eden paylarin bir kismini satin alma (management buy out) teklifi cercevesinde Avramos Holding 2027 yili sonuna kadar Sirket'e
toplam 15,1 milyon Euro édeme yaparak, Total Soft'taki hissesini 2025’te %20°’den %30’a ve 2027 sonunda %30’dan %85’e olmak
lizere iki asamada artiracaktir.

Hisse Geri Alim Programi

31 Mart 2026 itibariyla Grup’un geri aldigi paylar ve geri aldigi paylardan satislar sonrasi paylarin
sermayeye orani %1,56’dir. Grubun pay geri alim programlari cergevesinde iktisap ettigi cikarilmis
sermayenin %5’ine karsilik gelen 5.000.000 TL nominal degerli 500.000.000 adet Sirket payi, fon
gerektirmeyen sermaye azaltimi usullerine gére 2024 yili sonunda itfa edilmistir. 2024 yili Aralk ayinda
baslatilan yeni Hisse Geri Alim Programi halen agiktir.



3. Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim

Yonetim Kurulu

M. TUGRUL TEKBULUT
Yénetim Kurulu Baskani

M. Tugrul Tekbulut, 1980 yilinda Bogazici Universitesi Elektrik Mihendisligi Bélimi’nden mezun oldu.
1983 yilinda ayni bélimden yiksek lisans derecesini aldi. Harvard Business School bilinyesindeki Owner
and President Management programini 1999 vyilinda bitirdi. 2006 vyilinda Sabanci Universitesi
Biyomihendislik Boliimi’nden yiksek lisans derecesi aldi. 1984 yilinda bugilin Logo Grup altinda toplanan
yazilim girisimini kurdu.

Bilisim, girisimcilik ve yenilikg¢ilik konusunda birgok sivil girisimin kurulusunda énciiliik yapti; Tirkiye Bilisim
Vakfi ve Yazilim Sanayicileri Dernegi’nin kurulusunda gérev aldi, TUSIAD Girisimcilik ve Yenilikgilik Calisma
Grubunu kurdu. 2006-2009 yillari arasinda Bilisim Sanayicileri Dernegi TUBISAD’'In Yénetim Kurulu
Baskanhgini yiriten M. Tugrul Tekbulut, halen Logo Yonetim Kurulu Baskani ve Teknoloji Grup Baskani
olarak gorevini stirdirmektedir. Ayni zamanda Logo Grup Komitesi tyesidir.

M. BUGRA KOYUNCU
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Logo Grup CEO

istanbul Teknik Universitesi Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi’nden 1994 yilinda mezun olan Bugra
Koyuncu, 1993 yilinda Sistem Analisti olarak katildig1 Logo’da sirasiyla Proje Yoneticisi ve Uriin Gelistirme
Miidiiri, 2004 yilindan itibaren Genel Midiir ve 2011 yilindan itibaren icra Kurulu Baskani olarak gérev
yapti. Koyuncu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Logo Grup CEO olarak gorevini stirdirmektedir. Ayni
zamanda Logo Grup Komitesi tyesidir.

SOz AR
Yénetim Kurulu Uyesi

S6z Ar, 2014 yilinda Kog Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ekonomi ve isletme bolimlerinden
ylksek onur derecesi ile mezun oldu. Calisma hayatina 2014 yilinda Eczacibasi Yapi Grubu’nda Finansal
Analiz ve Kategori Finans boélimlerinde baslayan Ar, 2018-2021 yillari arasinda yoneticilik yaptig1 Eczacibasi
Holding Stratejik Planlama bolimiinde yatirim ve birlesme-satin alma projelerinde yer aldi. Kariyerine
halen Eczacibasi VitrA Karo Pazar Gelistirme Muduri olarak devam etmektedir.

NEZAHAT GULTEKIN
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Nezahat Giltekin, teknoloji sektoriinde Avrupa'da ve Silikon Vadisi'nde 20 yili askin siredir stratejik
danisman, yatirimci, is sahibi ve ekosistem kurucusu olarak yer almistir. UniCredit Grup Danismanhk
biriminin kurulum asamasindan itibaren kiiresel baskanlgi (Global Head of Advisory) gorevini slirdiird.
Nezahat Giiltekin 6ncesinde Nomura'da Avrupa-Ortadogu Afrika bolgesinden sorumlu Teknoloji Yatirim
Bankacihigl'nin yoneticisi olarak gorev aldi (Managing Director, Head of Technology Investment Banking
EMEA). Nomura oOncesinde Temasek’de Direktor olarak Avrupa'daki Teknoloji Medya Telekom
yatirimlarina énciiliik etti ve Secret Escapes ve Blulay ydnetim kurullarinda gérev yapti. Oncesinde ise
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Atlantic Bridge Capital'de Kidemli Danisman olarak erken ve bilylime asamasindaki teknoloji start-up
yatirimlarina ve ingiltere teknoloji ekosistemini tesvik etmek ve 6nde gelen biiyiime asamasi teknoloji
sirketlerine yardimci olmak icin Downing Street destekli bir girisim olan Tech Nation'in Future Fifty
Programinin kurucu dyeligi dahil olmak lzere bagimsiz stratejik danismanlik hizmetleri sundu. Gultekin
oncesinde Credit Suisse ve Lehman Brothers’da yazilim, internet, 6deme sistemleri ve derin teknoloji
alanlari basta olmak Uzere bir dizi sirket birlesme ve satin alma (M&A) ve sermaye artirimlarini kapsayan
teknoloji yatirnm bankacihg deneyimine sahip oldu. Giltekin halen Tirkiye'nin en buyik yazihm sirketi
Logo Yazilim’in Yénetim Kurulu’nda bagimsz Yénetim Kurulu {iyesi olarak ve italya'da Emotion Network
Danisma Kurulu'nda gérev almaktadir. Ayrica UK Tech Awards'in oylama panelinde gérev yapmaktadir.
Nezahat Giiltekin yiiksek lisansini Stanford Universitesi'nde Yénetim Bilimi ve Miihendislik (Management
Science and Engineering) bolimiinde Fulbright bursiyeri olarak tamamlamis ve lisans egitiminde Orta Dogu
Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi bdlimiinden yiiksek derece ile mezun olmustur.

LALE ERGIN
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Orta Dogu Teknik Universitesi isletme Blimii mezunu olan Ergin, 2001 yilinda Kog¢ Universitesi Executive
MBA programini tamamladi. Profesyonel ¢alisma hayatina Borusan Grubu'nda baslayan Ergin, 23 yil sliren
Borusan kariyerinde Strateji, is Gelistirme, M&A ve inovasyon fonksiyonlarini kurdu ve tiim Grup
seviyesinde bu fonksiyonlara liderlik etti. Borusan Grubu’ndaki gorevleri kapsaminda, Grup portfoy
stratejisinin planlanip hayata gegirilmesinden, yeni is firsatlarinin gelistirilerek Grup blinyesine
katilmasindan, sirket birlesme, satin alma, satis ve ortaklik stireclerinin yonetilmesinden ve Gruba yeni
inovatif is modellerinin kazandirilmasindan sorumlu oldu. Ayni zamanda dijital donlisiim programinin es
liderligini Gistlendi. 2018 yili basinda Borusan Holding icra Kurulu'nun 3 {iyesinden birisi olarak atanan Ergin,
Borusan Lojistik, Borusan EnBW Eneriji, Supsan ve Borusan Manheim faaliyetlerinden sorumlu icra Kurulu
Uyesi olarak gorev yapti. Ergin, ayni zamanda Grubun pek ¢ok istirakinde de uzun yillar yonetim kurulu
liyesi ve murahhas aza rollerini Gistlendi. 2020 yilinda espor ve video oyunlari sektériinde faaliyet gosteren
ESA Esports & Media sirketine Kurucu Ortak ve CEO olarak katildi. Espor ve video oyunlari alaninda icerikler
Greten yeni medya eglence platformu olan ESA, ayni zamanda kendi espor arenasinda diizenledigi offline
ve online espor turnuvalari ile bagimsiz bir espor organizasyon sirketi olarak faaliyet gosteriyor. Ergin ayni
zamanda Turcas Petrol sirketinde de Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesidir.

BOGAC SIMSIR
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

istanbul Teknik Universitesi Makine Mihendisligi bélimiinden 1993 yilinda mezun olmus, ardindan
University of South Florida'da Ekonomi dersleri almistir. Profesyonel kariyerine General Motors'a bagli
Delphi'de proje mihendisi olarak baslamistir. Sonrasinda Hyundai Motors'ta gorev alarak, Giiney Kore ve
Endonezya'da egitim gérmus ve Tirkiye'deki Hyundai Fabrikasi'nin devreye alinmasi siirecinde tretimden
sorumlu mihendis olarak dnemli bir rol istlenmistir. 1998-2003 yillari arasinda Ford Otomotiv de agir ve
ticari vasita Urin gelistirme alaninda sef miihendis olarak gérev yapmis, bu projeler Ford'un Tirkiye
operasyonlarini blylitmesine ve Tirk otomotiv sektoriiniin kiiresel alanda daha gli¢li bir konum elde
etmesine katki saglamistir. 2003-2006 yillari arasinda Argelik'te inovatif projelerde Ar-Ge uzman mihendisi
olarak gorev almis, burada diinya icin ilk 6rnek teskil eden Urlinlerin gelistiriimesinde 6nemli roller
Ustlenmistir. Bu projeler, Arcelik'in kiresel alandaki teknolojik oncilGglini pekistiren stratejik adimlar
olmustur. 2007 yilinda Maybe Tasarim'in, 2012 yilinda ise BOxEr Design ve Strategy’nin kurucu ortagi
olmustur. 2014-2024 yillari arasinda Eczacibasi Yapi Uriinleri Grubu'nda inovasyon Direktérii olarak gorev
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almis, liderliginde Ar- Ge merkezini alti yil Ust Gste Tirkiye'nin en iyisi yapmis ve Eczacibasi'ni Tiirkiye'de
en ¢ok bulus yapan firmalar siralamasinda ilk 5'e tasimistir. Ayrica, akilli ve baglantih Grin gelistirme
inisiyatifi baslatarak birgok inovatif tGrtintin gelistirilmesine oncilik etmistir. 30 yili askin mihendislik ve
yoneticilik kariyerinde, ABD, Almanya ve ingiltere gibi llkelerde uluslararasi projelerde multidisipliner
ekiplerle ¢alisma firsati bulmustur. 2024 yilindan itibaren 021Works'lin kurucu ortagi ve inovasyon lideri
olarak gorev almakta, ayni zamanda Good Sanitation Company'nin kurucu ortagi, yonetim kurulu Uyesi ve
teknoloji danismani olarak da calismaktadir. 250'den fazla patentte buluscu olarak yer almis ve global
patent sahipligi listesine Tirkiye'den giren sayili bulusculardan biri olmustur. Ayrica, ekibiyle birlikte
pandemi doneminde gergeklestirdigi stirdirilebilirlik ve hijyen projeleri ile 2020 UN Global Compact SKA
Onciisii segilmistir.

Ust Yonetim

M. BUGRA KOYUNCU
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Logo Grup CEO

istanbul Teknik Universitesi Kontrol ve Bilgisayar Mihendisligi’nden 1994 yilinda mezun olan Bugra
Koyuncu, 1993 yilinda Sistem Analisti olarak katildigI Logo’da sirasiyla Proje Yoneticisi ve Uriin Gelistirme
Miidiiri, 2004 yilindan itibaren Genel Midiir ve 2011 yilindan itibaren icra Kurulu Baskani olarak gérev
yapti. Koyuncu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Logo Grup CEO olarak goérevini sirdirmektedir. Ayni
zamanda Logo Grup Komitesi Gyesidir.

GULNUR ANLAS
Logo Grup Finans Baskani, CFO

Ortadogu Teknik Universitesi, idari ilimler Fakiiltesi, isletme Béliimiinden mezun olan Giilnur Anlas’in
Texas Tech Universitesi’den MBA, University of Delaware, Ekonomi MA derecesi bulunmaktadir. Calisma
hayatina bankacilikta Interbank’da 1984 yilinda miufettis yardimcisi olarak baslayan Anlas ardindan
Chemical Bank ve Westdeutsche Landesbank AG’da kurumsal finansman alaninda bir¢ok projenin
gelistirmesi ve finansmaninin saglanmasinda goérev aldi. Logo Yazilim’a katilmadan 6nce Teba’da finanstan
sorumlu baskan yardimciligi yapti.

2006 yilinda Logo Yazilim’a Mali ve Hukuki isler’den sorumlu icra Kurulu Uyesi olarak katilan Giilnur Anlas,
Logo’nun operasyonel verimlilik projelerine destek verdi ve sirketin gerceklestirdigi 9 sirketin satin alinmasi
ve Logo’ya verimli bir sekilde entegrasyonunda rol oynadi. Logo’nun siiregelen kurumsallasma stratejisi
paralelinde kurumsal derecelendirme ve sirdirilebilirlik stireclerini ylritti. 2000 yilinda halka agilan ilk
yazilim sirketi olan Logo’nun vyerli ve yabanci yatirnmcilarla iletisimini yiriiten Anlas, 2016 yilinda
gerceklesen ve sirketin agirlikla uluslararasi yatirimcilardan olusan kurumsal nitelikli yatirimcilara pay
satisinda etkin rol oynadi. Gorevini Finans Grup Baskani olarak slirdiiren Anlas ayni zamanda Logo Grup
Komitesi Gyesidir.
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iISMAIL DURAN
Logo Grup Teknoloji Baskani, CTO

Orta Dogu Teknik Universitesi Makina Miihendisligi Béliimii’nden 1999 yilinda mezun olan ismail Duran,
1996-1999 yillari arasinda insaat ihale Teklif ve Hakedis yazilimlari konusunda galistiktan sonra 1999 yilinda
Logo Yazihm Ozel Projeler biriminde Yazihm Uzmani olarak ise basladi. 2001-2003 yillari arasinda Logo
Yazihm biinyesi disinda ¢alisan Duran, Uluslararasi Bilgisayar A.S ortagl olarak Hastane Otomasyonu
gelistirdi ve ayni zamanda 6zel bir Universitede iki donem misafir 6gretim lyeligi yapti. 2003 yilinda tekrar
Logo ailesine katildi ve 4 yil boyunca Ar-Ge ve Altyapi Bolimi’niin gesitli kademelerinde gorev aldi. 2007
ve 2015 yillari arasinda Ar-Ge Miduirii ve 2015 ve 2016 yillari arasinda Yazilim Bas Mimari olarak goérev
aldi. 2016- 2019 yillari arasinda Yazilim Mimarisi DirektorlGgl yapan Duran Aralik 2019 itibariyla Teknoloji
Grup Baskani olarak gorev yapmaktadir. Ayni zamanda Logo Grup Komitesi liyesidir.

BEGUM ARS TURK
Logo Grup Pazarlama Baskani, CMO

Yeditepe Universitesi, Endiistri Mithendisligi bolimiinden mezun olan Begiim Ars Tiirk, ayni Giniversitede
ylksek lisansini MBA alaninda tamamladi. Calisma hayatina 2003 yilinda baslayan Ars Tirk, 2004 yilinda
Zorlu Rusya operasyonlarinda Pazarlama Muddri, 2007-2015 yillar arasinda Turkcell’de Bireysel Satis,
Ticari Pazarlama, Perakende Gelistirme ve Uriin Planlanma alanlarinda gesitli rollerde gérev aldi.

2016 yilinda Logo Yazilim’a Pazarlama Muidiiri olarak katilan Ars Tirk, 2019 yilinda Logo Yazilim Tiirkiye
Pazarlama ve Sadakat Yonetimi Direktori ve Aralik 2020 itibariyla Logo Grup Pazarlama, CMO olarak
atandi. Yazihm sektoriinde, pazarlama Griin yonetimi sireclerinin yapilandiriimasina, misteri odakl
stratejik pazarlama planlarinin hayata gegcirilmesine, misteri segmentasyonu yapilanmasinin deger odakli
modele dondstirilmesine, rekabet, karlilik ve abonelik odakl fiyatlandirma stratejilerinin
yapilandiriimasina, paydaslarin sesini dinleyen Pazar arastirmalarinin yiratilmesine ve Logo Yazilim’in
lider marka olarak konumlanmasina oncllik etmistir. Pazarlama Baskani, CMO olarak ¢alismalarini
surdiren Ars Turk, ayni zamanda Logo Grup Komitesi Uyesidir.

Beglim Ars Tirk, Logo Yazilim’in nitelikli egitim ve egitimde firsat esitligini hedefleyen “Hayallerini
Kodlayanlar” sosyal sorumluluk projesi ile Tirkiye'nin farkli boélgelerindeki okullara ulasarak robotik
kodlama atdlyeleri kurulmasina liderlik etmektedir. Bunun yani sira TurkishWin Million Women Mentor
projesinin kurucu destekgileri arasinda yer aldi. Bununla birlikte kadin liderligini gelistirme ve artirma
hedefiyle kurulan International Women’s Forum (IWF) Gyesidir. Ars Tirk, Sturdurilebilirlik Akademisi’nin
hayata gegirdigi ve Turkiye’'nin 6nde gelen markalarinin CMO’larinin yer aldigi Brands for Good
Hareketi'nde, Tirkiye Sosyal Sorumluluk Dernegi'nde (TKSD), CMO Society ve Pazarlamasyon New
Generation Community’de aktif olarak calismalara katilmaktadir.
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BURAK GOCMEN
Logo Grup Bilgi Teknolojileri ve Is siirecleri Baskani, CIO

istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Bélimiinden 2000 yilinda mezun olan
Burak Gé¢men, ayni yil HSBC'de Network Mihendisi olarak ¢calismaya baslamistir. 2003’te TurkNet'te
Network Mihendisi, 2004’te HSBC'de Kidemli Proje Lideri olarak gérev almistir. Daha sonra Birlesik Arap
Emirlikleri’'nde 2007 yilinda NCR’da Network Danismani, 2008’de Abu Dhabi Commercial Bank’de
Network ve iletisim Miidiirii, 2014’te First Abu Dhabi Bank’de Baskan Yardimcisi olan Burak, 2018
yilindan itibaren Eczacibasi Bilisim’de Altyapi ve Siber Glivenlik Hizmetleri Muduru olarak gérev almistir.

2020 yihinda Logo Yazilim'daki gorevine Bilgi Teknolojileri Direktori olarak baslamistir ve Nisan 2025
itibariyla Bilgi Teknolojileri ve is Stirecleri Grup Baskani, ClIO olarak gérevini siirdirmektedir. Ayni
zamanda Logo Grup Komitesi Gyesidir.

AKIN SERTCAN
Logo Grup Gelir Baskani, CRO

1971 yilinda izmit'te dogan Akin Sertcan, izmir Dokuz Eylil Universitesi Bilgisayar Programciligi
bélimiinden 1990’da mezun oldu. is hayatina 1989 yilinda izmir’de bilisim sektériinde basladi. 1996’ya
kadar farkl sirketlerde Satis Mudurligu ile Satis ve Pazarlama Koordinatorligl gorevlerinde bulundu.
Index Bilgisayar’daki Ege Bolge Mudurligu gorevinin ardindan 1996 yilinda Logo Yazilim’a Ege Bolge Kanal
Satis MldUrt olarak katildi. 2008’de Ege Bolge Midurligid’ne atanirken, 2012-2019 déneminde sirasiyla
KOBI Uriinleri icra Kurulu Uyesi ile Kanal ve Satis Operasyonlari icra Kurulu Uyesi sorumluluklarini tstlendi.

is ortakligi ekosisteminin gelistirilmesi, yurt ici & yurt disi kanal ve satis modellerinin olusturulmasi
siireclerini ydneten Sertcan, yeni kanal ve {riin stratejileri izerinde ¢ahsti. Uriin gelistirme, satis, destek,
proje ve musteri iliskileri yapisinin ugtan uca kurgulanmasi ve yeni is birimlerinin kurulmasina liderlik
etti. is ortagl ekosisteminde siireglerin dijitallesmesinde etkin rol oynamistir. Haziran 2019 - Subat 2026
arasinda Logo Yazilim Turkiye Genel Miduri olarak gérev yaptiktan sonra, Subat 2026 itibariyla Logo Grup
Gelir Baskani olarak galismalarini sirdliren Sertcan, ayni zamanda Logo Grup Komitesi Uyesidir.

Akin Sertcan Logo Yazilim’daki gérevleri disinda, halen Hizmet ihracatgilari Birligi’nde Yénetim Kurulu Uyesi
ile Yazilim ve Bilisim Hizmetleri Komite Baskan Yardimcisi olarak gérev almaktadir. Ayrica TOBB Yazilm
Meclisi Uyesi, YASAD Yoénetim Kurulu Uyesi ve Tiirkiye Bilisim Dernegi izmir Genel Kurul Delegesi olarak
sektore katkilarini stirdirmektedir.

BASAK KURAL
Logo Finansal Teknolojiler ve Perakende Céziimleri Genel Miidliirii

istanbul Teknik Universitesi, isletme Fakdltesi Endiistri Miihendisliginden 2003 yilinda ve Bilgi Universitesi
MBA’den 2017 yilinda mezun olan Kural kariyerine 2003 yilinda Beko Elektronik A.S. de Grin yoneticisi
olarak basladi. 2007 yili itibariyla Turkcell iletisim Hizmetleri A.S. pazarlama ekibinde gérev alan Kural,
2010-2014 yillari arasinda Avea’da Mobil internet Gelirlerinden sorumlu Grup Midiiri, 2014-2017 yillari
arasinda Tirk Telekom Grubunda Teknoloji ve Regiilasyon Stratejilerinden sorumlu Direktor olarak goérev
almistir. 2017 Mart-2025 Mart tarihleri arasinda eLogo Genel Midir{ ve 2025 Nisan-2026 Subat tarihleri
arasinda Logo Finansal Teknolojiler Genel Midiri gorevini yiriiten Kural Subat 2026 itibariyla Logo
Finansal Teknolojiler ve Perakende Cozlimler Genel Midiri olarak gorevini sirdirmektedir.
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NEBAHAT KESGIN
Logo Grup Insan ve Kiiltiir Koordinatorii

Anadolu Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskiler bélimiinden mezun olan Nebahat Kesgin,
calisma hayatina 1993 yilinda baslamistir. Gida ve bankacilik sektorleri deneyimlerinden sonra 1997 yilinda
insan Kaynaklari alaninda kariyer hayatina devam eden Kesgin, havacilik ve iretim sektérlerinde insan
Kaynaklar’’nin gesitli fonksiyonlarindan sorumlu olarak gérev almis, 2012 yilinda Logo insan Kaynaklari
Mudird olarak Logo ailesine katilmistir.

insan Kaynaklari siireclerinin yénetiminden sorumlu olarak gérev alan Kesgin, 2019 yilinda Logo Grup
Direktéri, Ucret & Odiillendirme & Calisan iliskileri olarak atanmistir. Gérev ve sorumluluklari dahilinde;
organizasyonel kapasite ve verimlilik, personel 6zIik ve bordro, personel biitgesi, licretlendirme ve yan
haklar, takdir, édillendirme ve disiplin siirecleri, IOD is ortakligi, isveren markasi ve ic iletisim, yetenek
kazanimi ve raporlama siireglerinin yiiritilmesinde liderlik etmistir. Mart 2021- Subat 2026 arasinda insan
ve Organizasyonel Déniisim Direktorii rolii ile tiim iOD birimlerinden sorumlu olarak gérevini yiiriiten
Kesgin, Subat 2026 itibariyla Logo Grup insan ve Kiiltiir Koordinatorii olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

OZLEM GEMICI
Logo Grup Strateji Direktorii

2007 yilinda Oberlin College (Ohio, A.B.D.) Siyaset Bilimi ve Norobilim Bélimlerinden ¢ift anadal yaparak
mezun olan Ozlem Gemici, yiiksek lisansini 2011 yilinda Georgetown University (Washington DC, A.B.D.)
Siyaset Bilimleri Fakiiltesi’nde (School of Foreign Service) Orta Dogu ve Kuzey Afrika Calismalari alaninda
Ekonomi odagiyla tamamladi. Kariyerine sivil toplum kurumunda dis politika (izerine uzmanlasarak
baslayan Ozlem, yiiksek lisansi siiresince orta dogu ve kalkinma ekonomisi alaninda arastirma ve dgretim
gorevlisi olarak ¢alisti. Ardindan 2011 yilinda PFC Energy’de (Washington DC, A.B.D.) orta dogu petrol ve
dogal gaz alaninda llke ve pazar riski analizi calismalari yuritti; 2012 yilinda ise Enprode Engineering &
Consulting’de elektrik iretim santral yatirimlari alaninda fizibilite ve yatirnrm danismanhgi yaptigi Analist &
Strateji Uzmani gorevini aldi. 2013 yilinda Enerjisa’nin Strateji ve is Gelistirme ekibine katilan Ozlem,
Enerjisa’nin halka arz 6ncesi ve sonrasi donemlerinde stratejik planlama, is gelistirme, sirket birlesme ve
satin alma, performans yonetimi, stirdirilebilirlik ve kurumsal donistim alanlarinda gesitli sorumluluklar
aldiktan sonra Strateji ve is Gelistirme Mudiirii olarak gérev yapti. 2020 yilinda ise Enerjisa Enerji’de Sirket
Birlesme ve Satin Alma (M&A) Midiri olarak gorev aldi. 2021 Kasim ayindan itibaren Logo Grup Strateji
Direktori olarak gorevini sirdirmektedir.

OKAN SAFAK
Logo Grup Biiyiime Projeleri Direktérii

2012 yilinda Okan Universitesi Bilgisayar Miihendisligi B&limii’nden mezun olan Okan Safak, is hayatina
2013 yilinda Sovos Tiirkiye’de Teknoloji Danismani rollinde baslamistir. 2019 yilina kadar calistigi Sovos
Tirkiye’de sirasiyla Analist, C6ziim Yonetimi Operasyon Uzmani, Is birlikleri ve Céziim Midiirii ve Kanal
Muduria gorevlerinde yer almistir. 2019-2025 vyillari arasinda Mikellef'te Kurucu ortak ve CEO rollerinde
gorev yapan Safak, Ocak 2025 itibariyla Logo Yazillm Blylime Projeleri Direktorii olarak gorevini
surdirmektedir.
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4. Personel Sayisi
31 Mart 2026 tarihi itibariyla Logo Grup’un biinyesinde Tirkiye faaliyetlerinde galisan ortalama personel
sayisi 923’tlr. (31 Aralik 2025: 945).

5. Faaliyetler

Logo Ekosistemi

e 900+ Calisan

e 1.000+ is Ortagi

e 5.500+ Ekosistem Calisani
e 230.000+ Mugsteri

2025 yil sonu verileridir.

6. Sektor ve Logo

Tirkiye'nin Kurumsal Kaynak Yazilimi (ERP) kullanim orani 2017 ve 2023 vyillari arasinda %13,9’dan
%29,7’ye cikmakla beraber, AB27 ortalamasi olan %43,3 ve OECD ortalamasi olan %40,3’lin gerisindedir.
Bu oranlar sektériin bliylime potansiyelinin devam ettigini géstermektedir. TUBISAD’In raporuna gore
Tirkiye BT pazarinda yazilim sektoriinin pay1 2020’de %37'den 2024'te %50’ye ¢ikmis, donanim ve hizmet
sektorlerinin payi azalmistir. Bu egilim de yazilim sektoriniin stratejik 6neminin ve buylkliginin her
gecen yil arttigini vurgulamaktadir. IDC'nin (International Data Corporation) 2021 yilina yonelik en son
arastirmasina gore, Tirkiye'deki Kurumsal Kaynak Planlama, Miisteri iliskileri Yonetimi, Tedarik Zinciri
Yénetimi ve Uretim Uygulamalari yazilimlarini kapsayan Kurumsal Uygulama Yazilim (Enterprise Software
Application-EAS) pazari $331 milyonluk biytklige ulasmistir. Logo Yazilim’in pazar payi %26’dir.

7. Satislar

Yilin ilk Gi¢ ayinda konsolide net satis gelirleri gegen yila gore %11 artarak 1,52 milyar TL (2025/3ay: 1,37
milyar TL) gerceklesmistir.

8. Yararlanilan tesvikler

Grup, arastirma ve gelistirme projeleri (“AR-GE”) ile ilgili olarak s6z konusu projelerin belirli 6lcttleri
saglamasi sartiyla, Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu (“TUBITAK”) ile Para-Kredi ve
Koordinasyon Kurulu’nun 98/10 sayili AR-GE Yardimina iliskin Teblig’i kapsaminda TUBITAK Teknoloji
izleme ve Degerlendirme Baskanlig’nin degerlendirmesine bagli olmak {izere AR-GE yardimlarindan
yararlanabilmektedir. Logo 2019 yilinda Turquality Destek Programina, 2022 yilinda ise Bilisim Sektoérinin
uluslararasilasmasi amacli e-Turquality Bilisimin Yildizlari Programina kabul edilmistir
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9. Ust Diizey Yoneticilere Yapilan Odemeler

Ust diizey yoneticilere yapilan 6demeler 2026’nin ilk ti¢ aylik déneminde 68,3 milyon TL (2025/3ay: 48,0

milyon TL) tutarindadir. Ust diizey ydnetim personeline saglanan faydalarin tamami kisa vadeli faydalardir.

10. Bagiglar

2026 yilinin ilk Gg ayinda 1,45 milyon TL tutarinda bagis yapilmistir.

11. Finansal Ozet

Gelir Tablosu
. 1 Ocak - 31 1 Ocak-31

(milyon TL) Mart 2026 % Mart 2025 % %A
Satis Gelirleri 1,519.2 100% 1,368.7 100% 11%
Satislarin Maliyeti -34.7 -2% -34.3 -3% 1%
Briit Kar 1,484.4 98% 1,334.3 97% 11%
Faaliyet Giderleri -1,167.0 -77% -993.4 -73% 17%
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri -407.9 -27% -341.7 -25% 19%
Genel Yonetim Giderleri -148.9 -10% -124.9 -9% 19%
Arastirma ve Gelistirme Giderleri -610.2 -40% -526.7 -38% 16%
Diger Gelirler 69.5 5% 87.8 6% -21%
Diger Giderler -8.9 -1% -17.3 -1% -49%
Esas Faaliyet Kari 378.1 25% 411.4 30% -8%
Amortisman 218.5 14% 199.7 15% 9%
FAVOK 536.0 35% 540.7 40% -1%
Yatirim faaliyetlerinden gelirler/giderler -13.5 -1% 951.5 70% -101%
Ozkaynak yéntemiyle degerlenen 56.4 4% 1164 9% 148%
yatirimlarin zararlarindaki paylar

Finansal gelir 10.5 1% 6.9 1% 53%
Finansal gider -52.2 -3% -66.4 -5% -21%
Net parasal pozisyon kazanglari (kayiplari) -168.8 -11% -147.8 -11% 14%
VvOK 210.4 14% 1,039.2 76% -80%
Vergi gideri -79.6 -5% -83.6 -6% -5%
Net Kar (Ana Ortaklik Paylari) 130.8 9% 955.6 70% -86%
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Bilango

(milyon TL) 31-Mar.-2026  31-Ara.-2025 %A
Nakit ve Nakit Benz.&KV Fin.Yat. 1,292.4 1,521.4 -15%
Ticari alacaklar 836.2 1,704.5 -51%
Maddi duran varliklar 448.8 432.7 4%
Maddi olmayan varliklar 2,896.5 2,819.0 3%
Serefiye 150.4 150.4 0%
Diger varliklar 2,429.8 2,529.9 -4%
Toplam varliklar 8,054.2 9,157.9 -12%
Toplam yiikiimliiliikler 3,951.8 5,047.0 -22%
Toplam 6zkaynaklar 4,102.3 4,110.9 0%
Net isletme Sermayesi 551.9 1,267.0 -56%
Cari Oran 0.74 0.80 -8%
Toplam 6zkaynaklar/Toplam varliklar 0.51 0.45 13%

*Net isletme sermayesi= ticari alacaklar+stoklar-ticari borglar
12. Faaliyetlere iliskin diger bilgiler

isletme aleyhine agilan ve isletmenin mali durumunu ve faaliyetlerin etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuglari hakkinda bilgiler: 2026’nin ilk ¢ ayinda isletme aleyhine agilan ve isletmenin mali durumunu
ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte davalar bulunmamaktadir. Gegmis yillarda acilmis olan davalardan
onemlilik seviyesine gore ayrilan karsiliklar bulunmaktadir.

13. ilgili donem igerisinde ve sonrasinda meydana gelen 6nemli gelismeler

Yonetim Kurulu’'nun 04.03.2026 tarihli toplantisinda, sirket tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: ||
14.1 sayili Tebligi hiikimleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak
hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi tarafindan
denetlenen 01.01.2025 —31.12.2025 hesap dénemine ait net dénem karinin, Sirketin kar dagitim politikasi
cercevesinde ve hazirlanan kar dagitim tablosuna uygun olarak dagitilmasi hususu Genel Kurul'a teklif
edilmis ve 27 Mart 2026 tarihli Olagan Genel Kurul’da teklif kabul edilmis olup nakit kar payinin pay
sahiplerine dagitiminin en gec¢ 30 Haziran 2026’da baslayacagi duyurulmustur.

14. Kurumsal Yonetim ve Siirdiiriilebilirlik Uygulamalan

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi icin
gerekli 6zeni gostermistir. Kurumsal Yonetim Tebliginde uygulanmasi zorunlu tutulan ilkelerin tamami
Sirketimiz tarafindan uygulanmistir. Uygulanmasi zorunlu olmayan Kurumsal Yénetim ilkelerinin biyiik
bolimiine uyulmus olup, uyulamayanlar ise ilgili bélimde agiklanmistir. Kurumsal Yonetim komitesi
¢alismalarina devam etmektedir. Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan ve zorunlu
olmayan “Siirdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi’nde belirtilen ilkelerin énemli ¢ogunluguna uyum
saglamistir. Bu cercevede, “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu”, “Kurumsal Yonetim Bilgi Formu” ve
“Strdirilebilirlik ilkeleri Uyum Raporu” Sirketimizin yillik Entegre Faaliyet Raporlari’nda ve Sirketimizin
KAP sayfasinda yayimlanmaktadir.

17



Ticaret unvani

Logo Yazilim San. ve Tic. A.S.

Ticaret sicili numarasi

12750

Sirket merkezi

Gebze Organize Sanayi Bolgesi Sahabettin Bilgisu Cad. No:609 Gebze /
Kocaeli

T:0262 679 8000

F: 0262 679 80 80

irtibat biirosu

istanbul Subesi

Hilltown ofis binasi Aydinevler Mah. Siteler yolu Sok. No:1A/2 K:4

Kiclikyal Maltepe / istanbul

T:02165707800

F:021657078 08

Ankara Subesi ve Ar-Ge Merkezi

Universiteler Mah. 1596. Cad. No:6 SAFIR C Blok Kat:2 Ofis No: 25-26-27
Beytepe 06800 Cankaya / Ankara

T.0312 265 04 00

F.09312 2650575

izTekGeb Subesi ve Ar-Ge Merkezi

izmir Teknoloji Gelistirme Bélgesi A3 Binasi IYTE Kampiisii Giilbahge K&yl
35430 Urla / izmir

T.02327659199

F. 02327659199

izmir Konak Subesi

Akdeniz Mabh. Sehit Fethibey Cad. No: 55 D:221-222 Heris Tower

Konak/ izmir

T.023244187 87

F. 02324418790

Total Soft

Romanya Merkez Ofis

Global City Business Park Bucuresti-Nord Street, No 10, O2 Building, 8th
Floor, Voluntari, lifov, Romania Postal Code: 077190

T.+40213351709

F.+402133517 12

Logo Infosoft

#1302, Tower-3, Indiabulls Finance Centre, Senapati Bapat Marg,
Elphinstone Road (West), Mumbai City India

Logo Odeme Hizmetleri

Gebze Organize Sanayi Bolgesi Sahabettin Bilgisu Cad. No:609 Gebze /
Kocaeli

T: 02626798000

F: 0262 679 80 80

internet adresi

www.logo.com.tr
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