LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
28 HAZIRAN 2012 TARIHLI
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI’ NA DAVET

Sirketimizin Olaganulsti Genel Kurul Toplantisi, agagidaki giindem maddelerini gérlsip karara
baglamak izere 28 Haziran 2012 Pergsembe giinii saat 11.30' da; A grubu imtiyazli pay sahipleri
Olaganiisti Genel Kurul Toplantisinin ise ayni gin saat 12:30'da sirket merkezimizin bulundugu
Kocaeli, Gebze, Gebze Organize Sanayi Bdlgesi, $Sahabettin Bilgisu Caddesi No:609 adresinde
yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletnamelerini agagidaki érnede uygun olarak
duzenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz ile www.logo.com.tr adresindeki sirket
internet adresinden temin etmeleri ve bu dogrultuda Sermaye Piyasas! Kurulu' nun Seri: IV, No: 8
Tebliginde yer alan hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket
Merkezine ibraz etmeleri gereklidir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde Araci Kuruluslar altindaki yatirimcei hesaplarinda
saklamada bulunan hissedarlarimizdan Genel Kurul Toplantisina katiimak isteyenlerin MKK internet
sitesinde (www.mkk.gov.tr) yer alan "Is ve Bilisim Uygulama llke ve Kuralar Kitapciginin" "Genel
Kurul Blokaj" islemlerini diizenleyen hikimleri ¢ercevesinde hareket ederek kendilerini Genel Kurul
Blokaj Listesi’ ne kayit ettirmeleri gereklidir. MKK nezdinde kendilerini Genel Kurul Blokaj Listesine
kayit ettirmeyen ortaklarimizin toplantiya katiimalarina kanunen imkén olmadidi Sayin Ortaklarimizin
bilgilerine arz olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve GUmrik ve Ticaret Bakanligrndan alinan izin yazilari ve tadil layihalari
ile birlikte vekaletname ornedi de ayni tarihten itibaren Sirketimizin www.logo.com.tr adresinde yer
alacaktir.

Genel Kurul maddelerinin oylanmasinda el kaldirma usulu ile a¢ik oylama yontemi kullanilacaktir.
Sayin Ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

LOGO YAZILIM SAN. VE TiC. A.$
YONETIM KURULU



LOGO YAZILIM SANAYIi VE TICARET A.S.’NiN 28 Haziran 2012 TARIHLI OLAGANUSTU

GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Sirket Ana
Yénetim Kurulu Ve Sdresi bashkl

1. Agilis ve Divan Heyetinin segimi,

2. Genel kurul toplanti tutanaginin Divan Heyeti tarafindan imzalanmasina izin verilmesi,

3 Sirketimiz Ana Sézlesmesinin, Seri No:IV- No:56 numaral “Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina lliskin Tebli§g" uyarinca degistiriimesi zorunlu hukimlerinin tadili amaciyla Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Gimrik ve Ticaret Bakanhidindan gerekli izinler alindigindan;
Sézlesme'sinin, Amag¢ ve Konusu basghkh 3. Maddesinin,
8.maddesinin, Sirketin Temsil Ve izlami Ve Yénetim Kurulu Toplantilan baghkli 9. Maddesinin, Genel
Kurul baglikh 13. Maddesinin, Ilan baglikh 15. Maddesinin, Bilango Kar- Zarar Hesaplari, Yénetim Kurulu
ve Denetci Raporlari baslkli 19. Maddesinin, Kanuni Hukimler baslikh 21. maddesinin tadillerinin verilen
izinler cercevesinde goéruslip karara baglanmasi,

4. Sirketimiz Ana Sézlesmesi'nin “Karin Tespiti ve Dagditimi Basglikl” 17. Maddesinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Gomrik ve Ticaret Bakanhgi'ndan alinan izinler c¢ercevesinde tadilinin verilen izinler
gercevesinde gorusilip karara baglanmasi,

5. Dilekler ve kapanisg

LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S., A grubu IMTIYAZLI PAY SAHIPLERININ 28

Haziran 2012 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Agcllis ve Divan Heyetinin segimi,

Genel kurul toplanti tutanaginin Divan Heyeti tarafindan imzalanmasina izin verilmesi,

Sirketimiz Ana Sézlesmesinin, Seri No:IV- No:56 numarali “Kurumsal Y6netim likelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina lligkin Teblig” uyarinca degistirilmesi zorunlu hiikimlerinin tadili amaciyla Sermaye

Piyasas! Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgindan verilen izinler gergevesinde alinacak olaganusti
genel kurul kararinin gérugiimesi ve tasdiki

LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S. ANA SOZLESME

TADIL METNI 1
ESKi BiciM YENI BiCim
AMAG VE KONUSU SIRKETIN FAALIYET AMACI VE ISLETME

MADDE 3- Sirketin faaliyet amaci ve isletme
konulari baslica sunlardir:

3.1. Her torli bilgisayar donanimi igine
islenmis yazilimlarin, isletim sistemi
yazilimlarinin, uygulama yazilimlarinin,
veritabani, verimlilik artiran yazilimlarin, multi
medya (goklu ortam) yazilim Granini ve
benzeri sair her tOrld yazilimin  Gretimi,
gelistiriimesi, islenmesi, ¢codaltiimasi, her turli
fiziki ve elektronik ortamda yayilmasi

3.2. Gerek (retilen, geligtirilen gerekse
kullanma lisansi alinip satilan, gerekse ithal
ihrac edilen, pazarlanan, yazilimlari égretmek
veya kullanici ve bilgisayar personelinin

KONULARI

MADDE 3- Sirketin faaliyet amaci ve isletme
konulari baslica sunlardir:

3.1.  Her turll bilgisayar donanimi igine
islenmis  yazilimlarin, isletim sistemi
yazilimlarinin, uygulama  yazilimlarinin,
veritabani, verimlilik artiran yazilimlarin, multi
medya (¢oklu ortam) yazihm dranina ve
benzeri sair her turlld yazilimin Gretimi,
gelistiriimesi, islenmesi, ¢ogaltiimasi, her tarll
fiziki ve elektronik ortamda yayiimasi

3.2. Gerek Uretilen, geligtirilen gerekse
kullanma lisansi alinip satilan, gerekse ithal
ihrac edilen, pazarlanan, yazilimlari 6gretmek




egditimi konusunda her turli teknik destek,
egitim, teknik servis faaliyetleri gibi yazilim ve
donanim icin satis dncesi ve sonrasi her tlrlu
hizmeti yapmak, yuratmek,

3.3.  Her turld bilgisayar yazihm Grinleri,
bilgisayar, bilisim, iletigim, elektronik iletisim
ortami, internet, coklu ortam (multi medya)
Uranleri alanlarinda, muhendislik, mimarlik
musavirlik, etlt, proje, fizibilite c¢alismalari
yapmak; her turli destek, tamir, servis, montaj
hizmetlerini yuratmek, gerektiginde bunlarla
ilgili  teknik  servisler kurmak, sistem
¢cozimleme, bilgisayar teknolojisini gelistirme
hizmetlerini Uretmek, pazarlamasini yapmak;
ayni hizmetleri internet (zerinde de vermek,
satmak, pazarlamasini yapmak,

Gerekli yasal prosedirler yerine getirildikten
sonra, Internet Servis Saglayicisi bir firma
olarak faaliyet gostermek, internet son
kullanicisina internet servis saglama hizmeti
sunmak, satmak, fatura kesmek, veya internet
hosting hizmeti saglayicisi olarak
musterilerine bu hizmeti sunmak, satmak,
fatura kesmek, veya Internet (zerinden
elektronik ticaret yapmak, elektronik ticaret
hizmetlerini son kullanicilara sunmak

3.4.  Amaci ile ilgili olmak kaydiyla her tdrll
yayin faaliyeti yapmak, sireli ve suresiz
yayinlar ¢cikarmak; her tarlt dizgi, ¢izim, basim
ve matbaacilik ve reklam isleri yapmak

3.5. Her turlu analog ve digital donanim
arGnlerin, bilgisayar (donanim), bilgisayar yan
Urtind, yan donanim, birimleri, her tarla biligim
ve otomasyon sistemleri, her tirli ev, biro,
isyeri iletisim donanim ve malzemeleri, her
turlu elektronik arag-gereg, ile bunlarin yedek
parcalarinin, Her tarl0 bilgisayar tiketim ve
sarf malzemelerinin, her tarld, endUstriyel
elektronik ve bilgisayar cihaz ve aletleri ile

laboratuvar malzemelerinin ve bunlara ait
yedek parga ve aksesuar ve sarf
malzemelerinin, endustriyel ve tibbi

laboratuarlarda kullanilan her tirli analitik
cihazlar, ©6lci, ayar ve kontrol alet ve
cihazlarinin, hertlrl  isyerinde  kullanilan
bilgisayarll veya bilgisayarsiz elektronik
donanim  Urinnin, yan  GrinOndn,sarf
malzemesinin imali, ihrag ve ithali, alimi-
satimi, pazarlanmasi faaliyeti yapmak

3.6.  Sirket yukarida sayillan amagclarin elde
edilebilmesi icin isletme konulari ile ilgili olmak
sarti ile butlin haklar iktisap ve borglari iltizam
edebilir.

3.6.1. Sirket amac ve konusu ile ilgili 10zumlu
gordugu  hertdrll  gayrimenkul ve menkul

veya kullanici ve bilgisayar personelinin
egitimi konusunda her tlrli teknik destek,
egitim, teknik servis faaliyetleri gibi yazilim ve
donanim igin satis 6ncesi ve sonrasi her turli
hizmeti yapmak, yuritmek,

3.3. Her turlu bilgisayar yazihm drinleri,
bilgisayar, bilisim, iletisim, elektronik iletigim
ortami, internet, c¢oklu ortam (multi medya)
Urinleri alanlarinda, muihendislik, mimarhk
musavirlik, etdt, proje, fizibilite c¢alismalan
yapmak; her turlt destek, tamir, servis, montaj
hizmetlerini yiritmek, gerektidinde bunlarla
ilgili  teknik  servisler kurmak, sistem
¢ozimleme, bilgisayar teknolojisini gelistirme
hizmetlerini Uretmek, pazarlamasini yapmak;
ayni hizmetleri internet Uzerinde de vermek,
satmak, pazarlamasini yapmak,

Gerekli yasal prosedirler yerine getirildikten
sonra, internet Servis Saglayicisi bir firma
olarak faaliyet gostermek, internet son
kullanicisina internet servis saglama hizmeti
sunmak, satmak, fatura kesmek, veya Internet
hosting hizmeti saglayicisi olarak
musterilerine bu hizmeti sunmak, satmak,
fatura kesmek, veya Internet (zerinden
elektronik ticaret yapmak, elektronik ticaret
hizmetlerini son kullanicilara sunmak

3.4. Amaci ile ilgili olmak kaydiyla her turli
yayin faaliyeti yapmak, sireli ve slresiz
yayinlar c¢ikarmak; her torld dizgi, ¢izim,
basim ve matbaacilik ve reklam igleri yapmak
3.56. Her turld analog ve digital donanim
Urtnlerin, bilgisayar (donanim), bilgisayar yan
Urind, yan donanim, birimleri, her tirll biligim
ve otomasyon sistemleri, her tirli ev, blro,
isyeri iletisim donanim ve malzemeleri, her
turlh elektronik arag-gereg, ile bunlarin yedek
parcalarinin, Her tirli bilgisayar tiketim ve
sarf malzemelerinin, her tarll, endustriyel
elektronik ve bilgisayar cihaz ve aletleri ile
laboratuvar malzemelerinin ve bunlara ait
yedek pargca ve aksesuar ve sarf
malzemelerinin, endUstriyel ve tibbi
laboratuarlarda kullanilan her tarli  analitik
cihazlar, ol¢cll, ayar ve kontrol alet ve
cihazlarinin, hertarlll isyerinde kullanilan
bilgisayarll veya bilgisayarsiz elektronik
donanim  QUrlntndn, yan  Grandnin,sarf
malzemesinin imali, ihra¢c ve ithali, alimi-
satimi, pazarlanmasi faaliyeti yapmak

3.6. Sirket yukarida sayilan amaglarin elde
edilebilmesi icin isletme konulari ile ilgili olmak
sarti ile buttin haklari iktisap ve borglari iltizam
edebilir.

3.6.1. Sirket amag ve konusu ile ilgili 10zumlu




mallari alabilir satabilir.

3.6.2. Sirket gayrimenkul ve menkulleri
Uzerinde {izerindeki her gesit ayni veya sahsi
hak tesis edebilir. Her turli ayni ve sahsi
haklarl satin alabilir, satabilir, trampa, takas
gibi Medeni Kanun, Borglar Kanunu, Turk
Ticaret Kanunu, icra ve iflas Kanunu gibi
cesitli mevzuat hikimlerinin hikmi sahislara
tanidigl imkan ve yollar dairesindeki cesitli
sekillerde iktisap, devir veya temellik
islemlerini yapabilir, keza bu vyollarla elden
cikarabilir;

3.6.3. Satis Vaadi, kira gibi herturla sahsi
veya kuvvetlendiriimis sahsi haklari tapuya
tescile, fekke, serhe, serhi kaldirma, her tirll
ifraz, tevhit, tefrik, parselasyon, kat irtifaki, kat
mulkiyeti gibi islemleri yapabilir,

3.6.4. Sirketin isleri icin luzumlu goérilecek
menkul ve gayrimenkul mallar ile hak ve
tesisler Uzerinde rehin, ticari isletme rehni ve
ipotek verebilir, kabul edebilir veya sirket
lehine ipotek, rehin, iletme rehni tesis edehbilir,
mevcut ipotekleri, serhleri ve sair takyidatlari
fekkedebilir, hak ve alacaklarinin temini,
faaliyetlerini yurOtUimesi ve tahsili icin ayni
veya sahsi herttrli teminati, teminat ipotegi
verebilir, alabilir, kendi veya bagkalarinin
gayrimenkullerini teminat olarak gosterebilir;

3.6.5. Menkul ve gayrimenkul hak veya
tesisler kiralayabilir, leasingle kiralayabilir,
kiraya verebilir, insa eder veya ettirir, igletir
veya islettirebilir, gayrimenkuller Uzerinde
irtifak, intifa, Gst haklari veya kat mulkiyeti
satis vaadi tesis edebilir, keza ayni haklar

sirket lehine tesis edebilir;, mevcutlar
kaldirabilir,
3.6.6. Sirket faaliyetleri igin yurt icinde ve

disinda her turli resmi ve &zel ihalelere istirak
edebilir, ihaleye

clkarabilir, taahhlt islerine girebilir, bizzat
veya ahara ihale edebilir;

3.6.7. Sirket maksat ve konusu ile ilgili
sahalarda uretilen, tiketilen, kullanilan ham,
yarl mamul, esas, yardimci, hurda ve artik
maddeler mustahsar ve terkipler, alet, edevat,
makina, ana, yardimcl ve yan tesisler gibi
maksat ve mevzuunun gergeklesmesine
yarayan bilcimle yazilim, emtia, madde ve
kiymetlerle ilgili pazarlama, ihracat, imalat,
istihrag, ithalat, alim-satim, ambalajlama,
paketleme, depolama, teknik depolama, Uretici
ve tUketici sahalarina ulastirma ve sunma,
tanitma dahili ve milletlerarasi miimessillik ve,
distribitorluk, yurtici ve yurtdisi fuarlarda teghir

gérdiga herturli  gayrimenkul ve menkul
mallari alabilir satabilir.

3.6.2. Sirket gayrimenkul ve menkulleri
uzerinde her gesit ayni veya sahsi hak tesis
edebilir. Her turll ayni ve sahsi haklar satin
alabilir, satabilir, trampa, takas gibi Medeni
Kanun, Borglar Kanunu, Turk Ticaret Kanunu,
icra ve Iflas Kanunu gibi cesitli mevzuat
hukumlerinin hikmi sahislara tanidigl imkan
ve yollar dairesindeki cesitli sekillerde iktisap,
devir veya temellik islemlerini yapabilir, keza
bu yollarla elden g¢ikarabilir;

3.6.3. Satis Vaadi, kira gibi herturld sahsi
veya kuvvetlendiriimis sahsi haklar tapuya
tescile, fekke, serhe, serhi kaldirma, her tarli
ifraz, tevhit, tefrik, parselasyon, kat irtifaki, kat
milkiyeti gibi iglemleri yapabilir,

3.6.4. Sirketin isleri icin luzumlu gérilecek
menkul ve gayrimenkul mallar ile hak ve
tesisler (zerinde rehin, ticari isletme rehni ve
ipotek verebilir, kabul edebilir veya sirket
lehine ipotek, rehin, isletme rehni tesis
edebilir, mevcut ipotekleri, serhleri ve sair
takyidatlar fekkedebilir, hak ve alacaklarinin
temini, faaliyetlerini yaritllmesi ve tahsili igin
ayni veya sahsi herturlii teminati, teminat
ipotedi  verebilir,  alabilir, kendi veya
baskalarinin gayrimenkullerini teminat olarak
gosterebilir;

3.6.5. Menkul ve gayrimenkul hak veya
tesisler kiralayabilir, leasingle kiralayabilir,
kiraya verebilir, insa eder veya ettirir, isletir
veya islettirebilir, gayrimenkuller Uzerinde
itifak, intifa, Gst haklarn veya kat mulkiyeti
satis vaadi tesis edebilir, keza ayni haklar
sirket lehine tesis edebilir;, mevcutlar
kaldirabilir,

3.6.6. Sirket faaliyetleri icin yurt iginde ve
disinda her tarli resmi ve dzel ihalelere istirak
edebilir, ihaleye

cikarabilir, taahh(t islerine girebilir, bizzat
veya ahara ihale edebilir;

3.6.7. Sirket maksat ve konusu ile ilgili
sahalarda uretilen, tuketilen, kullanilan ham,
yarl mamdil, esas, yardimci, hurda ve artik
maddeler mistahsar ve terkipler, alet, edevat,
makina, ana, yardimci ve yan tesisler gibi
maksat ve mevzuunun gerceklesmesine
yarayan bilcimle yazilim, emtia, madde ve
kiymetlerle ilgili pazarlama, ihracat, imalat,
istihrag, ithalat, alim-satim, ambalajlama,
paketleme, depolama, teknik depolama,
Uretici ve tlketici sahalarina ulastirma ve
sunma, tanitma dahili ve milletlerarasi




ve tanitma, ihalelere istirak gibi ¢esitli sinai ve
ticari faaliyetlerde bulunabilir,

3.6.8. Faaliyetleriyle ilgili olarak yurt iginde ve
disinda yazilimevleri, tesisler kurabilir, amag
ve konusu ile ilgili mal ve hizmetleri, marka ve
lisanslari yurt iginde ve disinda pazarlayabilir.
Yasal izinleri almak kosuluyla ithalat ve inracat
faaliyeti, serbest bolge faaliyeti yapabilir.
Bunun igin gerekli organizasyonlar kurabilir
veya mevcutlarina istirak edebilir, dider sahis
ve kuruluslara distribitérluk, bayilik verebilir,
3.6.9. Sirket maksat ve konusunun
gerektirdigi islerin gergeklesmesi gayesiyle
teesslis etmis vede edecek olan yerli ve
yabanci hakiki ve/veya hikmi sahislardan

mitesekkil sirketlere, aracilik faaliyeti ve
portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak
kaydiyla isletmelere istirak edebilir, ortak

olabilir, bunlarla birlikte yeni sirketler veya is
ortakliklan kurabilir, yerli veya yabanci sirket
velveya hakiki sahislarla ilgili mevzuat
hukimleri dairesinde kisa ve uzun vadeli
konsorsiyumlar tesis edebilir, joint-venture
anlasmalari yapabilir, mali mesuliyet tevziine
dayall anlagmalar vyapabilir, her tirlu
bankalardan veya diger her nevi kredi
miesseselerinden kredi alabilir, istirak ettidi
sirketlerin borglarl veya gercek ya da tlizel kisi
durumundaki yatinmcilarin - aydinlatiimasini
teminen; ©zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nca  aranacak  gerekli
aciklamalarin  yapilmasi  kaydiyla Gglncl
sahislar icin kefalet verebilir, alabilir,

3.6.10. Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu
faaliyetler igin faydal bulunan ihtira haklarini
ve beratlarini, lisans ve imtiyazlari, patentleri,
telif haklarini, cografi isaretleri, endustriyel
tasarimlari, teknik yardim ve ruhsatlari, ticaret
tnvanlarini, markalar, isletme haklarini,
isletme imtiyazlarini ve bunlar gibi cesitli fikri
ve gayrimaddi hak ve kiymetleri devir alabilir,
iktisap edebilir, devredebilir, kendi adina tescil
ettirebilir, satabilir, teminat olarak gdsterebilir,
kiralayabilir, rehnedebilir ayni sermaye olarak
baska sirketlere koyabilir, ve sair her turll
hukuki tasarruflarda bulunabilir, maksat ve
mevzuu ile ilgili hertirli know-how anlasmalar
yapabilir, kullanabilir,

3.6.11. Amag ve konusundaki faaliyetleri
yapmak izere Serbest Bélge Mevzuatina gore
gerekli izinleri almak kaydiyla yurt iginde ve

disinda serbest bélgelerde faaliyet
gosterebilir, serbest bolgede isyeri, ofis
acabilir, yurt icinde ve disinda serbest

bolgelerde faaliyet gostermek Uzere gerekli

mumessillik ve, distribitérlik, yurtici ve yurtdisi
fuarlarda teshir ve tanitma, ihalelere istirak
gibi gesiti sinai ve ticari faaliyetlerde
bulunabilir;

3.6.8. Faaliyetleriyle ilgili olarak yurt icinde ve
disinda yazilimevleri, tesisler kurabilir, ama¢
ve konusu ile ilgili mal ve hizmetleri, marka ve
lisanslari yurt icinde ve disinda pazarlayabilir.
Yasal izinleri almak kosuluyla Ithalat ve
ihracat faaliyeti, serbest bolge faaliyeti
yapabilir. Bunun igin gerekli organizasyonlar
kurabilir veya mevcutlarina istirak edebilir,
diger sahis ve kuruluslara distribitérluk, bayilik
verebilir,

3.6.9. Sirket maksat ve konusunun
gerektirdigi islerin gerceklesmesi gayesiyle
teesslis etmis vede edecek olan vyerli ve
yabanci hakiki ve/veya hukmi sahislardan

mutesekkil sirketlere, aracilik faaliyeti ve
portfoy isletmeciligi niteliinde olmamak
kaydiyla isletmelere istirak edebilir, ortak

olabilir, bunlarla birlikte yeni sirketler veya is
ortakliklar kurabilir, yerli veya yabanci sirket
velveya hakiki sahislarla ilgili mevzuat
hukumleri dairesinde kisa ve uzun vadeli
konsorsiyumlar tesis edebilir, joint-venture
anlasmalari yapabilir, mali mesuliyet tevziine
dayali anlagsmalar yapabilir, her turli
bankalardan veya dider her nevi kredi
miesseselerinden kredi alabilir, istirak ettigi
sirketlerin borglari veya gercek ya da tiizel kisi
durumundaki yatinmcilarin  aydinlatiimasini
teminen; ozel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nca  aranacak  gerekli
aciklamalarin  yapiimasi kaydiyla ug¢lncu
sahislar icin kefalet verebilir, alabilir,

3.6.10 Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu
faaliyetler icin faydali bulunan ihtira haklarini
ve beratlarini, lisans ve imtiyazlar, patentleri,
telif haklarini, cografi isaretleri, endlstriyel
tasarimlari, teknik yardim ve ruhsatlari, ticaret
Unvanlarini,  markalar, isletme haklarini,
isletme imtiyazlarini ve bunlar gibi ¢esitli fikri
ve gayrimaddi hak ve kiymetleri devir alabilir,
iktisap edebilir, devredebilir, kendi adina tescil
ettirebilir, satabilir, teminat olarak gésterebilir,
kiralayabilir, rehnedebilir ayni sermaye olarak
baska sirketlere koyabilir, ve sair her turl

hukuki tasarruflarda bulunabilir, maksat ve
mevzuu ile ilgili  herturld  know-how
anlasmalari yapabilir, kullanabilir,

3.6.11.Amac ve konusundaki faaliyetleri

yapmak (zere Serbest Boélge Mevzuatina
goére gerekli izinleri almak kaydiyla yurt icinde
ve disinda serbest bdlgelerde faaliyet




izinleri almak kaydiyla sube kurabilir, serbest
bélge de kurulacak sirketlere istirak edebilir,
3.6.12. Turk Ticaret Kanununun hikumleri
dairesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Sanayi ve Ticaret Bakanligindan alacagi izin
Uzere yapacagl mukavele tadilleri ile maksat
ve mevzuuna sair faaliyetleri de ekleyebilir.
3.7.  Turk Ticaret kanunun 468 nci maddesi
uyarinca Sirketin  ve katildigr sirketlerin
calisanlari, miustahdemleri ve isgileri igin
hukmi sahsiyeti haiz yardim sandiklar vesair
sosyal orgutler kurabilir, bunlarin
sUrekliliklerini, y&netimini ve igletimesini ve
mevcutlarinin en iyi sekilde verimlendirecek
yatirimlara girisebilir.

gosterebilir, serbest bolgede isyeri, ofis
acabilir, yurt icinde ve disinda serbest
bélgelerde faaliyet gostermek Uzere gerekli
izinleri almak kaydiyla sube kurabilir, serbest
bolge de kurulacak sirketlere istirak edebilir,
3.6.12.Turk Ticaret Kanununun hikimleri
dairesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Sanayi ve Ticaret Bakanhigindan alacag! izin
Uzere yapacadl mukavele tadilleri ile maksat
ve mevzuuna sair faaliyetleri de ekleyebilir.
3.7. Turk Ticaret kanunun 468 nci maddesi
uyarinca Sirketin  ve katildigi sirketlerin
calisanlari, mustahdemleri ve isgileri igin
hiukmi sahsiyeti haiz yardim sandiklari vesair
sosyal drgutler kurabilir, bunlarin
sUrekliliklerini, yonetimini ve isletiimesini ve
mevcutlarinin en iyi sekilde verimlendirecek
yatirimlara girisebilir.

3.8. Sirketin her tirli iligkili taraf
islemlerinde ve lgilincii kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
uyulur.

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 8-

8.1.  Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
Tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
dairesinde secilen en az (¢ en fazla yedi
kisiden olusan Yonetim Kurulu tarafindan
yaratalar. Sirket yonetim kurulu Gyelerinin en
az yaridan bir fazlasi A gurubu pay
sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan
secilecektir. Yénetim Kurulu Gyeleri en gok l¢
yil icin secilebilirler. Secim slresi sona eren
Yénetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilirler.
Genel Kurul luzum gérirse, Yonetim Kurulu
tyelerini her zaman azledebilir, degistirebilir.

8.2.  Yonetim kurulu Baskani A gurubu
hissedarlarin teklif ettigi yonetim kurulu Oyeleri
arasindan segilir.

8.3.  Azil, istifa, vefat veya Ticaret Kanunun
315 nci maddesi ikinci fikrasinda sayili
hallerden birinin  mevcudiyeti  sebebiyle

Gyeliklerden herhangi birinin agiimasi halinde
yerine yeni aza tayini idare meclisinin kalan
Uyeleri tarafindan yapilir. Bu sekilde secilen

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 8-

8.1.  Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
Tarafindan Tark Ticaret Kanunu hikimleri
dairesinde secilen en az beg kisiden olusan
Yénetim Kurulu tarafindan yOrdtdlar.  Sirket
yonetim kurulu Gyelerinin en az yaridan bir
fazlasi A gurubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan secilecektir. Yénetim
Kurulu GOyeleri en ¢ok tg yil icin segilebilirler.
Secim siresi sona eren Yonetim Kurulu

tyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul
lGzum gorirse, Yonetim Kurulu Oyelerini her
zaman azledebilir, degistirebilir. Yénetim
kurulunda gdrev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisl, nitelikleri, segimleri, Onerilme
bicimleri, galisma bicimleri, goérevleri ve
benzeri durumlar Sermaye Piyasasi

Mevzuati ve Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne
gore tespit edilir.

8.2. Yonetim kurulu Bagkani A gurubu
hissedarlarin teklif ettidi yonetim kurulu Gyeleri
arasindan segilir.

8.3.  Azil, istifa, vefat veya Ticaret Kanunun
315 nci maddesi ikinci fikrasinda sayil
hallerden  birinin  mevcudiyeti  sebebiyle

tyeliklerden herhangi birinin agiimasi halinde
yerine yeni aza tayini idare meclisinin kalan
Gyeleri tarafindan yapilir. Bu sekilde segilen




yeni Uye ilk adi veya olaganustu genel kurul
toplantisina kadar vazife gérir. Uyenin
asaleten tayini ilk genel kurul toplantisini
onayina baglidir. Yénetim kurulunca gegici
olarak secilen Uyenin gorev siresi genel
kuruldan onay goérmesi halinde yerini aldigi
Uyenin kalan slresi kadardir.

yeni Uye ilk adi veya olaganustl genel kurul
toplantisina  kadar vazife gérir. Uyenin
asaleten tayini ilk genel kurul toplantisinin
onayina baghdir. Ydnetim kurulunca gegici
olarak secilen Gyenin godrev slresi genel
kuruldan onay gdrmesi halinde yerini aldigi
Uiyenin kalan stresi kadardir

SIRKETI TEMSIL VE ILZAM VE YONETIM
KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9-

9.1. Sirketin yonetim ve disariya Kkarsl
temsili Yonetim kuruluna aittir. Sirket Yénetim
Kurulunun alacag kararlar dairesinde sirketin
temsil ve ilzami ile yetki ve sinirlari belirlenir,
usultine uygun olarak tescil ve ilan edilir.

9.2, Yonetim kurulu, yoénetim  kurulu
baskaninin gerekli gérdidinde her zaman
toplanir.

9.3. Yonetim kurulu toplantisi  sirket
merkezinde toplanir. Yoénetim kurulu baskani
dilerse (Oyelerin hepsine ©nceden haber

vererek, uygun gorecedi sirket merkezinin
disinda bir yerde veya yurt disinda bir yerde
toplanabilir.

94. Ydnetim kurulu toplanti zamani,
gundemi, 7 gln 6nceden taahhOtli mektup
veya teleks veya faks veya elektronik posta
yoluyla bildirilebilir.

9.5. Yonetim kurulu Gyeleri bilahare
taahhtll mektupla teyit etmek kosuluyla
yonetim kurulu toplantisina, faks, internet gibi
elektronik iletisim vasitalariyla katilabilir. TTK
330/2 hikmu sakhdir. TTK 330/3 fikrasi geregi
kararlarin muteberligi  yaziip imza edilmis
olmasina baglidir.

9.6. Yoénetim kurulu toplantt ve Kkarar
hisaplart Turk Ticaret Kanunu haktmlerine
tabidir.

9.7. Yonetim kurulu Gyelerine her bir yénetim
kurulu toplantisi icin, genel kurulca uygun
gérilecek miktarda huzur hakkr verilir.
Murahhas aza ve mudurlerin tcretleri yonetim
kurulunca saptanir.

9.8. Yonetim kurulu Uyeleri bagka sirketlerin de
yénetim kurulu Gyeligi gérevini Ustlenebilir.

SIRKETi TEMSIL VE iLZAM VE YONETIM
KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9-

9.1. Sirketin yonetim ve disariya Kkarsi
temsili Yonetim kuruluna aittir. Sirket Yénetim
Kurulunun alacag kararlar dairesinde sirketin
temsil ve ilzami ile yetki ve sinirlart belirlenir,
usultine uygun olarak tescil ve ilan edilir.

9.2. Yonetim kurulu, yénetim  kurulu
baskaninin gerekli gérdidinde her zaman
toplanir.

9.3. Yonetim kurulu toplantisi  sirket
merkezinde toplanir. Yonetim kurulu baskani
dilerse Oyelerin hepsine o©nceden haber

vererek, uygun gérecedi sirket merkezinin
disinda bir yerde veya yurt disinda bir yerde
toplanabilir.

9.4. Yonetim kurulu toplantt  zamani,
glndemi, 7 gun &nceden taahhUtli mektup
veya teleks veya faks veya elektronik posta
yoluyla bildirilebilir.

9.5. Yonetim kurulu Uyeleri bilahare
taahhttll mektupla teyit etmek kosuluyla
yonetim kurulu toplantisina, faks, internet gibi
elektronik iletisim vasitalanyla katilabilir. TTK
330/2 hukmt sakhdir. TTK 330/3 fikrasi geregi
kararlarin muteberligi yaziip imza edilmis
olmasina baglidir.

9.6. Yonetim Kurulu toplanti ve karar
nisaplarinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun uygulamasini zorunlu kildigi
diizenlemeler uygulanir.

9.7. Yonetim kurulu iyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca huzur
hakki verilebilir. Yénetim kurulu lyelerine
veya kurulacak komite {iyelerine diger
hizmetleri kargiliginda licret, ikramiye veya
prim 6denebilir. Bagimsiz yénetim kurulu
iyelerinin  licretlendiriimesinde  sirket
performansina dayali o6deme planlan
uygulanmaz. Miidiirlerin iicretleri yénetim
lkurulunca saptanir.

9.8. Yonetim kurulu Gyeleri bagka sirketlerin
de yonetim kurulu tGyeligi gorevini Ustlenebilir
9.9. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret




Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca veya
uygun gorecedi konularda kendi (iyesi olan
kisilerden vel/veya iliyesi olmayan kigilerden
olusan kurullar, komiteler olugturabilir

GENEL KURUL

MADDE 13- Genel Kurul toplantilarinda
asadidaki esaslar uygulanir.
a) Davet sekli;

Genel Kurullar olagan veya olaganustt olarak
toplanirlar. Bu toplantilara davette Turk Ticaret
Kanunu'nun 355, 365, 366 ve 368 maddeleri
hukUmleri uygulanir.  Sermaye Piyasasl
Kanunu'nun 4487 sayill Kanunla degisik 11
nci maddesine gore azinhk haklari, 6denmis
sermayenin en az 1/20 sini temsil eden pay
sahipleri tarafindan kullanilacaktir.

h) Toplanti Vakti:

Olagan Genel Kurul toplantilari sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve
senede en az bir defa, olaganistt genel kurul
toplantilari ise sirketin isleri icap ettigi hallerde
ve zamanda yapllir.

c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganisti  Genel  Kurul
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlar veya
vekillerinin her hisse igin bir oyu vardir. Genel
Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya harigten tayin
edecekleri  vekil vasitalart ile  temsil
ettirebilirler. Sirket hissedari olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin
sahip oldugu oylari kullanmaya yetkilidirler.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uyulur.
Codunlugun  anlasilabilmesi igin  Genel
Kurulda hazir bulunacak pay sahipleri gerek
asaleten ve gerek vekaleten temsil ettikleri
hisse senetlerini ve bunu ispat edecek
belgeleri Tark Ticaret Kanunu'nu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hukamleri ve ilgili diger yasal
kuralar  cercevesinde  sirket merkezine
getirerek, karsiliginda hisse senetlerinin adet
ve numaralarini gdésterir bir giris karti
alabilirler. Ancak, pay defterine kayith nama
yazill hisse senedi sahiplerinin dogrudan
Genel Kurula katimak hakki sakhdir.
Toplantiya giris kartlari birinci toplantida
codunluk yeter sayisi olusmazsa, ikinci
toplanti igin de gecerlidir.

d) Oy Verme Sekli:

Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak
sureti ile verilir. Ancak, toplantiya katilan pay

GENEL KURUL

MADDE 13- Genel Kurul
asagidaki esaslar uygulanir.
a) Davet sekli;

Genel Kurullar olagan veya olaganustl olarak
toplanirlar. Bu toplantilara davetler Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 355, 365, 366 ve 368
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasini zorunlu kildigi
diizenlemeler geregince yapilir. Sermaye
Piyasasl Kanunu'nun 4487 sayih Kanunla
degisik 11 nci maddesine gore azinlik haklari,
ddenmis sermayenin en az 1/20 sini temsil
eden pay sahipleri tarafindan kullanilacaktir
b) Toplanti Vakti:

Olagan Genel Kurul toplantilari girketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay icerisinde ve
senede en az bir defa, olagdantsti genel kurul
toplantilari ise sirketin isleri icap ettigi hallerde
ve zamanda yapilir.

c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganustt Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlar veya
vekillerinin her hisse igin bir oyu vardir. Genel
Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya haricten tayin
edecekleri  vekil vasitalart ile  temsil
ettirebilirler. Sirket hissedar olan vekiller kendi
oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin
sahip oldugu oylari kullanmaya yetkilidirler.
Vekaleten oy kullanmaya iligkin Sermaye
Piyasasl Kurulu duzenlemelerine uyulur.
Cogunlugun  anlagllabilmesi  igin  Genel
Kurulda hazir bulunacak pay sahipleri gerek
asaleten ve gerek vekaleten temsil ettikleri
hisse senetlerini ve bunu ispat edecek
belgeleri Turk Ticaret Kanunu'nu ve Sermaye
Piyasasl Kanunu hukumleri ve ilgili diger yasal
kurallar cercevesinde sirket merkezine
getirerek, karsiliginda hisse senetlerinin adet
ve numaralarini gosterir bir giris kart
alabilirler. Ancak, pay defterine kayith nama
yazili hisse senedi sahiplerinin dogrudan
Genel Kurul'a katilmak hakki sakhdir.
Toplantiya giris kartlar  birinci  toplantida
cogunluk vyeter sayisi olusmazsa, ikinci
toplanti igin de gecerlidir.

d) Oy Verme Sekli:

Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak

toplantilarinda




sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin istedi halinde gizli
oya basvurulur.

e) Miizakerelerin__Yapilmasi__ve Karar
Nisabi:

Sirket genel kurul toplantilarinda Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 369. Maddesinde yazili hususlar
muzakere edilerek gerekli kararlar alnr.
Genel Kurul toplantilan ve bu toplantilardaki
karar nisabi Turk Ticaret Kanunu hikimlerine
tabidir.

f) Toplanti Yeri:

Genel Kurul, Sirketin ticari merkezinin
bulundugu veya yazilim tesislerinin bulundugu
veya subelerinin  bulundugu veya irtibat
burolarinin bulundugu illerin  sinirlan iginde
elverisli bir yerde toplanir. Genel Kurula iliskin
ilanlar, Esas Sézlesmenin Ilanlara iliskin 15
inci maddesi uyarinca yapllir.

sureti ile verilir. Ancak, toplantiya katilan pay
sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin istedi halinde gizli
oya basvurulur.

e) Miizakerelerin__Yapilmasi _ve Karar
Nisabu:

Sirket genel kurul toplantilarinda Tark Ticaret
Kanunu'nun 369. Maddesinde yazili hususlar
mizakere edilerek gerekli kararlar alinir.
Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki
karar nisabi TUrk Ticaret Kanunu hikimlerine
tabidir.

f) Toplanti Yeri:

Genel Kurul, Sirketin ticari merkezinin
bulundugu veya yazihm tesislerinin bulundugu
veya subelerinin  bulundudu veya irtibat
burolarinin bulundugu illerin  sinirlart iginde
elverigli bir yerde toplanir. Genel Kurula iligkin
ilanlar, Esas Sézlesmenin ilanlara iligkin 15
inci maddesi uyarinca yapilir.

ILAN

MADDE 15- Sirkete ait ilanlar, Tark Ticaret
Kanunu'nun 37. Maddesinin 4. Fikrasi
hiukimleri  sakll  kalmak sartt ile girket

merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete
ile en az 15 giin evvel yaymlanir. Mahallinde
gazete yayinlanmadig takdirde ilan en yakin
yerdeki gazete ile yapilir. Ancak Genel
Kurulun toplantiya c¢agrilmasi ile ilgili ilanlar
Tark Ticaret Kanunu'nun 368. Maddesi
hukumleri geregince ilan ve toplanti glnleri
haric olmak Uzere en az iki hafta evvel
yapilmasi zorunludur. Sermayenin azaltiimasi
veya tasfiyesine ait ilanlar i¢in kanunun 397.
ve 438. maddelerindeki hukimler uygulanir.

ILAN

MADDE 15- Sirkete ait ilanlar ile Genel
Kurul toplanti ilanlari, mevzuat ile
ongoriilen usullerin yanisira, miimkiin olan
en fazla sayida pay sahibine ulagsmayi
sadlayacak, elektronik haberlesme dabhil,
her tiirlii iletisim vasitasiyla Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerinde belirtilen
asgari sireler dikkate alinarak ilan edilir.
Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan
zorunlu kilinan; bilgi, belge, tablo, raporlar
Kurulca Dbelirlenen usuller dairesinde
kamuya duyurulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait

flanlara iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu |ilanlar igin Tirk Ticaret Kanununu,

dizenlemeleri sakhdir Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

BILANGCO KAR-ZARAR HESAPLARI, BiLANQO KAR-ZARAR HESAPLARI,

YONETIM KURULU VE  DENETGI | YONETIM KURULU VE  DENETGI

RAPORLARI RAPORLARI

MADDE 19- Her hesap devresi sonunda yillik
Yénetim Kurulu raporlar ile denetgi raporu ve
ayrica sirketin mali durumunu gdsterir bir
bilanco ile kar zarar hesabi tanzim olunur ve
Genel Kurul takiben en ge¢ bir ay icinde
Sanayi ve Ticaret Bakanhgrna goénderilir.
Hazirlanacak Yoénetim Kurulu ve Murakip
raporlart ile yillik bilangcoda Genel Kurul
tutanagindan ve Genel Kurulda hazir bulunan
hissedarlarin isim ve hisseleri miktarlarini
gosteren, cetvelden birer nisha Genel
Kurulun son toplanti giininden en geg¢ bir ay

MADDE 19- Her hesap devresi sonunda yillik
Yénetim Kurulu raporlari ile denetgi raporu ve
ayrica sirketin mali durumunu gésterir bir
bilanco ile kar zarar hesabi tanzim olunur ve
Genel Kurulu takiben en ge¢ bir ay iginde
Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na gdnderilir.
Hazirlanacak Yonetim Kurulu ve Murakip
raporlart ile yillik bilangoda Genel Kurul
tutanagindan ve Genel Kurulda hazir bulunan
hissedarlarin isim ve hisseleri miktarlarini
gbsteren, cetvelden birer nisha Genel Kurulun
son toplanti gininden en geg bir ay icinde




icinde Sanayi ve Ticaret Bakanldi'na
gonderilecek veya toplantida hazir bulunan
komisere verilecektir.

Yénetim Kurulu raporu ile Denetgi raporu
bilanco ve kar-zarar cetveli Genel Kurul
toplantisindan en az 15 gln &énceden sirket
merkez ve subelerinde ortaklarin tetkikine
amade bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasl Kurulunca dizenlenmesi
ongérilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasl durumunda
Bagimsiz Denetim Raporu Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve kamuya
duyurulur.

Sanayi ve Ticaret Bakanligrna gonderilecek
veya toplantida hazir bulunan komisere
verilecektir.

Yonetim Kurulu raporu ile Denet¢i raporu
bilango ve kar-zarar cetveli Genel Kurul
toplantisindan once Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
uyarinca gereken siirelerde sirket merkez ve
subelerinde  ortaklarin  tetkikine amade
bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasl Kurulunca dlzenlenmesi
6ngorulen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda
Bagimsiz Denetim Raporu Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Sermaye Piyasasi Kuruli'na ve kamuya
duyurulur.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 21. Bu ana sOzlesmede
dizenlenmeyen konular hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimleri
ve ilgili diger yasal kurallar uygulanir.

MEVZUAT VE IDARI DUZENLEMELERE
UYum

MADDE  21. Bu ana soOzlesmede
diizenlenmeyen konular hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim llkeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan
yénetim kurulu kararlar gegersiz olup ana
sozlegsmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yoénetim llkeleri'nce o6nemli
nitelikle sayilan iglemlerde ve Sirketin
iligkili taraf iglemlerinde ve lgiincii kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi
Kurulw’nun  Kurumsal Yonetim ilkelerine
uygun hareket edilir.

LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.$. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
TADIL LAYIHASI 2

ESKi SEKIL

YENI SEKIL

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

MADDE 17- Sirketin Umumi masraflar ile
muhtelif amortisman  gibi,  Sirketge
6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblagdlar ile sirket tuzel kisiligi tarafindan
ddenmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tesbit olunan  gelirlerden

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

MADDE 17- Sirketin Umumi masraflari ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce ddenmesi ve ayriimasi
zaruri olan meblaglar ile sirket tizel kisiligi tarafindan
ddenmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda
tesbit olunan gelirlerden dustldikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda gérilen safi (net) kar, varsa




disuldukten sonra geriye kalan ve yillik
bilangcoda gérilen safi (net) kar, varsa
gecmis yil zararlarinin  dustlmesinden
sonra siras! ile asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce :
a) %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temettii

Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarda birinci temettl
ayrihir.

ikinci Temettii

b) Safi kardan a, b bentlerinde
belirtlen mebladlar dusuldikten sonra
kalan kismi Umumi Heyet kismen veya
tamamen ikinci temettil hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akcge
olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

c) Pay sahipleriyle kara istirak eden
diger kimselere dagditilmasi
kararlastirimis olan kisimdan ddenmis
sermayenin  %5'i oraninda kar payi
dustldikten sonra bulunan tutarin onda
biri TUrk Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

d) Kalandan %10’a kadar olmak Uzere
Genel Kurulca tayin olunacak Kkismi
Yénetim Kurulu ve personele ikramiye
olarak ddenmek (izere ayrilabilir.

e) Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken
yedek akceler ile esas s6zlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettl
ayrilmadikca baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve birinci temettl  dagitiimadikca
yonetim kurulu Gyeleri ile, memur,
muistahdem ve iscilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

gecmis yil zararlarinin disulmesinden sonra sirasi
ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce :
a) %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temetta
Kalandan Sermaye Piyasasl Kurulu'nca saptanan
oran ve miktarda birinci temetti ayrilir.

ikinci Temettii

b) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar
disUldikten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temettd hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce
c) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitiimasi kararlastinimis olan kisimdan édenmis
sermayenin %5'i oraninda kar payl dusuldukten
sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret
Kanunu'’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi
uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce olarak
ayrilir,
d) Kalandan %10’a kadar olmak (zere Genel
Kurul'ca tayin olunacak kismi Yénetim Kurulu ve
personele ikramiye olarak &denmek Uzere
ayrtabilir.
e) Yasa hukmu ile ayriimasi gereken yedek akceler
ile esas stzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temettl ayrilmadik¢a baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve birinci
temettlt dagitilmadikga yénetim kurulu tyeleri ile,
memur, mistahdem ve isgilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez

Temettii Avansi

Genel kurul ilgili yilla sinirh olmak lizere pay
sahiplerine temettii avansi dagitilmasina karar
verehilir. Bu durumda Genel Kurulun ilgili yilla
sinirli olmak lizere pay sahiplerine temettii avansi
verilmesi konusunda yénetim kuruluna yetki
vermesi zorunludur. Temettii avansi verilmesinde
Sermaye Piyasasi mevzuatina, Sermaye Piyasasi
Kurulu tebliglerine ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uygun davranilir.




VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
LOGO YAZILIM SAN. VE TiC. A.$
YONETIM KURULU BASKANLIGI’ NA
Logo Yazilim Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 28 Haziran 2012 Pergembe gini saat ........ ‘'da Kocaeli,

Gebze, Gebze Organize Sanayi Bolgesi, Sehabettin Bilgisu Caddesi, Numara: 609 adresinde yapilacak
Olaganiisti Genel Kurul Toplantisinda asagida belirtigim gértsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere ...
Vekil tayin ediyorum.

A.  TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a. Vekil ttm giindem maddeleri igin kendi gorusi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b. Vekil agsagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir
Talimatlar : (Ozel Talimatlar Yazilabilir)

c. Vekil Sirket yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir

d. Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kullanir)
Talimatlar : (Ozel Talimatlar Yazilabilir)

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ

Adet-Nominal Degeri

Oyda Imtiyazi Olup Olmadid
Hamiline-Nama Yazili Oldugu
Blokaj Formu

ORTAGIN

ADI SOYADI veya UNVANI
IMZASI

ADRESI

Not:
1) (A) Bslumiinde (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (A) Béliminde (b) ve (d)
siklanindan birisi segilirse agik talimat verilmesi gerekir.

2) Vekaletnameyi verenin, vekaletnamedeki imzasinin noterden tasdik ettirimesi veya noter onayli imza
beyani gerekmektedir.



T.C
GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI
I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Sayi :B.21.0.ITG.0.10.01.00/43102.58001-544143-4239 47/ £C 0 1 HAZIRAN 2012

Konu : Anasozlesme Degisikligi

LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.
Gebze Organize San. Bol. Teknopark No:609
Gebze-KOCAELI

flgi: Tarihsiz yaziniz.

Sirketiniz ana sozlegmesinin 17 inci maddesinin degistirilmesine Sermaye Piyasasi
Kurulunun 01.06.2012 tarihli ve 5940 sayili yazisina istinaden Tiirk Ticaret Kanununun 273
lincli maddesi geregince izin verilmistir.

5 niishast Genel Miudiirliigiimiiz miihrii ile tasdik edilerek, ilisikte gonderilen tadil
tasarisinin Tiirk Ticaret Kanunu Hilkiimlerine goére toplantiya cagrilacak genel kurulun
onayindan gegirildikten sonra genel kurul tarihinden itibaren, imtiyazli pay bulunmasi ve bu
pay sahiplerinin haklarinin ihlal edilmesi halinde ise imtiyazhh pay sahipleri kurulu
toplantisindan (T.T.K.389) itibaren 15 giin iginde ilgili ticaret sicili memurluguna tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan iglemlerinin yaptirilarak ilana ait Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin Bakanlifimiza génderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

C.5u

nd “
Cezmi GUL
Bakan a.

Genel Miidiir Yardimas1 V.

EKLER:
Tadil tasaris1 (5 adet-5 sayfa)

Tel:0312 201 67 65 Faks :0312 201 67 97 e-posta:A.-Muslu@gumrukticaret.gov.tr Elektronik Ag: www.gumruk.gov.r
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T.C.
GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI
I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Sayi :B.21.0.ITG.0.10.01.00/431.02-58001-464727-3660 < + ALt 15 MAY IS 2012
Konu : Anasdzlesme Degigikligi

LOGO YAZILIM SANAYI VE TiCARET A.S.
Gebze Organize San. Bol. Teknopark No:609
Gebze/KOCAELI

Ilgi: Tarihsiz yaziniz.

Sirketiniz ana sozlegsmesinin 3, 8, 9, 13, 15, 19 ve 21 inci maddelerinin degistirilmesine
Sermaye Piyasasi Kurulunun 10.05.2012 tarih ve 5204 sayih yazisina istinaden Tiirk Ticaret
Kanununun 273 iincii maddesi geregince izin verilmistir.

5 niishas1 Genel Miidiirligimiiz miihrii ile tasdik edilerek, ilisikte gonderilen tadil
tasarisinin Tlrk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine gore toplantiya cagrilacak genel kurulun
onayindan gegirildikten sonra genel kurul tarihinden itibaren, imtiyazli pay bulunmasi ve bu
pay sahiplerinin haklarmm ihlal edilmesi halinde ise imtiyazli pay sahipleri kurulu
toplantisindan (T.T.K.389) itibaren 15 giin i¢inde ilgili ticaret sicili memurluguna tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan islemlerinin yaptirilarak ilana ait Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin Bakanligimiza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

£
. g{t/
CezmiGUL

Bakan a.
Genel Mudiir Yardimas1 V.

EKLER:
Tadil tasaris1 (5 adet-40 sayfa)

Tel:0312 201 67 65 Faks :0312 201 67 97 c-posta: A.Muslu@gumruk.gov.tr Elektronik Ag: www.gumruk.gov.ir
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1.6,
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasasi Kurulu

Say1 :B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-44 2( 5940 94./6.12012
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi hk.

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.
Gebze Organize Sanayi Bolgesi, Sahabettin Bilgisu Cad. No:609

Gebze / KOCAELI

flgi: 18.05.2012 tarihli yaziniz. (Genel Evrak: 18.05.2012— 12108)

flgi’de kayith yazimz ekinde yer alan Sirketiniz esas stzlesmesinin, “Karmn Tespiti ve
Dagitim1” bashkh 17°nci maddesinin tadiline iligkin olarak diizenlenmig tadil tasarilari,
Sermaye Piyasast Kanunu (Kanun) hilkiimleri bakimindan incelenmis ve bu maddenin
Kurulumuz mithriinti tasiyan ekteki sekilde degistirilmesi Kanunun 11’inci maddesi uyarinca
uygun goriilmiistiir.

Ancak bu onay, isbu yazi tarihinden itibaren 6 ay siireyle gegerlidir. Bu nedenle, ekte
génderilen tadil tasarilarinm 6 ay iginde Sirketiniz genel kurulundan gegirilmemesi halinde,
esas stzlesme degisikligi icin Kurulumuzdan yeniden uygun goriis alinmasi gerekmektedir.

Sirketiniz esas sozlesmesinin tadil edilecek maddesinin  Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’nin onayindan gegirilerek diger kanuni islemlerin tamamlanmasini takiben, tescile
iliskin ilanin yayimlandigt Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin bir Orneginin ilan izleyen 6
isglini igerisinde Kurulumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

“Tirda AKPINAR
Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskani

Ek: Tadil Metinleri (6 adet, 6 sayfa)

Ayrintih bilgi icin irtibat:
1- Yusuf ERTAS, Uzman, Tel: (0312 292 85 31), E-posta: yusuf.ertas@spk.gov.tr

2- Ali TURGUT, Uzman Yardimeisi, Tel: (0312 292 85 56), E-posta: aturgut@spk.gov.tr

MERKEZ Eskisehir Yolu 8.Km No:156 06530 ANKARA  Tel: (312) 292 90 90 Faks:(312) 292 90 00 WWW.SpK.gov.tr
ISTANBUL TEMSILCILIGE Harbiye Mah. Askerocadi Cad. No:15 34367 Sisli ISTANBUL  Tel: (212) 334 55 00 Faks: (212) 334 56 00



e,
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasas) Kurulu

Sayr1 :B.02.6.SPK.0.13.00-1 10.03.02——-1308__ 59 0 4 Ao /05/2012
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi hk. i

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.
Gebze Organize Sanayi Bélgesi Sahabettin Bilgisu Cad.
No:609 Gebze Kocaeli

flgi: a) 26.04.2012 tarihli yazinz. (Genel Evrak: 27.04.2012-9996)
b) 08.05.2012 tarihli yazimz. (Genel Evrak: 09.05.2012-11140)

flgi (a)da kayith bagvurunuzda; Kurulumuzun Seri: IV, No: 56 sayili “Kurumsal
Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina ligkin Tebligi” (Teblig) hiikiimlerine
uyum amactyla gergeklestirilmesi gereken, Sirketiniz esas sdzlesmesinin 8, 9, 13, 15, 21 ’inci
maddelerindeki degisikliklere iliskin Kurulumuzun onayi talep edilmistir, 1lgi (b)’de kayith
yaziniz ile de Teblig hiikiimlerine uyum icin ilgi (a)’da kayith yazinizda bahsi gecen
maddelerin yani sira esas sozlesmenizin 19’uncu maddesi ile Kurulumuzun 09.09.2009 tarih
ve 28/780 ve 27.10.2010 tarih ve 32/927 sayih teminat, rehin ve ipotek konularindaki
Kararlarma uyum i¢in hazirlanan esas sozlesmenizin 3’iincii maddesine ait tadil tasarilarina
Kurulumuz tarafindan onay verilmesi istenmistir.

Yukarida bahsi gegen esas sozlesme tadil tasarilan Sermaye Piyasasi Kar'lunu (Kanun)
hitkiimleri bakimimdan incelenmis ve s6z konusu maddelerin Kurulumuz miihriinii tagiyan
ekteki sekilde degistirilmesi Kanun’un 117 inci maddesi uyarinca uygun gorilmstir.

Esas sozlesmenizin 3’tincii maddelerine iligkin tadil metinleri isbu yazi tarihinden
itibaren 6 ay siireyle gegerli olup; tadil metinlerinin 6 ay i¢inde Sirketiniz genel kurulundan
gecirilmemesi halinde, esas sozlesme degisikligi i¢in Kurulumuzdan yeniden uygun goriis
almmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, Teblig uyarinca hazirlanan tadil metinlerinin ise Teblig’in Gegici 1’inci
maddesi uyarinca, 30 Haziran 2012 tarihinden geg olmamak iizere yapilacak bir genel kurul
toplantisinda goriigiilerek karara baglanmasi zorunludur, Ancak, Tebligin 1.3.10. numarali
ilkesine iliskin olarak, esas sozlesmelere ilgili hiikiim konulana kadar, sz konusu hususlara

iliskin olarak alinacak yonetim kurulu kararlari, genel kurul onay1 olmaksizin uygulanamaz.

MERKEZ Eskisehir Yolu 8.Km No.156 06530 ANKARA  Tel: (312) 292 90 90 Faks:(312) 292 90 00 wwiw. Spk.gov.tr
FSTANBUL TEMSILCILIGT Harbive Mah. Askerocadii Cad. No:15 34367 Sish JSTANBUL Tel: (212) 334 5500 Faks: (212) 334 56 00




Sirketiniz esas sozlesmesinin tadil edilecek maddelerinin Giimriik ve Ticaret
Bakanh@’nin onayindan gegirilerek diger kanuni islemlerin tamamlanmasini takiben, tescile
iliskin ilanin yayimlandigi Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin bir 6rneginin ilam izleyen 6
isgiinii icerisinde Kurulumuza génderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ortakliklar Finansmam Dairesi Bagkani

Eki: 6 Adet Tadil Tasaris) (48 sayfa)

Ayrintih bilgi icin irtibat:
1) Bilal YAZAROGLU, Uzman Yardimcis, Tel: (312) 292 85 66; bilal.yazaroglu@spk.gov.tr
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