LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI’NIN
15 TEMMUZ 2013 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Logo Yaziim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 1 Ocak 2012-31 Aralik 2012 tarihleri
arasindaki mali dénemine ait OlaanGenel Kurul Toplantisi 15 Temmuz 2013 Pazartesi
gina saat 11.00'de, sirket merkezinin bulundudu “Gebze Organize Sanayi Bélgesi,
Sahabettin BilgisuCaddesi, No.609 Gebze / Kocaeli" adresinde Glimrik ve Ticaret Bakanhdi
Kocaeli Il Mudurlugu'non 12 Temmuz 2013/1565 Sayili yazilariyla gérevlendiriten Bakanlik
TemsilcisiSayin Veysi Uzunkaya’'nin gbézetimindetoplandi.

Genel Kurula iligkin ilanlarin kanun ve ana sbzlesmede 6ngérilen usullne uygun
olarakgindemi de icerecek gekilde Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 25 Haziran 2013 tarih
ve 8349 Sayili nlshasinda yaymlandigr goériidi. Genel Kurula iligkin ilan ayrica
www.logo.com.ir internet sitesinde toplanti giiniinden (¢ hafta énce ilan edilmek suretiyle
sUiresi icerisinde yapilmistir, ,

Hazirun cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam 25.000.000.-TL sermayesine tekabll eden
2.500.000.000 adet hisseden A grubu imtiyazll paylan olugturan 33.000-TL Sermayeye
tekabll eden 3.300.000 adet hissenin tamaminin temsilen; B grubu hisselerden,
17.034.242 993 TL sermayeyi temsil eden 1.703.424.299,3 adet hisseyi temsil eden
hissedarlar vekaleten, 389.446,116 TL sermayeyi temsil eden 38.944.611,6 adet hisse
asaleten olmak {zere, toplam 17.423.689,108 TlL'ye sermayeye tekabul eden
1.742.368.910,9 Adet hissesinin toplantida temsil edildidi béylece gerek kanun ve gerekse
ana sdzlesmede 6ngdérilen asgari toplantl nisabimin meveut oldudu anlagiimistir.

TOrk Ticaret Kanununun 1527. Maddesinin 5. ve 6. Fikras: geredince, sirketin elektronik
genel kurul hazirliklarini yasal dizenlemelere uygun olarak yerine getirdidini anlagiimasi
Uzerine MKK Elekironik Genel kurul Sistemi Sertifikasi bulunan Sirketin icra Kurulu Bagkan
Yardimcisi Gllnur Anlasbu géreve atanmistir. Yonetim Kurulu bagkani Sn. Mehmet Tugrul
Tekbuiut séz alarak oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Elektronik oy sayimi
dizenlemeleri sakli kalmak kaydi ile foplanti salonunda fiziki olarak katilan sayin pay
sahiplerinin acik ve el kaldirma usull ile oy kullanmalarini, red oyu kullanacak sayin pay
sahiplerinin ise red oyunu sézlu olarak beyan etmesi gerektigini bildirmistir.

Toplantinin fiziki ve elekironik ortamda ayni anda acgildidi Yénetim kurulu bagkani Sayin
Mehmet Tudrul Tekbulut tarafindan bildirilerek glindemin gériigtiimesine gecilmigtir.

Gundem geregince yapilan goériismeler neticesinde agadidaki kararlar alindi:

1.  Toplanti Baskanhgina Haluk I|nanicrnin, tutanak yazmanh@ina Beril Gelebinin
secilmelerine 0 red oyuna karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabil eden kabul
oyu neticesinde katilanlann oybirligi ile karar verildi.

Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin toplantt baskanliina yetki
veriimesine, O red oyuna karsilk 17.423.688,109 TL sermayeye tekabll eden kabul
oyu neticesinde katilanlann oybirligi ile karar verildi.

2. 1 Ocak 2012 ile 31 Aralk 2012 tarihleriarasindaki mali déneme iligkin yénetim kurulu
faaliyet raporu, denetici raporu ile Badimsiz Dis Denetleme kurulugsu Basaran Nas
Serbest Muhasebeci Mali Muisavirlik Anonim  Sirketi (@ member of
PricewaterhouseCoopers} raporiarinin mizakere edilmesine gegildi. Logo Yatirm
Holding A.S. temsilcisi Mehmet Tugrul Tekbulut séz aldi, sdézkonusu beigeler




sirketimizin kurumsal internet sitesinde (www.logo.com.ir) ve Merkezi Kayit
Kurulugu'nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlanmizin incelemesine
sunulmustur, bu nedenle ockunmug sayiimasini talep ediyorum dedi. Bu konuda séz
almak isteyen olup olmadidi soruldu, sé6z almak isteyen oimadid goruldl. Gérismeye
devam olundu ve oylamaya gegildi. Yonetim kurulu faaliyet raporu, Denetici raporu ve
Bagdimsiz Dig Denetleme kurulusu Bagsaran Nas Serbest Muhasebeci Mali Musgavirlik
Anonim Sirketi (a member of PricewaterhouseCoopers) raporlarinin 0 red oyuna
karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabll eden kabul oyu neticesinde katilanlarin
oybirligi ile okunmusg sayilmasina karar verildi. Gérismeye devam olundu; 1 Ocak 2012
ile 31 Aralik 2012 tarihleri arasindaki mali déneme iligkin yénetim kurulu faaliyet
raporu, denetici raporu ile Bagimsiz Dig Denetleme kurulusu Bagaran Nas Serbest
Muhasebeci Mali MUsavirlik Anonim Sirketi raporlar miizakereye acildi. Séz alan
olmadi.

1 Ocak 2012 ile 31 Aralik 2012 tarihleri arasindaki mali déneme iligkin yasal kayitlara
gore diuzenlenmis bildnco ve kar - zarar hesaplarn okunmasi ve miizakere edilmesi
maddesine gegildi. Logo Yatiim Holding A.S. temsilcisi M. Tudrul Tekbulut séz ald.
Bilango ve Kkar - zarar hesaplan sirketimizin  kurumsal internet sitesinde
(www.logo.com.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elekironik Genel Kurul sisteminde
Sayin Hissedarlarimizin incelemesine sunuldudunu belirtti ve okunmug saylimasmni
okunmasini teklif etti. Toplanti Baskani éneriyi oylamaya sundu. Bilanco ve kar - zarar
hesaplarinin 0 red oyuna karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabiil eden kabul
oyu neticesinde katilanlann oybirligi ile okunmus sayiimasina karar verildi. Icra Kurulu
Bagskan Yardimcisi Gllnur Anlagtarafindan ézetlenerek okundu. Gérlgmeye agildl.
Séz alan oimadi. Yapilan oylama sonunda Bilang¢o ile Kar ve Zarar Hesaplan 0 red
oyuna karsilk 17.423.689,109 TL sermayeye tekabil eden kabul oyu neticesinde
katitanlarin oybirlidi ile tasdik edilerek kabuline karar verildi.

1 Ocak 2012 ile 31 Arallk 2012 tarihieri arasinda gérev yapan Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve Deneticinin faaliyet, isiem ve hesaplarindan ibrasi hususunun
gériigtilmesine gecildi. Yonetim Kurulu Uyeleri ve yonetimde gérev alanlar kendi
ibralarinda, sahip olduklari paylardan dodan oy hakkini kullanmadilar. Yapilan oylama
sonucunda Ybénetim Kurulu Uyelerinin timi ile Denetici Sn. Macide Oiam'in ibra
ediimelerine 0 red oyuna karsiik 17.145.232,679 TL sermayeye tekab(l eden kabul
oyu kabul oyu neticesinde katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

Kurumsal Yénetim llkeleri geredi, Sirketin kurumsal internet sitesinde
(www.logo.com.tr) yer alan Sirketin kar dagitim politkasi hakkinda bilgi verilmesi
hususuna gegildi. Icra Kurulu Baskan Yardimcisi Gilnur Anlas séz aldi; kar
dagitiminda, Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne uygun olarak pay sahiplerinin menfaatleri ve
Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarll bir politika izlendigi, yénetim kurulunca
genel ekonomik sartlar, uzun vadeli yatinm finansman ve ig planlar ile karlilik durumu
dikkate alinarak, TTK ve SPK dizenlemeleri ile ana sézlegsmeye uygun sekilde hesap
edilen daditiiabilir net dénem karinin nakit veya bedelsiz sermaye artirim yoluyla veya
belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz pay daditiimasi suretiyle yapilabildigi,
hesaplanabilir kar pay! tutannin ddenmis sermayenin %5’inden az olmasi durumunda
veya s6z konusu tutar daditiimadan ortaklik biinyesinde birakilabildidi ve bu kar payi
daditim politikasinin yénetim kurulu tarafindan Sirket'in finansal yapisi ve yatirnm
planlar géz éninde bulundurularak her yil gézden gegiriterek belirlenecedi hususuna
iligkin olarak ortaklara bilgi verildi.

1 Ocak 2012 ile 31 Aralik 2012 tarihleri arasindaki mali déneme iligkin karin daditiip
dagitiimamasi konusunda Y&netim Kurulumuzun 24/06/2013 tarih ve 2013/19 sayil
kararina konu teklifi, lcra Kurulu Bagkan Yardimcisi Gllnur Anlasg tarafindan okundu;
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uluslararas| Muhasebe Standartlar ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlan ile
uyumlu olarak hazirlanan, sunum esaslan SPK'nin konuya iligkin kararlar uyarinca
belirlenen, bagdimsiz denetimden gegmis, 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemine ait
konsolide finansal tablolara gére; dénem karindan "vergi gideri”, ve "birinci tertip yedek
akee" tutarlarinin digiimesi ve "bagis" tutarinin eklenmesi yoluyla hesaplanan
0.845.728 TL tutarindaki Net Daditilabilir Dénem Kari'nin Sirket'in yatinm planlan géz
oninde bulundurularak, daditimamasi ve "Gegmis Yillar Karlan" hesabina eklenmesi
suretiyle Sirket blinyesinde tutulmasi hususundaki Yénetim Kurulunun teklifi Ortaklarin
bilgisine sunuldu; teklifin 0 red oyuna karsilik 17.423.689,10¢ TL sermayeye tekabul
eden kabul oyu neticesinde katilanlarin oybirligi ile kabuliine karar verildi.

2013 yii faaliyet ve hesaplarini incelemek Uzere gérev yapacak yeni ydnetim kurulu
tyelerinin secimine gegildi. Yénetim Kurulunda 2 yil stre ile gérev yapmak Uzere,
yénetim kurulu Oye sayisinin 6 (alti) olarak belilenmesine; yénetim kurutu lyeleri
olarak; Sirket Ana Sézlesmesi 8. maddesi uyarinca, ydnetim kurulu lyelerinin yaridan
bir fazlasinin A Grubu pay sahiplerinin gésterecedi adaylar arasindan segilmesine
iliskin imtiyaza sahip A Grubu hissedarlar Logo Yatinm Holding A.$. ve EAS Solutions
S.arl (Luksemburg uyrukiu 65 boulevard Grande-DuchesseCharlotte L-1331
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg adresinde mukim Vergi no: 3230508985)
nin Genel Kurula ortak bir dilekge ibraz ederek énerdigi, genel kurul toplantisinda hazir
olan veya secilmesi halinde Yénetim Kurulu tyeligini kabul ettigine dair Noter tasdikli
kabul beyani bulunan ve &zgegmigleri hakkinda ayrintili bilgi verilen,

T.C. Uyrukiu; 31186847424 T.C. Kimlik Numarali, “Kandilli Mahallesi, Kayalibayir Sok.
No.11/1 Uskidar/ISTANBUL® adresinde mukim MEHMET TUGRUL TEKBULUT,

T.C. Uyruklu; 12056200556 T.C. Kimlik Numarali, “Merkez Mevkii Reyhan Sok. No: 11
Zekeriyakoy- Sariyer ISTANBUL" adresinde mukim MURAT ERKURT,

T.C. Uyruklu; 31183847588 T.C. Kimlik Numarali, “Kandilli Mahallesi, Kayalibayir Sok.
No.11/1 Uskiidar/ISTANBUL" adresinde mukim SAMIYE LEYLA TEKBULUT,

T.C. Uyruklu; 12535261634 T.C. Kimlik Numaral, “Akatlar Maya Sitesi E Blok Daire 11
Besiktag/ISTANBUL" adresinde mukim ORHAN AYANLAR

lle SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri gergevesinde badimsiz Yonetim Kurulu Oyesi
olarak;

T.C. Uyruklu; 11087494644 T.C. Kimlik Numarah “Korukent Yolu Aydin Sok. No.3
Blytikhanli Sitesi C Biok D.9 Levent-Besiktag/ISTANBUL” adresinde mukim BELKIS
ALPERGUN,

T.C. Uyruklu; 16945566372 T.C. Kimlik Numarali “Inéni1 caddesi No.31 Anadoluhisari
34820 /AISTANBUL” adresinde mukim YUSUF ONDER EREN'in

Segilmesine O red oyuna karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabiil eden kabul
oyu neticesinde katilanlarin oybirlidi ile karar verildi.

Kurumsal Yonetim llkeleri geredi, Sirketin Y&netim kurulu Uyeleri ile st duzey
yoneticiler icin “Ucretlendirme Politikasi” hakkinda bilgi verimesi hususuna gegildi.
Sirket Yonetim Kurulu bagkani Mehmet Tugrul Tekbulut séz ald). Ust Diizey Yoneticiler
Ve Yénetim Kurulu Uyeleri igin Ucret Politikas! sirketimizin kurumsal internet sitesinde
(www.logo.com.tr) ortaklarimizin incelemesine sunuldudunu belirtti ve Sirketin Yénetim
kurulu Uyeleri ile tst duzey yoneticiler igin “Ucretlendirme Politikasi” ile ilgili ortaklara
bilgi verildi.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerme aylk 2.500-TL (ikibinbegylizTurkLirasi) brut Geret
verilmesi, diger Yénetim Kurulu Uyelerine Ucret ddenmemesine 0 red oyuna karsilik
17.423.689,109 TL sermayeye tekabiil eden kabul oyu neticesinde katilanlarin oybirligi
ile karar verildi.

Sirket esas stzlegmesinin SIRKETIN FAALIYET AMACI VE ISLETME KONULARI
baghkli 3. maddesi, MERKEZ VE SUBELER baslikii 4. maddesi, SERMAYE baglikli 6.
maddesi, YONETIM KURULU VE SURESI baglikli 8. maddesi, SIRKETI TEMSIL VE
iLZAM VE YONETIM KURULU TOPLANTILARI bagliki 9. maddesi, YONETIM
KURULU OYELERININ GOREVLERI VE YETKI DEVRI basiikli 10. maddesi,
DENETICILER baglikli 11. maddesi, TAHVIL FINANSMAN BONOSU VE BORC
SENEDi iHRACI baglikii 12. maddesi, GENEL KURUL baghkh 13. maddesi,
TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI baslikii 14. maddesi, KARIN TESPITi VE
DAGITIMI baglkli 17. maddesi, BILANGO, KAR-ZARAR HESAPLARI, YONETIM
KURULU VE DENET(}l RAPORLARI baglkli 19. maddesi, ANA SOZLE$MENIN
DEGISTIRILMESI baslkli 20. Maddesinin tadili ve JHTEYAT AKGESI baslkh 18.
maddesinin iptaline iliskin olarak T.C Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulunun
25.06.2013tarin ve 20833736-110.03.02-2026 -6816 saylli izni ile T.C Gimrik ve
Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midarlugi’ niin 25.06.2013 tarih ve 810342/7346
5079 sayill 6n iznine ekli tadil layihasindaki bigimiyle degistirimesine, O red oyuna
karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabil eden kabul oyu neticesinde katilanlarin
oybirlidi ile karar veriidi.

YENI SEKIL

SIRKETIN FAALIYET AMACI VE ISLETME KONULARI
MADDE 3- Sirketin faaliyet amaci ve igletme konulari baglica sunlardir:

3.1 Her tirli bilgisayar donanimi igine islenmis yazihmlarin, igletim sistemi
yazilimlarinin, uygulama yazilimlarinin, veritabani, verimlilik artiran yazilimiarin,
multi medya (goklu ortam) yaziim Urintnt ve benzeri sair her turll yazilimin
Uretimi, gelistirilmesi, islenmesi, cogaltimasi, her t0rld fiziki ve elektronik
ortamda yayilmasi

3.2  Gerek Uretilen, gelistirilen gerekse kullanma lisansi alinip satilan, gerekse ithal
ihrag edilen, pazarlanan, yaziimlan ogretmek veya kullanici ve bilgisayar
personelinin egitimi konusunda her turlt teknik destek, egitim, teknik setvis
faaliyetleri gibi yazilim ve donarum igin satig 6ncesi ve sonrasi her tirld hizmeti
yapmak, ylritmexk,

3.3 Her turlo bilgisayar yaziim UrQnleri, bilgisayar, bilisim, iletigim, elekironik iletigim

ortami, internet, coklu ortam (multi medya) Urtnleri alanlarinda, muhendislik,
mimarlik masaviriik, etit, proje, fizibilite calismalan yapmak; her tirli destek,
tamir, servis, montaj hizmetlerini yiiritmek, gerektifinde bunlarla ilgili teknik
servisler kurmak, sistem ¢dzimleme, bilgisayar teknolojisini geligtirme hizmetlerini
Uretmek, pazarlamasini yapmak; ayni hizmetleri internet Uzerinde de vermek,
satmak, pazarlamasini yapmak,
Gerekli yasal prosedurler yerine getirildikten sonra, Internet Servis Saglay|C|S| bir
firma olarak faaliyet gdstermek, Internet son kulianicisina internet servis saglama
hizmeti sunmak, satmak, fatura kesmek, veya Internet hosting hizmeti sadlayicisi
olarak misterilerine bu hizmeti sunmak, satmak, fatura kesmek, veya Internet
uzerinden elektronik ticaret yapmak, elektronik ticaret hizmetierini son kullanicilara
sunmak

3.4  Amaci ile ilgili olmak kaydiyla her tirli yayin faaliyeti yapmak, sireli ve siresiz

\J
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3.5

3.6

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

yayinlar ¢cikarmak; her tlrfi dizgi, ¢izim, basim ve matbaacilk ve reklam igleri
yapmak

Her tirlh analog ve dijital donanim Urlinlerin, bilgisayar (donanim), bilgisayar yan
UrtinG, yan donanmim, birimleri, her turl0 bilisim ve otomasyon sistemleri, her tlrlt
ev, biro, igyeri iletigim donanim ve malzemeleri, her tirlti elekironik arag-gereg, ile
bunlarin yedek parcalarinin, Her tarll bilgisayar tiketim ve sarf malzemelerinin,
her tOrili, endustriyel elektronik ve bilgisayar cihaz ve aletleri ile laboratuvar
maizemelerinin ve bunlara ait yedek parga ve aksesuar ve sarf malzemelerinin,
endistriyel ve tibbi laboratuarlarda kulianilan her turlt analitik cihazlar, Slgl, ayar
ve kontrol alet ve cihazlarinin, her tirlll igyerinde kullanilan bilgisayarll veya
bilgisayarsiz elektronik donanim driintintin, yan Uriintintin, sarf maizemesinin imali,
ihrag ve ithali, alimi-satimi, pazarlanmasi faaliyeti yapmak

Sirket yukarida sayilan amaclarin elde editebilmesi icin igletme konular ile ilgili
olmak sarts ile bitlin haklar iktisap ve borglari iltizam edebilir.

Sirket amac ve konusu ile ilgili [izumlu gérdtgi hertirli gayrimenkul ve menkul
mallar alabilir satabilir.

Sirket gayrimenkul ve menkulleri tizerinde her gesgit ayni veya sahsi hak tesis
edebilir. Her tirli ayni ve sahsi haklan satin alabilir, satabilir, trampa, takas gibi
Medeni Kanun, Borglar Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, Icra ve iflas Kanunu gibi
gesitli mevzuat hikimlerinin hikmi sahislara tanidigr imkan ve yollar dairesindeki
cesitli sekillerde iktisap, devir veya temellik iglemlerini yapabilir, keza bu yollarla
elden ¢ikarabilir;

Satis Vaadi, kira gibi her tirlil sahsi veya kuvvetlenditiimis sahsi haklar tapuya
tescile, fekke, serhe, serhi kaldirma, her tUrl ifraz, tevhit, tefrik, parselasyon, kat
irtifaki, kat milkiyeti gibi iglemleri yapabilir,

Sirketin igleri icin lizumlu gérilecek menkul ve gayrimenkul maliar ile hak ve
tesisler (zerinde rehin, ticari igletme rehni ve ipotek verebilir, kabul edebilir veya
sirket lehine ipotek, rehin, igletme rehni tesis edebilir, mevcut ipotekleri, serhleri ve
sair takyidatlarifekkedebilir, hak ve alacaklarinin temini, faaliyetlerini ylrittlmesi ve
tahsili igin ayni veya sahsi her tlrlt teminati, teminat ipotedi verebilir, alabilir, kendi
veya bagkalarinin gayrimenkullerini teminat olarak gésterebilir,

Menkul ve gayrimenkul hak veya tesisler kiralayabilir, leasingle kiralayabilir, kiraya
verebilir, inga eder veya ettirir, igletir veya iglettirebilir, gayrimenkuller Uzerinde
itifak, intifa, Gst haklan veya kat mulkiyeti satis vaadi tesis edebilir, keza ayni
haklar sirket lehine tesis edebilir, mevcutlan kaldirabilir,

Sirket faaliyetleri igin yurt icinde ve diginda her tirlt resmi ve dzel ihalelere istirak
edebilir, ihaleye c¢ikarabilir, taahhtt iglerine girebilir, bizzat veya ahara ihale
edebilir;

Sirket maksat ve konusu ile ilgili sahalarda uretilen, tiketilen, kullanilan ham, yari
mamii, esas, yardimci, hurda ve artik maddeler mistahsar ve terkipler, alet,
edevat, makina, ana, yardimci ve yan tesisler gibi maksat ve mevzuunun
gerceklesmesine yarayan bilcimle yazilim, emtia, madde ve kiymetlerle ilgili
pazarlama, ihracat, imalat, istihnrag, ithalat, alim-satim, ambalajlama, paketleme,
depolama, teknik depolama, Uretici ve tliketici sahalarina ulagtirma ve sunma,
tantma dahili ve milletlerarasi miumessillik ve, distribitdrlik, yurtici ve yurtdigl
fuarlarda teshir ve tanitma, ihalelere igtirak gibi ¢esitli sinai ve ticari faaliyetlerde
bulunabilir;

Faaliyetleriyle ilgili olarak yurt icinde ve diginda yaziimevieri, tesisler kurabilir,
amac¢ ve konusu ile ilgili mal ve hizmetleri, marka ve lisanslar yurt igcinde ve
disinda pazarlayabilir. Yasal izinleri almak kosuluyla ithalat ve ihracat faaliyeti,

serbest bélge faaliyeti yapabilir. Bunun icin gerekli organizasyonlar kurabilir veya
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3.6.9.

3.6.10.

3.6.11.

3.6.12.

3.7

3.8

mevcutlarina istirak edebilir, diger sahis ve kuruluglara distribOtérlOk, bayilik
verebilir,

Sirket maksat ve konusunun gerektirdidi islerin gergeklesmesi gayesiyle teessis
etmig ve de edecek olan vyerli ve yabanci hakiki vefveya hikmi sahislardan
mitesekkil sirketlere, aracilik faaliyeti ve portféy igletmecilidi niteliinde olmamak
kaydiyla isletmelere igtirak edebilir, ortak olabilir, bunlarla birlikie yeni sirketler veya
is ortaklklar kurabilir, yerli veya yabanci sirket ve/veya hakiki sahislarla ilgili
mevzuat hikimleri dairesinde kisa ve uzun vadeli konsorsiyumlar tesis edebilir,
joint-venture anlasmalari yapabilir, mali mesuliyet tevziine dayall anlasmalar
yapabilir, her tirlli bankalardan veya diger her nevi kredi miesseselerinden kredi
alabilir, istirak ettigi sirketlerin borclarn veya gergek ya da tizel kisi durumundaki
yatirimeilarin aydiniatiimasini teminen; ézel haller kapsaminda Sermaye Piyasast
Kurulu'nca aranacak gerekli aciklamalann yapiimasi kaydiyla Ggtincli sahislar icin
kefalet verebilir, alabilir,

Sirket faaliyetleri ile ilgili olan veya bu faaliyetler igin faydall bulunan ihtira hakiarini
ve beratlarini, lisans ve imtiyaziari, patentleri, telif haklarini, cografi isaretleri,
endlstriyel tasarimlar, teknik yardim ve ruhsatlan, ticaret tnvanlarini, markalari,
isletme haklarini, igletme imtiyazlarint ve bunlar gibi cesitli fikri ve gayrimaddi hak
ve kiymetleri devir alabilir, iktisap edebilir, devredebilir, kendi adina tescil ettirebilir,
satabilir, teminat olarak gé&sterebilir, kiralayabilir, rehnedebilir ayni sermaye olarak
basgka sirketlere kovabilir, ve sair her tOrlll hukuki tasarrufiarda bulunabilir, maksat
ve mevzuu ile ilgili her t0rli know-how anlagmalari yapabilir, kullanabilir,

Amagc ve konusundaki faaliyetleri yapmak Uzere Serbest Bélge Mevzuatina gére
gerekli izinleri almak kaydiyla yurt icinde ve disinda serbest bélgelerde faaliyet
gosterebilir, serbest bblgede igyeri, ofis agabilir, yurt icinde ve disinda serbest
bélgelerde faaliyet géstermek (izere gerekli izinleri almak kaydiyla sube kurabilir,
serbest bélge de kurulacak girketlere igtirak edebilir,

Tark Ticaret Kanununun hikimleri dairesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Giimrilk ve Ticaret Bakanligindan alacag: izin Uzere yapacad mukavele tadilleri
ile maksat ve mevzuuna sair faaliyetleri de ekleyebilir.

Turk Ticaret kanunun 522 nci maddesi uyarinca Sirketin ve katidigi sirketlerin
caliganlan, mustahdemleri ve iscileri icin hitkmi sahsiyeti haiz yardim sandiklar
vesair sosyal érgitler kurabilir, bunlarin strekliliklerini, yénetimini ve igletimesini ve
meveutlarinin en iyi sekilde verimlendirecek yatinmlara girigebilir.

Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuat
gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 4-Sirketin merkezi KOCAEL! lli GEBZE ilgesindedir. Sirketin adresi
‘Gebze Organize Sanayi Bdlgesi, Sahabettin Bilgisu Caddesi. No.609 Gebze,
KOCAELI” dir. Adres degisikliginde adres ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanhgina ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapiimig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilimis olmasina ragmen
yeni adresi slresi icinde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayiiir.
Sirket Giimriik ve Ticaret Bakanligina ve Sermaye Piyasas! Kurulu Bagkanligina
haber vermek sartiyla yurt icinde ve diginda subeler agabilir.

SERMAYE
MADDE 6-Sirketin Sermayesi 25.000.000.-TL" dir.(YirmibegmilyonTlrkLiras)) Bu
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sermaye her biri 1 Kurus (BirKurug) kiymetinde 2.500.000.000 adet hisseye
ayrimistir.

Sirketin 6nceki sermayesi 15.939.000.-TL'dir. Sirketin énceki sermayesini teskil
eden 805.000-TL’nin; 30.000.TL'lik bdlimi ayni sermaye olup, ayni sermayesi Tirk
Ticaret Kanunu'nun 152. Maddesine gére nevi degistiren istanbul Ticaret Sicili
Memurlugu’'nun 224484/170044 sicil numaras! ile kayith Logo Yaziim Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi’nin 6denmis sermayesi olup, bu édenmis sermaye Kadikoy
2. Asliye Ticaret Mahkemesi'nin 16.07.1999 tarih 1999/1150 D.is sayill karan ve
19.07.1999 tarihii bilirkisi raporu ile tespit edilmistir. S6z konusu sirketin 6z varligl
tum aktifi ve pasifi ile birfikte igbu anonim sirkete intikal etmistir. 5.000.-TL lik
bolimlU nakden ve tamamen odenmis, 506.000.-TLlik kismui olaganustl
yedeklerden, 143.000.-TL bélumi Vergi Usul Kanunu’nun 2791 Sayih Kanunla
degisik gecici 11'inci maddesine gére bilangoda kayith amortismana tabi iktisadi
kiymetlerin yeniden dederlendirmesi sonucu ortaya ¢ikan deger artig fonundan
karsilanmis, kalan 121.000. TL'lik balumu ise ortaklarin rlighan haklan kisitlanarak,
ortaklar disinda halka arz suretiyle tamaminin satilmasi suretiyle kargilanmistir.
Onceki sermayenin 4.025.000.-TL'lik kisminin 3.388.000.-TL'lik b&limi “Hisse
Senetleri Ihra¢g Primleri Hesabl” iginde yer alan emisyon primleri fonundan,
637.000.TLlik bdluml ise Vergi Usul Kanunu'nun 2791 Sayili Kanunla degisik
gecici 11°nci maddesine gére bilangoda kayitl amortismana tabi iktisadi kiymetlerin
yeniden degerlendirmesi sonucu ortaya gikan deger artis fonundan kargtlanmistir.
Onceki Sermayenin 9.660.000.TLlik boluminin tamam: “Sermaye Enflasyon
Diizelimesi Farki” hesabindan kargilanmistir. Onceki sermayenin kalan 1.449.000.-
TL kismi ise 01.07.2005/30.06.20068 Ozel Hesap Dénemi mali tablolan Uzerinden
hesaplanan dagiiabilir dénem karinin  sermayeye eklenmesi suretiyle
karsilanmstir.

Bu defa sermaye artigina tekabul eden 9.061.000.-TL'lik tutarin tamami olagantstl
yedeklerden kargilanmigtir. Sirket sermayesine eklenecek bu miktar kargiliginda
ihrag edilecek paylar, ortaklara hisseleri oraninda ve bedelsiz olarak verilecektir.

Sirketin 25.000.000.-TL' lik sermayesi A ve B gruplan olarak agagidaki sekilde
diizenlenmistir ve tertiplere aynlmigtir:

3.300.000 paya tekabul eden 33.000.-TL’ lik kismi A grubu nama yazill,
2.496.700.000 paya tekabill eden 24.967.000.-TL’ lik kismi B grubu hamiline yazili

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 8-

8.1. Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul Tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri

dairesinde segilen alti kigiden olugan Yénetim Kurulu tarafindan yaratalar. Sirket
yonetim kurulu dyelerinin yandan bir fazlasi A gurubu pay sahiplerinin
gbsterecedi adaylar arasindan segcilecektir. Yonetim Kurulu Oyeleri en gok tg yil
icin secilebilirler. Segim slresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri yeniden
secilebilirler. Genel Kurul luzum gorUrse, Yénetim Kurulu lyelerini her zaman
azledebilir, degistirebilir.Yénetim kurulunda godrev alacak bagimsiz Uyelerin
sayisi, nitelikleri, segimleri, 6nerilme bigimleri, ¢alisma bigimleri, gbrevleri ve
benzeri durumlar Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yénetim llkelerine
gbre tespit edilir.

8.2. Yonetim kuruiu Bagkani A grubu hissedarlarin teklif ettigi yénetim kurulu Gyeleri

arasindan segilir.




8.3. Yoénetim kurulu iiyelerinden birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti

kisitlanir ya da bir iiye lyelik i¢in gerekli kanuni sartlari yahut esas
sbzlesmede 8ngériilen nitelikleri kaybederse, bu kiginin liyeligi, herhangi
bir isleme gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

8.4. Yénetim kurulunda herhangi bir sebeple bir liyelik bogalirsa, yénetim kurulu,

kanuni sartlari haiz birini, gecici olarak ydnetim kurulu (yeligine segip ilk
genel kurulun onayina sunar. Bu yolla segilen liye, onaya sunuldugu genel
kurul toplantisina kadar gdrev yapar ve onaylanmasi hélinde selefinin
siiresini tamamlar.

Bagimsiz Yonetim Kurulu lyesinin gorev sliresi dolmadan bagimsizigini
kaybetmesi veya bagka nedenlerden dolay! istifa etmesi veya gorevini
yapamayacak hale gelmesi durumunda, Yénetim Kurutu tarafindan asgari
bagimsiz Uye sayisinin yeniden saglanmas: i¢in, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagh olarak bosalan tiyeliklere
yeniden bagimsiz liye secilir.

Bosalan A grubu hissedarlar tarafindan onerilmis Ydnetim Kurulu Uyesi
yerine, yine A grubu hissedarlarin onerisiyle secilen Yonetim Kurulu
iiyelerinden gdreve devam edenlerin tamaminin migtereken onerdigi aday
atanir.

9.1.

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM VE YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9-

Sirketin yénetim ve disariya karsi temsili Ydnetim kuruluna aittir.  Sirket
Yénetim Kurulunun alacag kararlar dairesinde sirketin temsil ve ilzami ile yetki
ve sinirlar belirlenir, usuline uygun olarak tescil ve ilan edilir.

Bir tiizel kigi, ydnetim kuruluna iiye segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte,
tiizel kigi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de
tescil ve ilan olunur; aynca, tescil ve ilanin yapiimig oldugu, girketin
internet sitesinde hemen agiklamir. Tiizel kigi adina sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katiip oy kullanabilir. Tizel kigi kendi adina
belirlenen bu gergek kigiyi her zaman degistirebilir.

Yénetim kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli olmasi halinde Yoénetim
Kurulu Baskaninin gaginsi, Yénetim Kurulu Bagkaminin yoklugunda ise,
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisinin gagnsi ile her zaman toplanir.
Yénetim kurulu liyelerinden herhangi biri de Yonetim Kurulu bagkanina
yazil talepte bulunarak Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

Yénetim kurulu sirket merkezinde toplanir ve karar alir. Ydnetim kurulu bagkan!
dilerse yelerin hepsini, 8nceden haber vererek, uygun gorecedi sirket merkezi
disinda bir yerde veya yurt diginda bir yerde toplantiya gagirabilir.

Yénetim kurulu toplantl zamani, gundemi, 7 gln 6nceden taahhutll mektup
veya teleks veya faks veya elektronik posta yoluyla bildirilebilir.

Uyelerden higbiri toplantt yapiimasi isteminde bulunmadig takdirde,
yonetim kurulu kararlari, kurul Uyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi
karar seklinde yazilmig nerisine en az 4 (dort) yonetim kurulu Uyesinin
yazili onayl alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni dnerinin_tim yoénetim
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kurulu liyelerine yapilmis olmasi ve herhangi bir liye tarafindan toplanti
talebinde bulunulmamis olmas), bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sartidir. Onaylann aymi kagitta bulunmasi sart dedildir; ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiintin yénetim kurulu karar defterine
yapistirilmasi  veya kabul edenlerin imzalanini igeren bir karara
doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararn gecerliligi icin gereklidir.

9.6. Yd&netim Kurulu toplanti nisabi (ertelenen toplantilar da dahil olmak iizere)
en az 5 {besg) yénetim kurulu liyesinin katilimi ile saglanir. Yénetim Kurulu
toplantilarinda karar alinabilmesi igin (ertelenen toplantilar da dahil olmak
lizere), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Y&netim lIkeleri uyarinca
bagimsiz ydnetim kurulu tiyelerinin olumliu oyunun aranmast gerektigi
haller sakli kalmak ve bu kurallara halel gelmemek kaydiyla, en az 4 (dort)
yénetim kurulu {iyesinin olumlu oyu gerekir.

9.7. Yonetim kurulu (yelerine Tirk Ticaret Kanunu hiktmleri uyarinca huzur hakki
verilebilir. Yénetim kurulu Gyelerine veya kurulacak komite Uyelerine diger
hizmetleri karsiliinda Gcret, ikramiye veya prim &denebilir. Bagimsiz ydnetim
kurulu Gyelerinin  Gcretiendirilmesinde sirket performansina dayall édeme
planlar uygulanmaz. Midurlerin Ucretleri yénetim kurulunca saptanir.

9.8. Yonetim kurulu Gyeleri bagka sirketlerin de yénetimkurulu Uyeli§i gérevini
Ustlenebilir

9.9. Yonetim Kurulu, Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kurumsal
Yénetim ilkeleri uyarinca veya uygun gorece§i konularda kendi GOyesi olan
kisilerden velveya Uyesi olmayan kigilerden olusan kurullar, komiteler
olugturabilir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI VE YETKI DEVRI
MADDE 10-

10.1. Yénetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ile
isbu ana sézlesme ve bu hususlarda sirketin Genel Kurulu tarafindan
minhasiran yetkili kildigi isler diginda kalan tum hususlarda karar almaya,
sirketi idare, temsil ve ilzama yetkilidir. Sirket islerinin girket amag ve konusuna
uygun oiarak ylriitilmesi, sirket defter ve kayitlarinin tutulmasi, bilango ve yillik
raporlarinin diizenlenmesi, sirket genel mudur ve hizmetiilerinin tayini denetimi
ve isten cikarilmasi gibi kanun ve bu esas s6zlesme ile verilmig olan butin
gorevlerin yaptimasi ve yetkilerinin kullaniimasi Sirket Yénetim Kuruluna aittir.

10.2. Yénetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklarini kismen veya tamamen
bir veya birden fazla y6netim kurulu liyesine veya ligiincii bir kigiye
devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tirk Ticaret
Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir yénerge diizenler.

10.3. Yonetim Kurulunun alaca{n karar izerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza
ile bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak iigiincii kisilere
devredilebilir. En az bir y6netim kurulu lyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil gekillerini gésterir
kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge,
temsil yetkisinin devri gecerii oimaz. Tirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve
375.'nci maddesi hiikiimleri saklidir.

DENETIM
MADDE 11-
Sirket denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili |
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mevzuat hiikiimleri uyguianir.

BORGLANMA ARAC! NIiTELIGINDEKI SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI
MADDE 12- Sirket Genel Kurul karar ile yurtiginde veya diginda teminath veya
teminatsiz olarak borglanma aract niteligindeki sermaye piyasasi araci ihrag
edebilir,

Sirket Genel Kurulu gikarilacak otan menkul kiymetlerin ihra¢ gartlarinin tespitini
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak sartiyla Yénetim Kurulu'na
birakmigtir.

GENEL KURUL
MADDE 13-

13.1. Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas| mevzuatlar uyarinca toplanir ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay
icinde ve senede en az bir defa toplanarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatina ve idari diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak giindemde belirlenen konulan gériigiip karara baglar.

Olaganiistli genel kurul Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
veya Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen
hallerde yapilir. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermayesi Piyasas: mevzuatina ve
idari diizenlemelerine uygun olarak hazirlanacak giindemde belirlenen
konular1 gérigiip karara baglar.

Sirketin genel kurullarinda, giindeme bagdhlik ilkesine uyulmaksizin,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun goriigiilmesini veya ortaklara duyurulmasini
istedigi hususlarin genel kurul glindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak yaptlr.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi tarihi ile sinirli
olarak pay devrinin yasaklanmasina iligkin sermaye piyasast mevzuati
hitkiimleri saklidir. _

Genel Kurulda gériismeleri yonetmeye yetkili Bagkanla oy toplamaya
yetkili en az 1(liye) ve tutanak yazmant pay sahipleri arasindan veya
digandan tayin edilir. Genel Kurul toplantilarina, Genel Kurul tarafindan
segilecek pay sahibi hissedarlar arasindan veya pay sahibi olmayan biri
Bagkanlk eder. Yénetim Kurulu Bagkan talep ettiinde Yonetim Kurulu
basgkani, o talep etmeyip Yénetim Kurulu Baskan yardimcisi talep ettiginde
toplantiya Yonetim Kurulu bagkan yardimcisi bagkanlik ederler.

Varsa murahhas liyelerle en az bir yonetim kurulu lyesinin ve bagimsiz
denetginin genel kurul toplantisinda hazir bulunmasi sarttir, Tiirk Ticaret
Kanunu veya Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda daha yiiksek bir
nisap dngoriilen haller harig olmak lizere, olagan veya olaganiistii Genel
Kurul toplantilar igin toplanti nisabi, Sirket’in sermayesinin en az %66’sin
(ylizde altmisalt)) temsil eden paylan elinde bulunduran pay sahiplerinin
sdz konusu toplantida hazir bulunmasi veya usuliine uygun olarak temsil
edilmesi sureti ile saglanir.igbhu maddede yer alan toplanti nisabi, Genel
Kurul’un ertelenen tiim toplantilan igin de uygulanir,
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Genel Kurul toplantilarinda kararlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun, Sermaye
Piyasasi mevzuatinin daha yiiksek bir nisap gerektirdigi haller hari¢ olmak
iizere, Genel Kurul toplantisinda Sirket’in oy hakkini haiz toplam paylarinin
en az %66’simin (ylizde altmigalti) karar lehine olumlu oyu ile ahnir. isbu
maddede yer alan karar nisabi, Genel Kurul'un ertelenen tiim toplantilan
i¢in de uygulanr.

13.2. Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde veya yénetim merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde veya Istanbul, Ankara, Izmir il
sinirlan iginde elverigli bir yerde toplanir.

13.3. Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantitara Turk Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket Anonim $irketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katiimalarina,
gbriis acgiklamalarina 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén
taniyacak elektronik genel kurul sistemi kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel
kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hitkmii uyarinca kurulmug olan
sistem Uizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan Ydnetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanilabilmesi saglamir.

13.4. Sirket Genel Kurul calisma esas ve usulleri Sirket Genel Kurulunun
onayindan gegen g Yonergesi ile belirlenir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 14-

Genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmasi hususu Tirk
Ticaret Kanununun 407. Maddesi ve ilgili diger mevzuata ve idari
diizenlemelere tahidir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI, BAGIS YAPILMASI

MADDE 17-

17.1. Sirket kar dagitimi ve yedek akge ayriimasi konusunda Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce &denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan édenmesi zoruniu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gdriillen net
ddénem kari, varsa gecmis yil zararlannin diiglilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen gekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) Kalanin % 5%, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca

cikarilmis sermayenin %20'sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek
akge olarak aynilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim_politikasi
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gercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii
ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinn,
yénetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iggilere, gesitli amaglarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kigi ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan, (a), {b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci
temettll pay! olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdi§) yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlastirilmis olan kisimdan, pay sahiplerine ddenen % 5 oraninda kar payi
dusiilditkten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin
2'nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile aynimasi gereken yedek akgeler ayriimadik¢a, esas
sézlegmede pay sahipleri igin belirienen kar payl nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagitiimadikga; baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila
kar aktariimasina ve kar payl dagiiminda ydnetim kurulu lyeleri ile memur,
miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kér payl dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarnn ihrag
ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit sekilde ve pay oranlarina gore
dagitilir.

Dagitiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, ydnetim
kurulunun bu konudaki teklifi lizerine genel kurulca kararlastirihir.

Bu esas sézlesme hilkiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar
dag@itim Kkarart geri alinamaz.

17.2. Temetill Avansi: Genel kurul ilgili yilla sinirh olmak Gzere pay sahiplerine
temettl avansi dagitilmasina karar verebilir. Bu durumda Genel Kurulun ilgili yilla
sinirl olmak (izere pay sahiplerine temettli avansi verilmesi konusunda yénetim
kuruluna yetki vermesi zorunludur. Temettll avansi veriimesinde Sermaye Piyasasi
mevzuatina, Sermaye Piyasast Kurulu tebliglerine ve Tirk Ticaret Kanunu
hiukUmlerine uygun davranilir.

17.3. Bagis yapllmasi: Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun belirledigi
esaslara uyulmasi, Sermaye Piyasasi Kanununun értiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi ve yil iginde yapilan bagiglarin
genel kurulda ortaklarin bhilgisine sunulmasi kaydiyla, kendi amag¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde bagigta bulunabilir. Yapilacak bagiglarin list
sinin genel kurul tarafindan belirlenir ve bu simr agan tutarda badis
yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir.

IHTIYAT AKGESI
MADDE 18-
Sézlesmenin 18. Maddesi timuyle iptal edilmistir.
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BILANCO, KAR-ZARAR HESAPLARI,

YONETIM KURULU VE DENETGI RAPORLARI

MADDE 19-Her hesap devresi sonunda yillik Yénetim Kurulu raporlar ile denetgi
raporu ve ayrica sirketin mali durumunu gdsterir bir bilanco ile kar zarar hesabi
tanzim olunur ve Genel Kurul takiben en ge¢ bir ay icinde Glimriik ve Ticaret
Bakanligi'na gonderilir. Hazirlanacak Yoénetim Kurulu ve Murakip raporlari ile yillik
bilangoda Genel Kurul tutanagindan ve Genel Kurulda hazir bulunan hissedarlarin
isim ve hisseleri miktarlanin gosteren, cetvelden birer niisha Genel Kurulun son
toplant glntnden en ge¢ bir ay igcinde Gumriikk ve Ticaret Bakanhgi’na
génderilecek veya toplantida hazir buiunan komisere verilecektir.

Yonetim Kurulu raporu ile Denetgi raporu bilango ve kar-zarar cetveli Genel Kurul
toplantisindan &nce Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas| Mevzuati hikimieri
uyarinca gereken slrelerde sirket merkez ve subelerinde ortaklarin tetkikine
amade bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca duzenlenmesi éngérilen mali tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda Badimsiz Denetim Raporu
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'na ve kamuya duyurulur.

ANA SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

MADDE 20. Genel Kurul karan ile bu ana sézlesmede yapilacak degisikliklerin
tekemmull ve tatbiki icin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve Giimrilk ve Ticaret
Bakanhgr'nin 6nceden musadesine baghdir. Bu husustaki dedisiklikler usulune
uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlan tarihinden

itibaren muteber olur.

Genel kurulun yapildigi 1 Ocak 2012 - 31 Aralik 2012 tarihleri arasindaki mali déneme
iliskin Sirketimizin toplam 130.456.-TL tutarinda bagdis yapti§) ve badiglann énemli bir
kisminin Urinlerimizin gesitli vakiflarda ve kurumlarda fillen kullanilmasina olanak
sadlamaya yonelik trtin bagdisi seklinde yapildi§i tespit olunarak ortaklarimizin bilgisine
sunuldu. Yine Yoénetim Kurulu baskanimiz Sn Mehmet Tugrul Tekbulut'un yil icerisinde
yapilacak badislarin Ust sinirinin 250.000-TL olmasina iligkin teklifi oylamaya sunuldu;
Teklifin 0 red oyuna karsillk 17.423.689,109 TL sermayeye tekablil eden kabul oyu
neticesinde katilanlarin oybirligi ile kabulline karar verildi.

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, (st
duzey yoneticilerine ve bunlann es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarna,
Sirket veya bagl ortaklan ile c¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirket konusuna giren igleri, bizzat veya bagkalarn
adina yapmalari ve bu nevi igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, TUrk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri ve Sermaye
Piyasas| Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince izin veriimesine O red oyuna
karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabill eden kabul oyu neticesinde katilaniarin
oybirligi ile karar verildi.

lera Kurulu Bagkan Yardimcist Gillnur Anlas soz aldi; isbu genel kurulun yapildigr mali
dénem icinde Kurumsal Yénetim llkeler’nce bagdimsiz denetim raporunda
detaylandinlan hususlar diginda iligkili taraf iglemi olmadidi ve Ocilincl kigiler lehine
teminat rehin ve ipotek verilmedigine iligkin bilgi verildi.
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14.

15.

16.

17.

1 Ocak 2013 = 31 Aralik 2013 tarihieriarasindaki malidéneminde bagimsiz denetim
calismalarini yapmak (izere yonetim kurulu tarafindan secilmis bagimsiz denetleme
kurulugsu Guney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.$. (a
member of Ernst&Young Global Ltd.) ile yapilan bagimsiz denetim sbzlesmesi lcra
Kurulu Baskan Yardimcisi Gilnur Anlag tarafindan okundu; sézlegsmenin, 0 red oyuna
karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabiil eden kabul oyu neticesinde katilanlarin
oyhirlidi ile aynen kabulline karar verildi.

Kurumsal Yénetim llkeleri geredi, Sirketin kurumsal internet sitesinde
(www.logo.com.tr) yer alan “Bilgilendirme Politikasi® hakkinda bilgi veriimesi hususuna
gecildi. lcra Kurulu Baskan Yardimcisi Gulnur Anlagséz alarak; “Logo Yazilim Sanayi
ve Ticaret A.$. Bilgilendirme Politikasi” ile ilgili ortaklarimiza bilgi verdi.

Anonim sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan ile bu toplantilarda
bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda yoénetmelidin
hikiomlerine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan “i¢ Yénerge
Yénetmeligi'ne iliskin maddenin gérustlmesine baglandi. Logo Yatinm Holding A.S.
temsiicisi Mehmet Tugrul Tekbulut séz aldi, s6z konusu i¢ ydnerge sirketimizin
kurumsal internet sitesinde (www.logo.com.ir) ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun
Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin incelemesine sunulmustur,
bu nedenle okunmus sayllmasini talep ediyorum dedi. Bu konuda séz almak isteyen
olup olmadigi soruldu, séz aimak isteyen oimadidi gérildi. Gorligmeye devam olundu
ve oylamaya gegildi. I¢ ydnergenin 0 red oyuna karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye
tekabll eden kabul oyu neticesinde katilanlarin oybirlidi ile okunmus sayllmasina karar
verildi. Mizakereye baslandi. S6z alan olmadi. i¢ Yénere genel kurulun onaymna
sunuldu. Sirketin kurumsal internet sitesinde ve Bilgilendirme dokiimaninda yer alan
“Logo Yaziim Sanayi Ve Ticaret A.§. Genel Kurulu'nun Galigma Esas Ve Usulleri
Hakkinda Ig Yénerge'nin O red oyuna karsilik 17.423.689,109 TL sermayeye tekabdl
eden kabul oyu neticesinde katilanlarin oybirligi ile kabuline karar verildi.

Dilek ve Oneriler bslimine gegildi. lcra Kurulu Baskan Yardimeisi Gllnur Anlag séz
aldi; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 10.08.2011 tarih ve 26/767 sayili "Sirketlerin Kendi
Paylarini Satin Almalari Sirasinda Uyacaklar llke ve Esaslar'inda belittilen esaslar
uyarinca Sirket Paylarinin Geri Alimi gergevesinde Yoénetim Kurulumuzun 19/4/2013
tarih ve 2013/7 sayil, 26/4/2013 tarih ve 2013/20 sayili karan geredi yapilan Hisse
Geri Alim programi hakkinda ortaklanimiza bilgi verildi. Bakanhk temsilcisi séz aldl,
toplanti usulline uygun olarak agimig, glndeme uygun olarak yOritldlmis olup
toplantiya itirazi olan var mi diye sordu. Itiraz eden olmadigi gériildl. Bagkaca séz alan
olmadi. Glndemde bagkaca gérustlecek konu kalmadidindan toplant, Toplanti
Basgkani tarafindan kapatildi ve imza altina alindi. 15.07.2013 saat 11:48

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani Tutanak Yazmani

VEYSIi UZUNKAYA HALUK INANICI BERIL CELEBI
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