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Yoénetim Kurulu Baskani’'nin Mesaji

LOGO YAZILIM

M. Tugrul TEKBULUT
Yonetim Kurulu Baskani
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Degerli LOGO Hissedarlari,

Onemli atiimlara imza attgimiz bir dénemi daha geride biraktik. 2007 yilinda biitiin iriin hattimizi
yeniledik. Satis etkinligimizi artirdik ve yurt ici satislarimizda gozle gordlir artiglar sagladik. Yurt
dist atihmimiz bliyiik bir hiz kazandi. Yurt disi basarilarimizin nedeni olan, gelecegin yazilim mimarisi
Servis Odakli Mimari (SOA) ve Java teknolojileri lizerine yaptigimiz Ar-Ge calismalarimiz sonuclanmaya
basladi. Bu projeye, bes yilda 15 milyon dolar harcadik. Bizi Tirkiye'nin bilisim sektdriinde Ar-Ge
lideri(*) yapan, higbir kredi kullanmadan 6z kaynaklarimizla finanse ettigimiz bu projenin
tamamlanmasiyla, hem satislarimizin artacagini, hem de giderlerimizin bir miktar azalmasi ile
karhligimizin olumlu yonde gelisecedini tahmin etmekteyiz.

Gectigimiz déneme biraz da rakamlarla bakalim. Bati piyasalarinin finansal krizlerle bogustugu,
tilkemiz glindeminin Cumhurbagkanligi ve Genel Segimler nedeniyle siyasetle mesgul oldugu 2007
yilinda, satislarimizi %36 artirmayi bagardik. AFVOK %35 oranla 9.078.034 YTL olarak gergeklesti.
Oz kaynaklarimizi %24 oraninda biyiterek yatinmcilarimiz icin deder yarattigimizi bir kez daha
ispat ettik. Bu gelismeler yiiksek Ar-Ge harcamalari nedeniyle zararla kapattigimiz bir 6nceki yila
gore, karllik anlaminda ok buiyiik bir atilimdir. Bu atilimin 2008'de daha da biiyiik bir hizla devam
edecedine inaniyoruz.

Buttin bunlar, LOGO’nun miisterileri icin deger yaratip, pazarda rekabetgiligini strdlrirken, ayni
zamanda ortaklari ve yatinmcilari icin deger yaratmaya ne kadar 6nem verdidini gosteren isaretlerdir.
Sirketimizin yurt icinden ve yurt disindan aldid isbirligi ve ortaklik tekliflerini, gliclii stratejik konumu
ve iyi yonetildigine duyulan glivenin 6rnedi olarak ele aliyoruz. Bize verdiginiz glicle, bolgemizin
bilisim devlerinden biri olma yolundaki cabalarimizi siirdiirecegiz.

Saygilarimla,

M. Tugrul TEKBULUT
Yonetim Kurulu Bagkani

*Turkishtime Dergisi, Agustos 2007



icra Kurulu Baskani’'nin Mesaji

LOGO YAZILIM

Ali GUVEN
Icra Kurulu Bagkani
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Degerli LOGO Hissedarlari,

Sizlere 2007 Faaliyet Raporumuzu sunmaktan onur duyuyorum.

Gegen sene oldugu gibi, koydugumuz hedefler dogrultusunda gok yogun bir galisma ile gegen
2007 yilini LOGO’nun uzun yillardir hazirlandigi ve ‘Yiiksek Performans Kiltlirliniin’ etkisini gdstermeye
basladigi bir donemin ilk yili ve gelecek basarilarin habercisi bir yil olarak dederlendiriyorum.

Hatirlayacaginiz gibi bundan énceki iki faaliyet raporumuzda sizlere énceliklerimizi ve hedeflerimizi
dort ana baglikta 6zetlemistim. 2007 yilini ayni basliklarla incelemek sanirim dogru olacak.

eic Pazar: Yurt icinde esi goriilmemis bir satis basarisi elde ettik. 2007 yilindaki toplam
satislarimiz bir 6nceki yilin ayni dénemine gére %38 artarak 25 milyon YTL oldu. Ayrica KOBI
pazarindaki kanal satislarimiz %69, proje satislarimiz ise %53 bliyldu. Tirk yazihm pazarinin,
yili bu oranlarin altinda biytimelerle bitirdigi bir ddnemde elde edilen bu sonuclar, LOGO'nun
satis etkinliginin ne kadar arttiginin agik bir gostergesidir.

Ic pazardaki liderligimizi blyuyerek sirdiirme hedefimizi yanlizca satis ve pazar payi olarak
degil, Grtnlerimiz konusunda da gergeklestirdik. Uzun yillardir Tlrk yazilim pazarinda neredeyse
LOGO kadar bilinirligi olan LKS Griin ailemizin yerine yeni teknolojilerle donatilan GO diriin
ailemizi pazara sunduk. Bunun hemen arkasindan Tiger Urln ailemizin yeni lyesi Tiger2 ve
Unity Grdn ailemizin son dyesi Unity2'yi pazara sunduk.

eDis Pazar: LOGO'nun 6nce bdlgesel, sonra global giic olmasi konusundaki kararlih§imiz
stiirmektedir. Haziran 2007'de Burj Al Arab Oteli'nde gorkemli bir lansmanla acilisini yaptigimiz
ve DIC (Dubai Internet City)'de yer alan DUBAI ofisimiz yilin son ceyreginde tanitim ve pazarlama
siirecini tamamlayarak satisa basladi ve yili oldukga iyi bir satis performansi ile bitirdi. Son
derece rekabetgi olan Korfez Ulkelerinin yanisira, Avrasya, Ortadogu ve Kuzey Afrika Ulkelerini
Dubai operasyonumuzdan yonettigimiz tlkeler olarak sayabiliriz.

Ayrica LOGO yaptigi reklam ve pazarlama faaliyetleri ile kisa siirede bu Ulkelerde bilinen bir ERP
markasi olmaya basladi. Bunun 6nlimiizdeki yillarda yapacagimiz satis faaliyetlerine gok olumlu
etkisi olacagi kesindir.



eSiirekli Inovasyon: Inovasyonu LOGO'nun vazgegilmeyen bir siireci haline getirme konusundaki
cabalarimiz, Turkishtime dergisinin Agustos 2007 sayisinda yer alan arastirma sonucu ile anons
edildi. Danismanlik firmasi Deloitte’un etkin Ar-Ge yapilanmasi igin hazirladigi raporda, Tiirkiye'nin
2006 yilinda Ar-Ge faaliyetlerine en ¢ok para harcayan sirketleri arasinda LOGO, Turkiye genelinde
onikinci sirada yer alirken, bilisim firmalari arasinda birinci oldu.
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eBorsa Kiiltiirii: Sayin hissedarlarimiz, daha onceki mesajlarimda belirttigim gibi,
operasyonlarimizda her adimimizi halka acik bir sirket olmanin bilinci ile atiyoruz. Bu konuda
sorumluluk ve seffaflik anlayisi ile yatinmcilarimiza ve piyasalara en dodru bilgiyi verecek bir
planla hareket ediyoruz. Ayrica her yatirrmimizi belirli bir ‘yatirrmin geri déniisi” ve ‘sirket
degerine katki’ siizgecinden gegiriyoruz. LOGO’ya gdstermis oldugunuz ve bundan sonra
gosterecediniz glivenin karsilidini verebilmek amaci ile LOGO'nun IMKB'de islem goren en
kazangl hisse senedi olmasi igin elimizden geleni yapacadimiza hig bir siipheniz olmasin. Nitekim,
Turkishtime dergisinin Mayis 2008 yilinda yayinlanan, Performans 250 arastirmasinda 2007
yilinin borsa performansi yiiksek en iyi sirketleri arasinda LOGO (iglincli sirada yer aldi.

£ Rekabet ettigimiz diger (lkelere gore, lilkemizde daha az gelisebilen ‘yeni ekonomi’ konusunda
£ faaliyet gbsteren en iyi sirket olma konusundaki cabalarimiz 6niimiizdeki dénemlerde artarak
8 devam edecektir.
- Saygilarimla,
L\
Ali GUVEN

Icra Kurulu Bagkani






Yonetim Kurulu ve icra Kurulu

M. TUGRUL TEKBULUT
Yonetim Kurulu Bagkani

LOGO YAZILIM

LOGO'nun kurucu tyelerinden M. Tugrul Tekbulut, 1980 yilinda
Bogazici Universitesi Elektrik Miihendisligi Béliimi’nden mezun
oldu. 1983 yilinda ayni bélimden yiiksek lisans derecesini aldi.
Halen LOGO Yazilim Yénetim Kurulu Baskanlidi yapan M. Tugrul
Tekbulut, ayni zamanda TUBISAD (Tiirkiye Bilisim Sanayicileri
Dernegi) Yonetim Kurulu Bagkani, Tirkiye Bilisim Vakfi Yonetim
Kurulu Uyesi, TUSIAD Bilgi Toplumu ve Yeni Teknolojiler
Komisyon Uyesi ve TUSIAD Girisimcilik ve Yenilikcilik Calisma
Grubu Bagkani‘dir.

TURGAY AYTAC
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
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LOGO'nun kurucu uyelerinden Turgay Aytag, 1985 yilinda
Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii'nden lisans,
1987 yilinda ise ayni bélimden yiiksek lisans derecesini aldi.
LOGO’da kurulusundan itibaren, Uriin Gelistirme, Ar-Ge ve
Teknoloji galismalarini yonetti. Turkiye'de, yaziim sektoriinde
kalite calismalarina dncliliik edecek faaliyetlerde bulunan Turgay
Aytag, ayni zamanda Turkiye Bilisim Vakfi'nin kurucu tyelerinden
olup, ACM (Association for Computing Machinery), IEEE (The
Institute of Electrical and Electronics Engineers) ve KalDer’e
Uyedir.

ALIGUVEN
Yonetim Kurulu Uyesi/Icra Kurulu Bagkani

1986 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi Bilgisayar Miihendisligi
Bolimin‘den mezun olan Ali Gliven, 1988 sonunda IBM Tirk
ekibine katilarak gesitli bolimlerde yonetici olarak galisti. 1997
yilinda, IBM'in Paris'deki EMEA Merkezi'ne atandi. 1998'de,
TIVOLI EMEA Operasyon Direktorliigii'ne getirildi. IBM Tiirk
Kanaldan Sorumlu Genel Miidiir Yardimaisi ve Icra Kurulu Uyesi
olarak Turkiye'ye dénen Guven, 2005 sonunda IBM'den ayrilarak
2006 yili Subat ayinda LOGO Yazilima icra Kurulu Baskani
(CEO) olarak atandi.




T. MUGEPERET )
Yonetim Kurulu Uyesi/Icra Kurulu Uyesi
Kalite, Insan Kaynaklar ve Altyapi

LOGO YAZILIM

Yildiz Teknik Universitesi'nden Kimya Miihendisi olarak 1980
yihinda mezun oldu. Metal sektoriinde Kalite Kontrol Muduri
ve Uretim Planlama Sefi olarak calisti. 1987 yilinda bilisim
sektoriine gecti. 1989 yilinda satis temsilcisi olarak katildigi
LOGO’da 1992 yilinda Operasyonlar Genel Mudir Yardimcisi,
1997 yilinda Kalite ve insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi
gorevlerini aldi. Mart 2004'ten bu yana Yonetim Kurulu Uyesi
ve cra Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Peri, KalDer'e
Uyedir.

METIN CAGLAR
Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)
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Dr. Metin Caglar, 1963 Yilinda Istanbul Universitesi Edebiyat
Fakiiltesi’/nden ekonomi alaninda mezun olduktan sonra ayni
yil Atatiirk Universitesi'nde asistan olarak calisti. Nebraska
Universitesi'nde tarim ekonomisi alaninda master derecesini
tamamlayan Caglar, ITowa Eyalet Universitesi’nde ekonomi
alaninda doktora derecesini aldi. Tiirkiye'nin en biyiik yatirm
bankasi olan Sinai Kalkinma Bankasi'nda gorev aldigi 20 yil
boyunca 400'tin (izerinde projenin gelistirilmesi ve finansmaninda
aktif rol aldi. Tirkiye'de birgok tekstil ve enerji projesinin hayata
gegmesinde onciliik etti.

T —

1995 yilinda bankadan emekli oldu ve Turkiye'nin en biylk holdinglerinden biri olan Zorlu Holding’e
katildi. Caglar, Vestel'in gelisim siirecini devraldi ve icra Kurulu Bagkanligi'na getirildi. Goreve getirildikten
5 yil sonra Vestel 1.7 milyar USD'lik piyasa degeri ile Turkiye'nin lider ihracat sirketi oldu. Caglar,
diinyaca bilinen ev tekstili sirketleri Tag Linen ve Korteks'in yatirimini gergeklestirdi. Su siralar bu
sirketler 180 milyon USD'ye kadar ihracat yapmaktadir. Dr. Caglar Turkiye'nin orta olgekli bankalar
arasinda en hizli gelisen bankasi olan Denizbank’ta da Yonetim Kurulu Baskanligi yapti.

Cadlar, ozellikle tekstil sektorii basta olmak Uzere bir cok sektdr ve alanda yoneticilik ve proje finansmani
yaparak engin bir deneyime sahip olmustur. Su anda, tekstil, teknoloji ve finans sektoriinde bir gok
firmada kurucu ortak ve Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.



GULNUR ANLAS

Icra Kurulu Uyesi

Mali ve Hukuki Isler

Ortadodu Teknik Universitesi, Idari ilimler Fakiiltesi, Isletme
Bolimi’'nden 1984 yilinda mezun oldu. 1989 yilinda Texas
Tech Universitesi'nden isletme yiksek lisans, 1991 yilinda
University of Delaware’den ekonomi yiiksek lisans derecelerini
aldi. Kariyerine Interbank’da Mifettis Yardimcisi olarak bagladi.
Ardindan Chemical Bank ve Westdeutsche Landesbank AG'da
kurumsal finans alaninda gok sayida projenin gelistirilmesi ve
finansmanini gergeklestirdi. 2001-2005 yillari arasinda Teba
Sirketler Grubu’nda Finansdan Sorumlu Baskan Yardimciligi
yaptl. 2006 yilinin Kasim ayindan itibaren LOGO’da Mali ve
Hukuki Islerden sorumlu icra Kurulu Uyesi olarak gérev
yapmaktadir.

BIROL iI. CABADAK
Icra Kurulu Uyesi/Genel Mudiir

izmir 9 Eyliil Universitesi 1.1.B.F. isletme Bolimii'nden 1986
yilinda mezun oldu. Degisik sektorlerde satis temsilcisi olarak
galistiktan sonra, 1991 yilinda LOGO'da goreve bagladi. 1992'de
Bolge Bayi Miidiirii, 1995'te Kanal Gelistirme Mudurl, 1997
yilinda Yurtigi Satislar Genel Midur Yardimaisi olan Cabadak,
2004 yili Mart ayindan itibaren Genel Miidiir olarak gorevini
devam ettirmektedir. Cabadak, YASAD (Yazilm Sanayicileri
Dernegi) Yoénetim Kurulu Uyesi, BITIS (Bilgi ve iletisim
Teknolojileri Isverenleri Sendikasi) Yénetim Kurulu Uyesi, TOBB
(Tirkiye Odalar Borsalar Birligi) Yaziim Sektér Meclisi Uyesi‘dir.
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LOGO YAZILIM




LOGO YAZILIM
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M. BUGRA KOYUNCU

Icra Kurulu Uyesi/Genel Midiir

Istanbul Teknik Universitesi Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi'nden
1994 yilinda mezun oldu. 1993 yilinda Sistem Analisti olarak
katildigi LOGO'da daha sonra sirasiyla Proje Yoneticisi ve Uriin
Gelistirme Mudir( olarak gorev yapti. 2004 yili Mart ayindan
itibaren Genel Mudur olarak gérevini devam ettirmektedir.

Donem icinde Yonetim ve Denetleme Kurullarinda Gorev Alan Baskan ve Uyeleri

ve Gorev Siireleri:

Yonetim Kurulu Bagkani: M. Tugrul Tekbulut 30 Mayis 2007 — 1 yil
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi: Turgay Aytag 30 Mayis 2007 — 1 yil
Yénetim Kurulu Uyesi, icra Kurulu Uyesi: T. Miige Peri 30 Mayis 2007 — 1 yil
Yénetim Kurulu Uyesi ve Icra Kurulu Bagkani: Ali Giiven 30 Mayis 2007 — 1 yil
Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz): Metin Caglar 30 Mayis 2007 — 1 vl

Denetci: Aycan Atabay

30 Mayis 2007 — 1 yil




LOGO Haklanda




LOGO Hakkinda

LOGO Yazilim Tirkiye'nin en blyik badimsiz yazilim kurulusudur. 1984 yilinda kisisel bilgisayarlar
icin muhendislik yazihmlari gelistirmek lzere is dinyasina atilan LOGO, bugln hepsi bilisim
teknolojilerine odakh, alti sirketten olusan bir yiliksek teknoloji grubu haline gelmistir. LOGO
kuruldugu giinden bu yana sektoriinde Uriinlere, hizmetlere, is siireglerine getirdigi yeniliklerle
Turk yazihm sektorunin surlkleyici, yenilikgi lideri olmustur. 2000 yilinda halka agilan LOGO,
Turkiye'nin halka acilan ilk biligim sirketidir.

LOGO'nun en yaygin ve taninan iriin ve hizmetleri KOBI'ler icin &zel olarak tasarlanmis verimlilik
ve rekabetcilik cdzlimleridir. Bu ¢6ztimler arasinda gesitli blyikliklere gére tasarlanmig kurumsal
kaynak yonetimi, tedarik ve talep zinciri otomasyonu, musteri iligkileri yonetimi, is stiregleri tasarimi
danismanlidi Griin ve hizmetleri sayilabilir.

et it

2007 yihinda ikinci yurt disi merkezini Dubai’de acan LOGO, bu operasyonu ile uluslararasi pazardaki
faaliyetlerine hiz kazandirdi. Dubai merkezi ile beraber, Birlesik Arap Emirlikleri, Kdrfez Bolgesi,
Ortadogu ve Tirki Cumhuriyetler disinda, Kuzey Afrika’dan Hindistan’a kadar uzanan genis bir
cografyada bir (s olma hedefini gerceklestirmektedir. 40 lkeye yazim ihracati gerceklestiren
LOGO, faaliyet gosterdigi Ulkelerin diline, is pratidine ve yasal mevzuatina uyarlanan driinler
sunmaktadir. Gebze Organize Sanayi Bélgesi ve ODTU Teknopark’larinda yurt disina yazilim ihraci
icin yliksek kalitede Ar-Ge faaliyetleri ylriitmektedir.

LOGO, 2.000 is ortadi, 150.000 firmada 1.000.000'un izerindeki kullanicisi ile is uygulamalari
alaninda basta Tirkiye olmak lzere diinya capinda s6z sahibidir.

LOGO YAZILIM
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LOGO Hakkinda




Insan Kaynaklari

LOGO’nun basarisinin arkasinda kaliteli ve egitimli insan glicli yatmaktadir. Sirket, kaliteli Griin ve
hizmetin nitelikli ve mutlu calisanlar tarafindan Uretilebilecedine inanmakta, calisanlarinin gelisimine
ve egitimine 6nem vermektedir.

Sirketin galisan profili sdyledir:

Ortalama yas, 32

Calisanlarin %38'i kadin, %62'si erkek

Calisanlarin %76’si lisans, %15'i yiiksek lisans, %7’si
lise ve %2'si ilk/orta okul mezunudur.

LOGQO’ nun toplam galisan sayisi Aralik 2007 sonu itibariyle
237'dir. Bolimlere gore dagiim soyledir:

%41 AR-GE ve Uriin Gelistirme

%26 Destek ve Danigmanlik Hizmetleri

%15 Satis ve Pazarlama )

%18 Yonetim, I¢ hizmetler, Mali ve Idari Kadrolar

LOGO, en fazla yatirmi, isinin temeli olan Ar-Ge'ye yapmakta ve en bliyiik ekipleri Ar-Ge ve teknoloji
icin istihdam etmektedir. Ar-Ge ekiplerinin sirekli gelisimi icin gerekli altyapi ve egitimler
saglanmaktadir.

Sirketin Ar-Ge ekipleri GOSB Teknopark ve ODTU Teknokent'de yapilanarak Teknopark imkanlarindan
yararlanmaktadir.

LOGO'nun ydnetim felsefesi, bitlin galisanlarinin ayni vizyon ve misyona sahip olmasi, ortak
hedeflerin paylagimi ve kisilere yetki ve sorumluluk verilmesine dayanmaktadir.

2007 yil iginde hayata gegirilen yeni ‘Performans Yonetim Sistemi’ ile birlikte, hedeflerle yapilan
buitlin isler arasindaki akis tanimlanmakta ve herkesin ortak hedefler icin galismasi ve ekipler arasi
koordinasyon saglanmaktadir. Yeni sistem calisanlarin katiimi ile tanimlanmig ve hayata gecirilmistir.

Sirket calisanlarinin tamamini kapsayan derece, pozisyon, licret sistemi yeniden tanimlanmistir.

Yonetim ve is gelistirme yetkinliklerinin gelistiriimesi ve yeni projelerin hizla hayata gegmesi
yoniinde organizasyon dedisiklikleri yapilmis, direkt yonetimle birlikte proje gelistiren ekipler
olusturulmustur.

Organizasyon glinlin ihtiyaglari ve teknolojik gelismeler dikkate alinarak siirekli izlenmekte ve
gerekli degisiklikler yapilmaktadir.

LOGO Insan Kaynaklari, calisanlarin dnerilerini, isteklerini hizla iletebilecekleri ve kararlari direkt
katilabilecekleri sekilde yapilanmistir.
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LOGO YAZILIM




Ortakligin Faaliyet Gosterdigi Sektor
ve Bu Sektordeki Yeri




Ortakligin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor Icerisindeki Yeri

Diinya Bilisim Pazan %4 Biiyiiyecek

EITO (European Information Technology Observatory) kataloguna gore, diinya bilisim pazari,
durgun ekonomilere ragmen bilyiimeye devam ediyor. 2006 yilinda 2 milyar 33 milyon Euro olan
dinya bilisim pazari, 2007 yilinda 2 milyar 115 milyon Euro, 2008 yilinda da 2 milyar 195 milyon
Euro’ya ulagmasi bekleniyor. Bununla birlikte 2007 yilinda diinya bilisim pazarinin, 2006 yilina gére
%4 oraninda blyldigu tahmin ediliyor. Pazarin 2007°den 2008’e %3.8 oraninda buyliyecedi
ongoriliyor.

Bilisimin blylidiigu cografyalara bakildiginda en biyiik ylzdeyi Avrupa bdélgesinin aldidi, onu
ABD'nin takip ettigi goriilmektedir. Ancak bllyiime yiizdesi agisindan ABD'deki pazar biylimesi
ylizdesi Avrupa’daki bliylime yilizdesine oranla daha ylksektir. (ABD biiyiimesi: %4.7, Avrupa
buylmesi: %2.9)

Diinya Bilisim Pazar (milyar euro)

2004 2005 2006  2007* 2008*
Avrupa 634,7 660,9 680,0 699,5 719,5
ABD 525,1 548,8 574,4 601,5 627,1
Japonya 276,6 282,7 286,2 289,5 291,4
Diger Cografyalar 421,9 457,8 492,3 524,2 556,5
Toplam 1.858,3 1.950,2 2.032,9 2.114,7 2.194,5

*Tahmin
Kaynak:EITO Raporu 2007

Diinya Bilisim Pazari (% blylme)

2004 2005 2006 2007* 2008*
Avrupa 4.0 4.1 2.9 2.9 2.9
ABD 2.9 4.5 4.7 4.7 4.3
Japonya 2.2 2.2 1.2 1.2 0.7
Diger Cografyalar 6.2 8.5 7.5 6.5 6.2
Toplam 3.9 4.9 4.2 4.0 3.8
*Tahmin

Kaynak:EITO Raporu 2007

LOGO YAZILIM
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LOGO YAZILIM

Uriin Bazinda, Diinya Genelinde Bilisim Pazari, 2006

Toplam deger= 2,033 milyar Euro

BT Servisleri
20%

Taslyici Servisler
43%

Yazilim

10%

Tletisim ve Sebeke
Donanimi
3%
Tiketici
Haberlesme

Donanim
9%

Ofis Donamimi
1%

Bilgisayar Donanimi
14%

Kaynak: EITO Raporu 2007
Yazilim Sektoriiniin Doniisiimii

Yazihm sektorti 6nemli bir donlisiim siireci yasiyor. BT karmasiklidi ile miicadele edebilmek igin
musterilerden giderek daha fazla gelmeye baglayan talepler, optimize edilmis bir altyapi gereksinimi
ve sirketlerin maliyet diisiirmeye odaklanmasi, yeni bir yazilim ortaminin gelismesine neden oldu.
Sonug olarak bir taraftan bazi 6nemli sektdr oyuncularinin konsolidasyonu, diger taraftan asadida
belirtilenler dahil yazilm pazarinin, bazi alanlarini etkilemesine neden oldu.

e Servis Odakh Mimari'nin (SAO) ortaya cikmasi ile birlikte temel mimari,

e Software as a Service (SaaS)'in ortaya ¢ikmasi ile, sunulug sekli,

e Istek Uzerine yazilim, Internet lizerinden birden fazla yere sunum igin 6zel olarak yapilandirilmis
ve tasarlanmis yazilim, servis ve destek Uriinleri ve hizmetleri.



Ortakligin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icerisindeki Yeri

Diinya Capindaki Bilisim ve iletisim Teknolojileri Harcama Ongériileri
(2005-2011) (milyar dolar)

CAGR (%)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2006-2011
Donanim
Harcama (milyar $) 351,9 361,0 376,2 384,9 392,0 398,7 409,0 2,5
Biylme (%) 2.6 4.2 2.3 1.9 1.7 2.6
Yazilim
Harcama (milyar $) 146,7 159,7 173,3 188,0 203,6 220,2 238,2 8,3
Bulyiime (%) 8.8 8.5 8.4 8.3 8.1 8.2
BT Servisleri
Harcama (milyar $) 628,8 664,1 708,7 753,6 802,0 855,6 911,7 6,5
Biylme (%) 5.6 6.7 6.3 8.4 6.7 6.6
Telekom
Harcama (milyar $)1.570,9 1.668,1 1.756,3 1.834,5 1.906,5 1.951,1 2.067,5 4,4
Bulyiime (%) 6.2 5.3 4.5 3.9 2.3 6.0
Toplam
Harcama (milyar $)2.698,4 2.852,9 3.014,5 3.160,8 3.304,1 3.425,7 3.626,5 4,9
Buylme (%) 5.7 5.7 4.9 4.5 3.7 5.9

Kaynak: Gartner
Tiirkiye Bilisim Pazan

Turkiye Bilisim Pazari 2006 yili sonunda %11.6 blyuyerek 20,9 milyar dolar oldu. Bilgi teknolojileri pazari
5,5 milyar dolar, iletisim teknolojileri pazari ise 15,4 milyar dolar biyikligiine ulasti. 2006 yilinda en fazla
bliyliyen pazar grubu yine yazilim (%42.5) oldu.
Yazilim pazari son iki yildir en hizli biiyliyen pazar grubu. 2005 yilinda %36.6, 2006 yilinda ise %42.5 biyidd.
2006 yilina baktigimizda sektorel yaziim, ERP (Kurumsal Kaynak Planlamasi), mobil uygulama ve veritabani
yazilimlarinin daha fazla biyudiguni goriyoruz.

2006 Tiirkiye Bilisim Pazar (%)
BT Donanimi
14%

Y azilim
4%

Hizmet
8%
Tiketim
Tastyici Malzemeleri
Hizmetler 1%
61%
Telekom
Donanimi

12%
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Tirkiye Bilisim Pazan (bin USD)
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CAGR (%)
Degisim (%) Degisim(%)
2004 2005 2006 2004/2005 2005/2007
BT Donanimi 1.767.867 2.226.775 2.857.517 26.0 28.3
Yazilim 452.231 617.955 880.387 36.6 42.5
Hizmet 1.121.743 1.412.040 1.619.170 25.9 14.7
T. Malzemeleri 113.302 140.567 169.055 24.1 20.3
Bilgi Teknolojileri 3.455.143 4.397.337 5.526.129 27.3 25.7
Telekom Donanimi 1.663.414 2.108.161 2.430.081 26.7 15.3
Tastyici Hizmetler 10.151.676  12.271.827 12.995.600 20.9 5.9
Iletisim Teknolojileri 11.815.090 14.379.988 15.425.681 21.7 7.3
TOPLAM 15.270.233 18.777.325 20.951.810 23.0 11.6

*Interpro, Bilisim 500/2006 Arastirmasi

Sektoriin Oncii Firmasi LOGO

g

S

3

gep

55

g % Bunun yanisira TIM (Tirkiye Ihracatcilar Meclisi) tarafindan, 2007 yilinda Tirkiye'nin baslica sehirlerindeki

5 B 2.112 ihracatgi firma ile yapilan bir arastirmada, LOGO en gok tercih edilerek kullanilan yazim driind oldu.

=2 Aragtirma sonucuna gére firmalarin %43liniin LOGO Yazilm'i kullandigi belirlendi. Diger markalar, herhangi

£.2 bir urlin kullanmayanlar ve tanimlanmayanlar degerlendirildiginde, LOGO'nun orani %52 seviyesine

8¢ gikmaktadir.

%4

53 @

= L & = z
5 3 £ o = = 4 ] 2 £ Pl

Logo 66%] 39%|  7%| 7% 39%| 56%| 42%| 39%| 27%] 31%| 43.2%
Eta 0% 8%| 13%| 28% 4% 3%| 16% 21%| 12% 8.8%
Netsis 5% 4% 47%| 15% 5% 1% 4% 2% 7.4%
Mikro 1% 1% 9% 2% 17% 7% 4% 15% 9% 7% 5.2%
Qzel Yazihim % 5% 23% 1% 4% 19%] 9% 4.8%
link 2% 8% 4% 5% 2% 4% 3% 9% 7% B% 4.8%
Likarmn 1% 2% 1% 1% 0% 2.1%
Netsim 6% 1% 10% 0% 1.4%
SAP 2% 1% 1% 4% 4% 4% 1.3%
Grnss 5% 0% 0.8%
Uyumnsoft 1% 1% 3% 1% 0.7%
Zirve 2% 1% 0% 0.6%
1AS 0% 1% 1% 3% 1% 0% 0.4%
Oracle 2% 0% 0.3%
Dialog 2% 0% 0.3%
Navision 0% 4% 0% 0.3%
MNebim 1% 1% 0.2%
Datasoft 1% 1% 0.2%
Vega 1% 0% 0.1%
Cther 10% 9% 10% 1% 17%| 18%| 10% 8% 11% 9.3%
Not Identified 4% 21% 3% 12% 3% 8% 10% 4.3%
Does not use % 4% % 12% 2% 3.6%

Interpro Arastirma Grubu’nun yaptigi ERP yaziim kategorisi arastirmasinda ise LOGO, {iciincii sirada yer
ald.



Ortakligin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icerisindeki Yeri

ERP Gelirlerine Gore ilk 14 Sirket

Sira Sirket Adi YTL
1 SAP Tirkiye 30.960.000
2 Meteksan Sistem 21.280.000
3 LOGO Yazilim 17.425.909
4 Oracle! 10.009.643
5 3A Bilgisayar2 8.075.080
6 Casper Bilgisayar> 6.651.674
7 Link Bilgisayar 3.968.367
8 Nebim Neyir 3.933.664
9 Bilisim Sanayi 3.197.857
10 Bimsa 2.491.211
11 Eczacibasi Bilisim 2.321.211
12 Docuart 2.277.706
13 Kaledata 1.964.544
14 Kog Sistem 1.697.968

Diger 8.717.373

1 Oracle’in CRM vyazilimi, sektdrel yazilim ve cesitli is uygulamalari, ERP yazilimi icerisinde yer
almaktadr.

2,3 37 Bilgisayar ve Casper’in tabloda yer alan gelirleri, sadece LOGO ERP iiriinii satislarindan elde
edilmistir.

LOGO YAZILIM
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Finansal Sonuglar

LOGO, Turkiye pazarindaki lider konumunu yaygin dagitim agdi ile 2007 yilinda daha da guiglendirmistir.
2007 yilinin ilk yarisinda Tirkiye'nin glindemini adirlikh olarak, cumhurbaskanligi ve genel segim
beklentileri olusturmustur. Genel olarak sirketlerin yazima iliskin yatirim kararlarini erteledigini
gordigumiz bu ortamda LOGO, yeni iriinlere ve yeni pazarlara yaptigi yatirmlarini siirdlirmeye
devam etmistir. Genel secim ve cumhurbaskanlidi segiminin gergeklestigi 2007'nin ikinci yarisinda
da, global piyasalardaki dalgalanmalara, makro ekonomik gelismelere, rekabet ortamina ragmen
etkin musteri ve maliyet yonetimi ile LOGO, 2007 yilinda yurt ici ve yurt disindaki satiglarini
biyiitmis, karlihdini artirmistir. Oniimiizdeki dénemlerde de faaliyetlerinin biyiimesini (iriin
gelistirme, satis kanallari ve pazarlama altyapisina yaptigi yatirimlarla siirdiirmeyi 6ngéren LOGO
Yazihm, 2007 yilindaki basarisini 2008'de de artirmayi hedeflemektedir.

2007 Ozeti

- 2007 yilinda 26.175.062 YTL (2006: 19.203.039 YTL) olan faaliyet gelirleri 2006 yilina gére
%36’k artis gostermistir. Lisans satis gelirleri 23.566.820 YTL (2006: 15.216.074 YTL) olmus
ve % 55 blylimds, hizmet gelirleri 2.608.242 YTL olmus (2006: 1.777.130 YTL) ve %47’lik blylime
kaydetmistir.

- 2007 yili esas faaliyet kari 5.465.791 YTL (2006: -5.410.955 YTL) olarak gerceklesmis, faaliyet
kar marji 2006 doneminde %-28 iken 2007 yilinda %21 olmustur.

- Amortisman, kidem, vergi ve faiz éncesi faaliyet kar (AVFOK) 9.078.034 YTLye yiikselmis
(2006: -2.703.880 YTL), %-14 olan AVFOK marji 2007 sonunda %35’e yiikselmistir.

- LOGO'nun toplam varliklari 31 Aralik 2007 itibariyle, artan karlilik ve gerceklestirdigi yatirimlar
neticesinde %20 blyimiis, toplam varliklar 31 Aralik 2006 itibariyle 36.087.811 YTL iken
43.154.593 YTL olmustur.

-Artan karlilik neticesinde 6zsermayesi %24 blytyerek 37.396.296 YTL (2006: 30.170.933 YTL)
olmustur.

-2007 yilinda buyiyen satis gelirleri ve karlilik odakli ydnetim sonucunda 2006 yilina gére personel
basina diisen faaliyet geliri 66.447 YTL'den 111.859 YTL'ye, AVFOK de -9.356 YTL'den
38.795 YTL'ye yukselmistir.

Yeni iiriin lansmanlari: GO, Tiger2 ve Unity2

LOGO, 2007 Nisan ayinda KOBI'ler icin gelistirdigi KOBI'lerin tiim ihtiyaclarini kargilayan bir ERP
¢6zUm olan GO'yu, Haziran ayinda da yeni teknolojiler ve gelisen ihtiyaclar dogrultusunda Tiger
artninl yenileyerek, giglendirilmis dzellikleriyle Tiger2'yi piyasaya sunmustur. Yilin ikinci yarisinda
yenilenen 6zellikleri ile Unity2 satisa sunulmus, yurt iginden sonra yurt disinda da satisi
gergeklestirilmistir.

Tdm Grdnler miisteri ve is ortaklar tarafindan kisa zamanda kabul gérerek olumlu talep aldimistir.

Yine 2007 yilinda, LOGO'nun yeni nesil is yénetim ¢6zimu Unity on Demand hem yurt ici hem de
yurt disi uygulamalari ile basarili bir satis grafigi sergilemeye baslamistir. Platform bagimsiz olan
Unity on Demand, klasik ERP anlayisini degistiren yepyeni bir yapi sunmaktadir. Kullanimi kolay
araylzler sayesinde editim ve destek icin gereken zaman en aza indirilir. Unity on Demand’in
platform bagimsizlik 6zelligi ve farkli sistemlerle calisabilmesi, hem sistem hem de uygulama
seviyelerinde kolaylikla entegrasyon saglamaktadir.
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ikinci yurt disi ofisi Dubai’de acildi!

LOGO Yazilim, Tiirkiye ve Almanya’dan sonra 27 Adustos 2007 tarihi itibariyle Dubai Internet
City'de ikinci yurtdisi ofisinin resmi kurulusunu gergeklestirdi. LOGO, uzun siredir faaliyetlerini
stirdiirdigl bu bélgede, Dubai merkeziyle beraber sadece Birlesik Arap Emirlikleri'nde ve Koérfez
Bolgesi'nde degil, Ortadogu, Tirki Cumhuriyetler ve Kuzey Afrika’dan Hindistan’a kadar uzanan
genis bir cografyada bir lis olma hedefine erismis oldu. LOGO’nun Dubai‘deki 2007 satislari,
hedeflerini agmis ve USD 1.000.000'a ulasmistir.

LOGO 2007'de de 6ncii!

LOGO, Turkish Time dergisinin Agustos 2007 sayisinda yayimlanan; ‘ARGE'ye En Cok Kaynak Ayiran
100 Sirket” arastirmasinda onikinci sirada, bilisim firmalari arasinda ise ilk sirada yer almstir.

TIM (Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi) tarafindan, 2007 yilinda Tirkiye'nin baslica sehirlerindeki 2112

firma ile yapilan bir arastirmada, LOGO’'nun en ¢ok tercih edilerek kullanilan yazilim Griini oldugu
ve firmalarin %43’tiniin LOGO Yazilim"i kullandigi belirlenmistir.

Faaliyet Gelirleri: Lisans gelirlerinde %55, hizmet gelirlerinde %47’lik biiyiime

1 Ocak-31 Aralk 1 Ocak-31 Aralkk 2007/2006

2007 2006 Degisim %
Esas Faaliyet Gelirleri 26.175.062 19.203.039 %36
Satis Gelirleri (net) 23.566.820 15.216.074 %55
Tiirk Telekom* 2.209.835
Hizmet Gelirleri (net) 2.608.242 1.777.130 %47

*31 Aralik 2006 tarihindeki 19.203.039 YTL tutarindaki satis gelirlerinde, tamamlanma yuzdesi
esasina gore hak kazanilan ve alacak kaydedilen 2.209.835 YTL tutarinda proje satis geliri vardr.
Ancak 2006 yilinin ikinci yarisinda proje sahibi nezdindeki hissedar ve yonetim degisikligi nedeniyle
alacaklarin tahsilindeki uzama ihtimali g6z 6niinde bulundurularak karsilik ayrilmis, séz konusu
karsilik genel yonetim giderlerine ilave edilmistir. 30 Haziran 2007 tarihi itibariyle proje sahibi
LOGO’dan lisans haklarini satin almig, buna karsilik 1.917.174 YTL fatura kesilmis, 20 Aralik 2004
tarihinde tahsil edilen avans tutar distldiikten sonra tahsil edilen 1.383.152 YTL'lik tutar 31 Aralik
2007 mali tablolarinda satis gelirlerine yansitiimamig, faaliyet giderlerinden mahsup edilerek
muhasebelestirilmistir.

Buna gore, iki donemin Tirk Telekom harici satis gelirleri dederlendirildiginde 2007 yilinda
23.566.820 YTL (2006: 15.216.074 YTL) olan lisans satis gelirleri 2006 yilina goére %55 lik artis
gostermistir. Ayni dénemde hizmet gelirleri 2.608.242 YTL olmus (2006: 1.777.130 YTL) ve
%47’lik bilylime kaydetmistir.



Karhhk: Hisse basina kazang -1.96 YTL'den 4.50 YTL'ye yiikseldi
Faaliyet kari 5.465.791 YTL (2006: -5.410.955 YTL) olarak gerceklesmis, faaliyet kar marji 2006

déneminde %-28 iken 2007 yilinda %21 olmustur.
1 Ocak - 31 Aralik

2007
Briit Esas Faaliyet Kari 25.298.523
Faaliyet Giderleri -19.832.732
Arastirma ve Gelistirme Giderleri -7.275.104
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri -8.531.081
Esas Faaliyet Kan -4.026.547
Esas Faaliyet Kar % 5.465.791
21%
Amortisman ve Kidem Tazminati Karsiligi
. 3.612.243
AVFOK
AVFOK % 9.078.034
35%

1 Ocak - 31 Arahk 2007/2006
2006 Degisim %
18.055.095 40%
-23.466.050 -15%
-7.566.828 -4%0
-5.496.789 55%
-10.402.433 -61%
-5.410.955
-28%
2.707.075
-2.703.880
-14%

* Faaliyet gelirlerinde agiklandigi gibi, sirketin bir proje ile ilgili 2006 yilinda ayrilan 3.049.519 YTL
karsilik genel yonetim giderlerine ilave edilerek, 2007 yilinda tahsil ettigi 1.383.152 YTLlik bedel
faaliyet giderlerinden distilerek muhasebelestirilmistir. 2006 ve 2007 dénemlerinin s6zkonusu

proje gelirlerinden arindiriimis analizi asagidaki gibidir:

1 Ocak - 31 Aralik  Satislarin
2007 %osi
Faaliyet Giderleri -21.215.884 81%
Arastirma ve Gelistirme
Giderleri -7.275.104 28%
Pazarlama, Satis ve Dagitim
Giderleri -8.531.081 33%
Genel Yonetim Giderleri -5.409.699 21%

1 Ocak - 31 Aralik Satislarin
2

006 %osi
-20.416.531 106%
-7.566.828 39%
-5.496.789 29%
-7.352.914 38%

Buna gore toplam faaliyet giderleri 2007 yilinda 2006 yilina gore 799.353 YTL, %4 artis géstermis,
faaliyet giderlerinin satiglara orani 2006 yilinda %106 iken bliyliyen satislarin etkisi ile 2007 yilinda
%381 olmustur. Genel yonetim giderlerinde %26°lik bir tasarruf yasanirken artan pazarlama
faaliyetlerinin etkisi ile pazarlama ve satig giderleri %55 artmis, aragtirma ve gelistirme giderleri

bir énceki yil seviyesini korumustur.
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Amortisman, kidem, vergi ve faiz 6ncesi faaliyet kiri (AVFOK):

AVFOK 2007 yilinda gelirlerdeki artis ile giderlerin gelirlere oraninin diismesiyle -2.703.880 YTL'den
9.078.034 YTL'ye yilkselmis, %-14 olan AVFOK marji 2007 sonunda %35’e ylikselmistir.

2007 yilinda buiylyen satis gelirleri ve karlilik odakl yonetim sonucunda 2006 yilina gore personel
basina diisen faaliyet geliri 66.447 YTL'den 111.859 YTL'ye, AVFOK - 9.356 YTL'den 38.795 YTLye
yukselmigtir.

1 Ocak - 31 Aralik 1 Ocak - 31 Arallkk 2007/2006

2007 2006 Degisim %
FaaIi_yet Geliri / Personel Sayisi 111.859 66.447 68%
AVFOK / Personel Sayisi 38.795 -9.356 -

1 Ocak - 31 Aralikk 1 Ocak - 31 Aralik 2007/2006

2007 2006 Degisim %
Esas Faaliyet Karn 5.465.791 -5.410.955 120%
Diger faaliyetlerden gelir ve karlar 2.596.847 2.206.563 18%
Diger faaliyetlerden gider ve zararlar -75.880 -204.377 -63%
Finansman giderleri -736.560 132.306 -657%
Faaliyet Kar 7.250.198 -3.276.463 -
Faaliyet Kari% 28% -17%
Vergiler -84.835 146.047 -158%
Net Donem Kari 7.165.363 -3.130.416 -
Net Donem Kari% 27% -16%
Hisse Basina Kazang 4,50 -1,96 -

Net Kar: 2007 yilinda LOGO, kur dalgalanmalarina bagli olarak kaydedilen 604.118 YTL kur farki
zararina ragmen artan satiglar, alinan tasarruf tedbirleri, yeni rlnler ve pazarlar ile bliyliyen
satiglar sonucunda 7.165.363 YTL (2006: -3.130.416 YTL) net kar elde etmistir. Hisse basina
kazang 2007 yilinda 4.50 YTL (2006: -1.96 YTL) olarak gergeklesmistir.

Giiclii Bilangco 2007 sonunda daha da giiglii...

LOGO, 2007 yilinda isletme faaliyetlerinden 3.547.654 YTL (2006: 570.319 YTL) nakit yaratmis,
tim AR-GE yatirnmlarini kendi kaynaklari ile finanse etmistir. Biylime ve yatirimlar surerken,
LOGO'nun hedefi karliigini ve faaliyetlerden saglanan nakit yaratimini artirmaktir.

LOGO’nun toplam varliklari 31 Aralik 2007 itibariyle, artan karlilik ve gerceklestirdigi yatirimlar
neticesinde %20 blytmds, toplam varliklar 31 Aralik 2006 itibariyle 36.087.811 YTL iken 43.148.042
YTL olmustur. Artan karlilik neticesinde 6zsermayesi %24 blyiyerek 37.357.839 YTL (2006:
30.170.933 YTL) olmustur. Likidite 6lglisti olan cari oran (cari varliklar/kisa vadeli ytkimliiliikler)
%27 artmig ve 2.62x'den 3.32x’e yikselmisg, Toplam Yukumlulik/Ozsermaye orani %25 azalmis,
0.20x'den 0.15x’e diigmiistdir.

31 Aralik 2007 31 Aralik 2006 2007/2006

Degisim %
Cari/Donen Varliklar 16.860.805 13.537.717 %25
Cari Olmayan/Duran Varliklar 26.293.788 22.550.094 %17
Toplam Varliklar 43.154.593 36.087.811 %20
Kisa Vadeli Yukimldltkler 5.077.960 5.170.827 -%?2
Uzun Vadeli Yukumlulikler 680.337 746.051 -%9
Ozsermaye 37.396.296 30.170.933 %24
Cari Oran 3,32x 2,62x %27
Toplam Yiikiimliiliik/Ozsermaye 0,15x 0,20x -%25



Faaliyetler




Faaliyetler: Ar-Ge

Yazilim teknolojisinde ve pazarindaki hizli degisim sonucunda, LOGO Ar-Ge ekibinin basladigi her
yeni proje bir dncekine gore kiyaslanamaz biiytikliikte gergeklesmektedir. LOGO (riin gelistirme
organizasyonu, buna paralel olarak biiylrken bir yandan da destekleyici departmanlarla daha etkin
iletisim sadlayacak sekilde evrimlesmektedir.

LOGO Ar-Ge organizasyonunun Uriin Gelistirme Béliimiinde, gelistirilen iriinlerin yasam
dongusindeki gesitli asamalari yirlten proje liderleri, sistem miihendisleri ve test uzmanlari
bulunmaktadir. Sistem analistleri, gelistirilecek Griintin musteri gereksinimlerini arastirma, ihtiyaglar
tanimlayarak tasarlanacak urliniin gorsel, islevsel ve veri tasarimi igin spesifikasyonlarini olusturmakla
sorumludur. Sistem tasarimcilari ise, analiz gergevesinde kullanici arayiizi, islev ve veri tasarimini
gergeklestirmektedir. Yazilm muhendisleri tasarim, LOGO kod yazim ve aray(z standartlarina uygun
olarak kendilerine atanan béltimlerin gelistiriimesinden sorumludur. Gelistirme ekibinde yer alan
test uzmanlar ise yazilm mihendisleriyle siirekli iletisim iginde GrlinG test eder, test laboratuvarinda
uygulanacak test adim ve 6rneklerini olusturur.

Teknoloji Arastirma ve Uygulama Boliimii'nde ise, gelistiriimesi hedeflenen Uriinlerin en ileri
teknolojileri igermesi igin gerekli mimariler ve programlama kittiphanelerini olusturulur. Bu birim
en az bir yil sonrasinin (riin, teknoloji ve mimarilerini olusturacak Ar-Ge faaliyetlerini yiriitmektedir.
Ekibin hedefi, gelistirilen altyapi bloklarinin piyasaya siirlilmeye hazirlanan yeni triinlerde kullanimini
saglamaktir. Ar-Ge bolimiinde yer alan Test Laboratuvari, siireci ve ic testleri tamamlanmis
urdnleri test eder. Bu bélimiin amaci, yazilm ekibinden bagimsiz olarak, triinlin her iglevini ve
arabirimini cesitli kullanim senaryolarina gére test etmektir. Uriin Izleme Birimi‘nin amaci,
urtinlerin seri Uretime gegis faaliyetlerini planlamak ve yuritmektir. Cesitli paket konfiglrasyonlarinin
hazirlanmasi, seri Uiretime hazir hale getirilmesi ve ilgili departmanlarla bu siirecin koordinasyonu
gergeklestirili. Dokiimantasyon Boliimii, bir isletmede (riin islevlerinden en yiiksek diizeyde
kullanimi saglamaya yardimci referans kitaplarini, kullanici dokiimantasyonunu ve yardim metinlerini
hazirlayarak yazihmin tamamlayici Grlnlerini olusturur. Urlin dokiimantasyonu Griin gelistirme
siireciyle paralel devam eder. Lokalizasyon faaliyetlerinin etkin yénetimini saglayacak araclar
Teknoloji Arastirma ve Gelistirme ekibi tarafindan hazirlanirken, Dokiimantasyon Bolimi, Grinin
Almanca, Ingilizce, Rusca ve dider diller ile ilgili stirimlerinin hazirlanma siirecini yénetir ve
gergeklestirir. Urlin ve Teknoloji Gelistirme Bolimi’nlin en yeni Gyesi olan Ozel Yazilim Projeleri
Boliimii'ntin amaci kurumsal ve kzamu misterilerine standart bir ¢dzimiin diginda, komple bir
bilgi sistemini kurmalari icin gerekli tim yazilimlari entegre bir yapida sunmaktir. Ozel Yazihm
Projeleri ekibi, Unity gibi uyarlamaya acik Urtinlerle sunulan standart yapi bloklarini ve uyarlama
araglarini kullanarak kuruma 6zel ¢éziimler gelistirmektedir. Standart ve Siireg Denetim Boliimii
ise, Urlin teknik standartlarinin olusumunu koordine eder, hem yazilim gelistirme ig Urlinlerinin,
hem de sonug (riiniin bu standartlara uygunlugu igin 6rneklemeli testler yiritr, yaziim gelistirme
stireclerinin olusumunu koordine eder ve standart siirecler kiitiphanesinin giincelligini sadlar.
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Faaliyetler: Uriinler

UNITY ON DEMAND

LOGO'nun Java platformunda gelistirdigi yeni nesil ERP ¢6zimi Unity on Demand, *On Demand’
felsefesinin miikemmel bir uygulamasi ve glinimuz is diinyasi igin tasarlanmis yepyeni bir gdzimddir.
Unity on Demand, finans yonetimi, satin alma, Uretim, proje yonetimi, insan kaynaklari yonetimi,
satis ve dagitim gibi isletmenin ihtiyag duyacadi tim fonksiyonlari kapsayan ve hepsi birbiriyle
entegre olarak calisan genis bir modil segcenegine sahiptir.

Unity on Demand klasik ERP anlayisini degistiren yepyeni bir yapi sunmaktadir. Kullanimi kolay
arayuzler sayesinde egitim ve destek icin gereken zaman en aza indirilir. Benzersiz stirec esneklidi,
bilgiye erisim imkani ve uyarlama ozellikleri isletmelerde verimliligini artirir. Platform bagimsizlik
ozelligi ve farkl sistemlerle galisabilmesi, hem sistem hem de uygulama seviyelerinde kolaylikla
entegrasyon saglamaktadir.

Unity on Demand, coklu doviz ve dil secenekleri ve faaliyet gosterilen tim Ulkelerdeki mevzuata
uyum 6zelligiyle uluslararasi operasyonlari da destekler. Farkli lokasyonlarda sirketleri olan kurumlar
Internet/intranet baglantilari tizerinden hem giivenli hem de etkin olarak veri paylasimi ve
konsolidasyonu yapabilirler.

Gunlmiziin zorlu rekabet kosullarinda isletmelerin yalnizca faaliyet konusu olan mal ya da hizmete
odaklanarak, bunlarla ilgili hareketleri izleyip denetlemeleri yeterli degildir. Organizasyonlarin
hiyerarsik yapisi igerisinde yatay ve dikey sureclerin iyi yonetilmemesi hatali sonuglarda artis,
surecte aksama ve istenilen sonucu elde etmek icin harcanan zamanin uzamasi gibi sonuglara yol
acarak firmayi hedeflerine ulasmaktan alikoyar, musteri odakliliktan uzaklastirir, gelir ve pazar payi
kaybina sebep olur. Unity on Demand, elektronik ortamda sundudu benzersiz 'Siireg Yonetimi' ile
firmalarin "Tedarik-Uretim-Satis ve Teslimat' ekseni (izerinde bagtan sona tim isletme fonksiyonlarinin,
yonetimin belirledigi sekilde gerceklesmesini saglayarak; is denetimi degil, is yonetimi imkani sunar.

UNITY

LOGO'nun Delphi platformunda gelistirdigi ERP ¢6ziimi Unity, 2007 yili igerisinde yepyeni
fonksiyonlarla zenginlestirilmis ve Unity2 versiyonu seklinde yeniden lanse edilmistir. Rekabetgi
isletmelerin hedeflerine ulasmasina yardimc bir is yonetim sistemi olan Unity2, satin alma, Gretim
ve satis lojistigi 6zellikleri ile bu temel faaliyetleri destekleyen planlama, finans ve insan kaynaklari
yOnetimiyle sirket ici prosesleri optimize ederken, bir yandan da tedarikgi ve musterilerle iligkilerde
etkinligi artirmayi saglamaktadir.

Unity2 ile, kiiresellesen ekonominin geredi olarak disa agilan ve uluslararasi operasyonlar yiiriiten
firmalar, gok dilli, cok ddvizli, esnek raporlama yapisina sahip ve uluslararasi muhasebe standartlarini
destekleyen genis vizyonlu bir ERP sistemine sahip olmaktadirlar. Bu global destedin yani sira,
LOGO'nun 20 yili agkin tecriibesiyle ortaya koydudu, yerel mevzuata tam uyum o6zelligi ile komple
bir ¢6ziim avantaji sunulmaktadir.

Unity2, isletmelerde tedarikgilerden son kullanicilara uzanan deger zincirinin her katmanina cevap
vermektedir. Isletmeler Unity2'yi tim modiilleriyle birlikte alarak komple bir ERP ¢éziimine sahip
olabilecekleri gibi, ihtiyaglar dogrultusunda gerekli islevleri segerek Unity2'yi kendilerine uyarlayabilir,
zaman igerisinde ihtiyag duyacaklar islevleri ekleyerek ¢oziimlerini kapsamini genigletebilirler.

Unity2'nin analiz ve raporlamada miikemmelligi yakalamak adina getirdigi Navigator, Olap, Focus
gibi araglar sayesinde, isletmeler verilerini gok boyutlu analiz ederek en karmasik verileri siiziip,
genis kapsamli verilerden stratejik agidan énemli bilgileri elde edebilirler. Hedeflerine gére hangi
konumda olduklarini net bicimde degerlendirebilir, bu hedeflerle ilgili riskleri 6nceden gorerek risk
yOnetimi yapabilirler.



TIGER

LOGO'nun KOBI'lere yonelik kurumsal kaynak planlama ¢dziiml Tiger, 2007 yil icerisinde yeni
Ozellik ve modidillerle zenginlestirilerek Tiger2 versiyonu seklinde pazara sunulmustur. Malzeme
Yonetimi, Satin Alma, Satis ve Dagitim, Uretim Y&netimi, Maliyet Muhasebesi, Konfiglirasyon
Yonetimi, Sevkiyat Yonetimi, Finans, Genel Muhasebe, Talep Yénetimi, Kampanya, Is Akisi, Proje
Takibi, Biitce ve Istatistiki Tahminleme, Dis Ticaret, Duran Varlik, Enflasyon Muhasebesi, Kalite
Kontrol, Teklif Ynetimi gibi fonksiyon ve modiuilleriyle Tiger2, isletmelerin tlim is ihtiyaglarina yanit
veren zengin Ozelliklere ve degisen ihtiyaclara kolaylikla uyum saglayan esnek bir yapiya sahiptir.
Ayni zamanda, uygun sahip olma kosullari ile tim sektorlerde satis, dagitim, tretim, hizmet
konusunda faaliyet gosteren firma ve holdinglere ¢6ziim sunmaktadir.

Tiger2, isletmelerin kurumsal ve operasyonel stratejilerini destekleyen, isletme ile tam uyum
sadlayan, ig ve dis pazarda rekabet Ustunligl getiren ve biiyiime siirecini tam olarak destekleyen
bir ERP ¢ozimidur. Isletmelerin kaynaklarini efektif kullanmalari sayesinde, pazar ihtiyaclarina
daha hizli yanit vermelerini, maliyetlerini kontrol altina alarak en avantajli fiyatlarla iretim yapmalarini
sadlar.

Tliskisel veritabani desteginin yani sira, yonetilebilir ve izlenebilir sistem mimarisi ile Tiger2, giivenli
bir ortam ve yiliksek performans sunar. Kolay uygulama gelistirmeye yonelik ve standartlara uyum
gosteren teknolojisi, isletmelerin ihtiyaglarini en diisiik sahip olma maliyeti ile karsilamalarini saglar.

Tiger2, LOGO Connect 6zellidi ile sadece firmanin kendi biinyesinde dedil, Tiger2 kullanicilari ile
liye bankalar ve ticari sistem bagimsiz kullanicilarin birbirleri arasinda malzeme, fatura, siparis,
irsaliye, vb. bilgi transferinide sadlar. Bu 6zellikleriyle isletmelerin kendi firmalar arasinda, is
ortaklariyla, tedarikgileriyle veya bankalarla stireglerinde pek cok kolaylik sunar. LOGO Connect
ile isletmeler faks ve telefon trafiginden kurtularak, belge ve raporlara kaynagdindan hatasiz olarak
ulagirlar.

LOGO INSAN KAYNAKLARI

LOGO Insan Kaynaklari verimli insan giicii ile kurumlarin misyon ve hedeflerine ulagsmalarina
yardimci olmayi, isguicti maliyetlerini azaltmay hedefler. Kapsamli ve kurum ihtiyaglarina kolaylikla
cevap verebilen esnek yapisi ve Ustlin Uriin 6zellikleri ile insan kaynaklari calisanlarinin ofis yiikiint
azaltir, gok gesitli analizler sunarak yoneticilere taktik ve stratejik kararlarda yon gésterir. LOGO
Insan Kaynaklari calisanlarin kendilerine en uygun pozisyonlarda calismalarini saglayarak hem
motivasyonlarini artirir hem de departmanlarin birbiri ile uyumlu calismasini saglayarak kurumsal
hedeflerin hayata gegirilmesi icin temel adim ve kurallarin olusturulmasina olanak tanir.

LOGO Insan Kaynaklari moddiler bir yapidan olusmakta olup temel modiil Sicil Yonetimi‘dir. Istenilen
zaman dilimi igerisinde uygulama Bordro, Egitim Yonetimi, Kurumsal Planlama, Eleman Segme ve
Yerlestirme Sistemi, Kariyer Planlama, Zaman Planlama, Performans Yénetimi ve IK WEB gibi
kurumun ihtiyag duydugu modiiller ile zenginlestirilerek gelisime agik yapisi ile Insan Kaynaklari’na
kademeli gecis yapma olanadi sunar.
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LOGO KOBi C6ZUMLER]

ALINTERi

Tek kullanicili isletmelere yonelik bir ¢dzim olarak gelistirilen Alinteri, bu isletmelerde stok, fatura,
cari hesap, gek/senet, banka, kasa ve muhasebe islemlerinin kolaylikla yir{ttlebilmesini saglyor.
Igerdigi raporlama ve fonksiyonel &zellikleri ile patronlar isletmelerinin durumunu etkin bir sekilde
izleyip, yonetebiliyorlar. Alinteri ile tek bir program lzerinden kritik bitlin islemlerin takibi ve
kontrolii kolayca yapilabiliyor.

GO

Cesitli sektorlerde faaliyet gosteren kiiguk 6lgekli firmalarin tiim ihtiyaglarini karsilayan ve en fazla
15 kullanici tarafindan kullanilabilecek bir ERP paketi olan GO, en kolay, en hizli, en uyumlu ve
en akilli géziimleri bliinyesinde barindiran bir ¢éziim olarak tasarlandi. LOGO, GO'yu gelistirirken,
alternatif mendiler, farkli tema kullanimlari, sade ve fonksiyonel arayizler gibi 6zellikler ekleyerek
daha zevkli calisma ekranlari sunmayi hedefledi. GO, stok, alim satim, muhasebe, basit lretim,
bordro ile ilgili KOBI'lerin ihtiyaglarina tam cevap verirken, ayni zamanda interaktif raporlama
Ozellikleri ile firmalarin hizlh ve zamaninda karar alabilmelerine olanak taniyor. Ozellikle firma
sahiplerine yonelik ydnetici konsolu ile sirket patronlari tam ve kesin bilgiye aninda ulasabiliyor.
GO'nun barindirdigi GO CRM &zelligi ile KOBI'ler misterilerini yakindan takip edip, satis firsatlar
yaratmanin yolunu buluyorlar. Ayrica GO igerisindeki LOGO Webmaster 6zelligi sayesinde KOBI'ler
kendilerine ait kurumsal web sitelerini, sadece 5 dakika icerisinde hazirlayip, portalinde
yayinlayabiliyorlar.

GO’nun kolay kullanim, hizli galisma ve uyumluluk &zellikleri GO Shop Manager ve GO Mali Misavir
¢oziimlerine de tasindi. Boylelikle perakendeciler ve mali misavirler de GO ile gelen yeni 6zelliklerden
yararlanarak islerinde verimliligi ve hizi artiriyorlar.



Faaliyetler: Proje Gelistirme

’

LOGO, verimlilik misyonu dogrultusunda, verimlilik artiran Griin ve hizmetlerini sunarken ‘proje
yaklagimini benimsemistir. Bu faaliyet bigimi, ‘yazilim satmak’ olarak tanimlanabilecek galisma
tarzindan nitelikge ayrilir; ¢linkli proje yaklagiminda, LOGO bir yazihm paketi satmaktan &te, bir
kurulusu hedeflerine ulastirmayi ‘taahhit’ etmektedir. Proje yaklagimi kapsaminda, LOGO Uriinleri
musterinin isteklerine uygun sekilde kurulmakta, gerekirse ek yaziimlar yazilmakta ve sisteme
alinmaktadir. Projeler Is Birimi, tarif edilen verimlilik hedeflerine ulagiimasini saglamak, kamu veya
Ozel sektorde tlimlyle 6zel, timulyle miusgteri ihtiyaglarina yanit verecek sekilde hazirlanmig
yazilimlarin gelistiriimesi, kurulmasi ve isletmeye alinmasi igin olusturulan bir is birimidir. LOGO'nun
2007 yilinda aldigi projelere érnek olarak Antbirlik, Nestle Waters, Durak Tekstil, Electroworld,
Arpek, Carmosan, Ramadan Cemil Isletmeleri, Saneta Su, Paktas, Gagla Cikolata verilebilir. Bunlarin
diginda DHL, Munir Sahin Ilag, Desa Deri, Lufthansa Global Tele Sales, Karadeniz Holding, Tepe
Emlak, Kiihne Gida yaptigimiz bazi Insan Kaynaklari projeleridir.

LOGO’nun gelistirdigi yerellestirme teknolojileri sayesinde cok farkli Glkelerin diline ve yerel
mevzuatina uygun versiyonlar kisa zamanda Uretilmektedir. Almanya, Rusya, Azerbaycan, Kazakistan,
Romanya, Bulgaristan, Iran, Birlegik Arap Emirlikleri, Korfez Bolgesi igin dil ve mevzuat agisindan
hazir Griinler pazara sunulmaktadir. LOGO uluslararasi pazarda suana kadar 300’e yakin projeye
imza atmistir. Rusya’da Sisecam’in 3 bdlgedeki ve Glrcistan’daki tiim Gretim ve planlama projeleri,
Kale Export (Kale Grubu), Troy Canada, Colin’s, Azerbeycan’da Azersun Holding kapsaminda Azersun
Cay, Azersun Karton, Azersun Dis Ticaret ve Azersun Yag projeleri, Az Petrol Grubu icinde yer alan
Azen, Azer Aliminyum, devlet kuruluglari olan Azer Enerji ve Merkez Klinik Hastanesi projeleri,
dagitim sektdriinde yer alan Veyseloglu projesi, Dia Holding, Ant Insaat, Kazakistan'da Ramstore,
KVK, Turkuaz, Aluan, Pharma (Nobel Ilag), Galaksi, MTG, Kazak Turk Munay, Kirgizistan'da Ramstore,
Birlesik Arap Emirlikleri'nde Maffashion, El Salami Group, Abhu Dabi Marine, Radio Drive, Iran'da
Abhar Cable, Unilever Iran projesi yapilan 6nemli projelerden bazilaridir.
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PROFESYONEL HIZMETLER

Isletmeler, glinimiziin sirekli dedisen kosullarinda rekabet gliclini koruyabilmek icin yonetim
sistemleriyle birlikte, bugiin icin ¢6ziim yerine siirekli ¢coziim sadlayan bilisim sistemlerini de kurmak
ve dogru metodolojilerle uygulamak zorundadir. Kendini bir verimlilik sirketi olarak tanimlayan
LOGO’nun kullanicilarinin performanslarini, verimliliklerini artirmaya yardimci olmak icin gelistirdigi
LOGO Method'u temel alarak verdigi danismanlik hizmetleri, bu amaca hizmet etmektedir. Hizmetlerin
temelinde, LOGO'nun 24 yili asan yazilim ve is sistemleri tecriibesi ile LOGO Method aracilidiyla
gelig,tirliler:j ¢ozlimleri degisik kurum ve kuruluslarda defalarca uygulamis uzmanlarin bilgi birikimi
yatmaktadir.

Uygulama Danismanhigi Hizmetleri

LOGO danismanlik hizmetlerini misterilerinin performanslarini ve verimliliklerini artirmaya yardimci
olmak icin gelistirdigi LOGO Method'u temel alarak vermektedir. LOGO Method, proje organizasyonu,
proje yonetimi ve ayni dili konusma ve is basi egitimlerde de dahil olmak {izere uygulamanin tim
sureclerini en ince detaylarina kadar tanimlayan sistematik bir rehber niteligindedir ve Tedarik
Zinciri Referans Modeli (SCOR) temel alinarak gelistirilmistir. Cesitli sektorlere gore konfigure
edilebilir tedarik zinciri yonetimi slireg modeli ve performans olgim kriterleri hazirlanarak, kurumlarin
verimlilik ve etkinligi artirmakta bilgi teknolojilerinden ne sekilde yararlanacaginin belirlenmesi ve
yaratilan katma degerin 6lglilmesi hedeflenmistir. Bu metodolojinin basarisinda, gelistirilen goziimleri
dedisik kurum ve kuruluslara defalarca uygulamis uzmanlarin bilgi birikimi de énemli paya sahiptir.

Network ve Veri Tabani Danismanligi

LOGO {(rtnlerinin genel ve isletmeye 6zel performans kriterlerine uygun calismasini saglamak
amaciyla Network ve Veritabani Uzmanlari tarafindan sunulan, sistemin bir bitln olarak tzerinde
kostugu altyapi bilesenlerinin tamamini kapsayan teknik destek ve danismanlik hizmetleridir.

Network ve Veri Tabani danismanlidi telefon destek, acil destek, onleyici destek, kurulus ve bakim
hizmetlerini icermektedir.

MUSTERI HiZMETLERI

Musterilerin bilgi altyapilarinda meydana gelen sorun ve ihtiyaclara aninda ¢6ziim gelistirmek
amaciyla genis bir yelpazede sunulan hizmet secenekleri, 7 giin 24 saat kesintisiz bir sekilde
uygulanmaktadir. Musteri hizmetleri, telefon destek, acil destek, on-line destek, web destek, veri
bakimi ve misteri ihtiyaclari dogrultusunda tanimlanan paket destek ve egditim hizmetlerinden
olusmaktadir. BT profesyonellerinden son kullanici ihtiyaglarina kadar cevap verecek sekilde
kademelendirilmis LOGO egitim ve sertifikasyon sistemi, isletmelerin ihtiyac duydugu profesyonel
kadrolarin olusumuna katkida bulunmaktadir. Sertifikasyon asamasinda ytiksek basari gosterenlere
LOGO Kampiis'linde 2 ay siireyle staj imkani saglanmakta ve uzmanliklari pekistirilmektedir.



Faaliyetler: Satis Kanal

LOGO'nun en giicli oldudu alanlardan biri yaygin, bilgili, egitimli ve deneyimli dagitim adidir. LOGO,
Tirkiye'nin en genis dagitim agini olusturarak, musterilerine tim Griin gruplarini ve hizmetlerini
bu kanal Gzerinden sunmaktadr.

LOGO BUSINESS
SOLUTIONS BATI
AVRUPA

LOGO BUSINESS

LOGO BUSINESS SOLUTIONS ORTADOGU
SOLUTIONS TURKIYE VE AFRIKA

= —
LOGO TURKIYE LOGO DUBAI
Azerbaycan Bahreyn

Gircistan Birlesik Arap Emirlikleri

LOGO ALMANYA

Isvicre

Avusturya Kazakistan Iran
Polanya Kirgizistan Katar
Romanya Ozbekistan Libya
Bulgaristan Rusya Suudi Arabistan
Sirbistan Tirkmenistan Sudan

Macaristan
Slovakya

Ukrayna Urdiin

LOGO Tiirkiye )

LOGO, Kalite Yonetiminin Is Ortaklar’'nda da uygulanmasi ve misteriye verilen hizmetin kalitesini
stirekli iyilestirmek amaciyla bir sistem kurmustur. Is Ortaklarinin yonetimleri, calisanlarinin egitim
ve gelisimi ve migteri memnuniyetleri 6lglilmekte, hizmet veren is ortaklarinin elemanlari seviyelerine
gore sertifikalandiriimaktadir. Stratejik is ortaklarinin elemanlari LOGOda uzun siireli staj yapmaktadir.

LOGO Kanal Yapisi

Yaklasik 150.000 firma tarafindan ¢dziimleri kullanilan LOGO, Uirlin ve hizmetlerini son kullaniclya
urtinlere gore dogrudan veya dagitim kanali araciligi ile sunmaktadir. START, GO, Tiger2 ve Unity2
trlnleri ve hizmetleri sadece LOGO Is Ortaklar tarafindan son kullaniciya ulagtinlmaktadir.

LOGO Is Ortaklari, her Griin grubu icin yetkilendirilirken, o Griinle ilgili egitim ile birlikte Griinin
calistigi platformun da egitimini almis ve sinavlarindan gecmis olmasi dikkate alinmaktadir.

Bilisim sektoriinde yasanan degisimleri yakindan takip eden LOGO, rekabetin boyut degistirmesiyle
beraber, kanalina yonelik yeni is modellerini gelistirmeyi stirdiirmektedir.

isler degil is modelleridir 6nemli olan, isler degil is modelleridir biten...

Islerin degil, is modellerinin konusuldugu ve sonuca is modelleri sayesinde ulasilabildigi giiniimiizde,
is ortaklari, LOGO Urunlerine yaptiklari yatinm, yetkinlik ve hedeflere gore seviyelendirilmektedir.
Is ortaklari, pazarlama faaliyetlerinden de kategorizasyon sistemine gore yararlanabilmektedir.

Bu yeni modelle LOGO’nun amaci, is modeline yapilan yatinmi korumak ve 6zendirmek, is ortaklan
arasinda yatirim ve yetkinlik gibi objektif kriterlere gore farkllik olusturmaktadir. Ayni zamanda
LOGO, kullanicilar ve sektdr nezdinde yatinmlar ve saglanan katma degerli hizmetler konusunda
farkindalik olusturmayi hedeflemektedir. Bu yeni is modeli sayesinde; is ortaklarina alternatif
hedefler sunulmaktadir.

LOGO YAZILIM
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Faaliyetler: Satis Kanali

LOGO Yurt Disi

LOGO, uluslararasi bir yazim markasi olmak zere belirledigi stratejilerini 10 yil 6nce uygulamaya
baglamistir.

Bu kapsamda LOGO, Dogdu ve Orta Avrupa'yi igine alan bdlgenin merkezi olarak Almanya Frankfurt'da
ilk uluslararasi ofisini agmistir. Uluslararasi marka olma calismalarinda ikinci biyik adim Dubai
ofisinin agilmasidir. Dubai ofisi ile beraber, LOGO sadece Birlesik Arap Emirlikleri ve Korfez Bolgesi'nde
degil, Ortadogu, Tirki Cumhuriyetler ve Kuzey Afrika’dan Hindistan’a kadar uzanan genis bir
cografyada bir Us olma hedefini gergeklestirmeye baglamistir.

LOGO, Dubai ofisiyle beraber; bolgedeki uzman, kaliteli is ortaklari ve sirekli blytyen, giglu
ekonomisiyle Dubai'nin kaynaklarindan yararlanabilmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda LOGO
Urtnlerini lokalize edebilmektedir.

LOGO, suanda 24 (ilkeye yazim ihracati gergeklestirmektedir.

LOGO sadece bayi kanali aracihdi ile dagitilan START ve GO Uriinlerinin yurtdisinda satisi icin de
galismalarina baslamigtir. Azerbaycan ve Gurcistan pazar gereksinimlerini destekleyen Grlnler, LOGO
Dubai ofisine baglh bir Ana Dagitim Merkezi ve on LOGO Yetkili Satis Merkezi araciligi ile satilacaktir.
Baska Ulkelerde de dagitim kanali ile satis icin is gelistirme faaliyetleri LOGO Dubai ofisi tarafindan
ylrittlmektedir.



Faaliyetler: Sponsorluklar

2007 yil icerisinde LOGO, belirledigi ana hedefleri ve stratejisi kapsaminda Tirkiye'de 6nemli
faaliyetlere destek vermistir.

e 2007 Yili Boyunca Ekonomist Dergisi ile Birlikte Yayinlanan Family Business ve
IT Business Ekleri, LOGO'nun Sponsorlugunda Yayinlandi!

Her hafta is dlinyasina yonelik yazi, réportaj ve arastirmalariyla Tiirk ekonomisinin her hafta nabzini

tutan Ekonomist Dergisi, piyasa ve tim sektorlerdeki gelismeleri bliyik bir titizlikle takip etmektedir.

Ekonomist Dergisi ile birlikte 4 ayda bir yayinlanan Family Business eki, LOGO sponsorlugunda

yayinlanmistir. Tirk ekonomisinin temel taslari olan aile sirketleri ve KOBI'lere yonelik dergi, kisa

zamanda gok sayida okuyucu kitlesine ulagmistir. 2007 yil sonundan itibaren Ekonomist eki olarak

glkaln bilisim sektoriniin 6nemli dergilerinden IT Business, LOGO sponsorlugunda yayinlanmaya
aslamistir.

e Bilisim Zirvesi 2007 Fuari'na LOGO, ‘Uriin ve Hizmet Sponsoru’ Olarak Destek
Verdi!

2-5 Ekim 2007 tarihleri arasinda gergeklestirilen ve is diinyasini bilisim ¢6ztimleri ile bulusturan
fuarda, LOGO ‘Uriin ve Hizmet Sponsoru’ olarak yer aldi.

e Oracle Is Ortaklari Goziimler Zirvesi'nde LOGO, ‘Stand Sponsoru’ Olarak Yeraldi!

29 Kasim 2007 tarihinde gergeklestirilen ve Oracle is ortaklar ile Oracle kullanicilarini, rekabet
kosullarinin bir adim 6tesine taslyan ¢dziimlerin paylasildidi zirvede LOGO, ‘Stand Sponsoru’ olarak
yer aldi.

« 13, Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Fuar ve Kongresine LOGO, Sponsor Olarak
Destek Verdi!

21-24 Kasim 2007 tarihinde Azerbeycan-Bakii'de, Tiirkiye'de gelistirilmis e-devlet uygulamalarini
ve Ozel sektor tarafindan gelistirilen yazihmlar tanitmak amaciyla gergeklestirilen fuara LOGO,
sponsor olarak destek verdi.

¢ ‘Kurumsal Yazilim 2007’ istanbul Bilisim Kongresi'ne LOGO, Sponsor Olarak
Destek Verdi!

Turkiye Bilisim Dernegi Istanbul Subesi tarafindan 7-9 Haziran 2007 tarihleri arasinda Bahgesehir
Universitesi Besiktas Kampusti'nde gergeklestirilen kongreye LOGO, sponsor olarak destek verdi.
Kurumsal yazilim Ureten, uygulayan, kullanan, altyapi saglayan butin profesyonellerin bir cati
altinda, farkh konulardan uzmanlari dinleme olanadi bulduklari ilk ve tek etkinlik olma 6zelligi
taslyan Istanbul Bilisim Kongresi ‘Kurumsal Yazihm 2007’, bilisim dinyasina yeni bir soluk, yeni
bir ufuk getirmeyi hedeflemistir.

e LOGO Team Yelken Aciyor!

Ulkemizde yeni gelismeye baslayan, ok iyi bir strateji, iyi bir takim calismasi ve centilmenlik
sporlarindan biri olan yelken sporunun, gelistirilmesi ve 6zendirilmesi igin sirket olarak desteklemek
amaciyla kurulan LOGO Team, bu yil sponsor oldugu yelken sayisini 2ye gikardi. Atilgan LOGO
Sailing Team ve Kiymik LOGO Sailing Team tekneleri 2007 yili boyunca katildigi yarislarda énemli
basarilar elde etti.

Tekne Adi Yaris Adi Derece

Atilgan TAYK Turkiye Acikdeniz Yat Kulibi Trofesi IRC2 2.k
Kiymik TAYK Tirkiye Acikdeniz Yat Kullibii Trofesi IRC3 7./lik
Atilgan Istanbul Yelken KulUbi Trofesi IRC2 3.lik
Kiymik Istanbul Yelken Kuliibl Trofesi IRCS 8.lik
Atilgan KOG Kulupler Ortak Girigimi Istanbul Trofesi IRC2 3.'lik

Kiymik KOG Kulupler Ortak Girigimi Istanbul Trofesi IRC5 4."1ik

LOGO YAZILIM
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Faaliyetler: Basindan Secmeler
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Faaliyetler: Basindan Segmeler

LOGO YAZILIM
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Faaliyetler: Basindan Secmeler
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Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM BEYANI

Sirketimiz 1.1.2007-31.12.2007 faaliyet doneminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yénetim Ilkelerinde yer alan kriterlere uyum saglamis, Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan uygulamalara
uyum, sirket ydnetimi tarafindan prensip olarak benimsenmistir. Kurumsal Yonetim Uyum Raporu bu ilkeler
cercevesinde degerlendirilerek sirketimizin 2007 Faaliyet Raporu'na ve internet sitesine ilkelere uyum
konusunda yeni bilgiler eklenmistir. Ilkelere tam olarak uyum saglayamadigimiz hususlar konusundaki
calismalara devam edilmektedir.

BOLUM I — PAY SAHIPLERI
Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler Mali ve Hukuki Isler Bslimii biinyesinde
yUritilmektedir. Bolim sorumlusu ve ilgili personelin isimleri ve iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Gulnur Anlas 0262 679 82 00
H. Meliha Bektag 0262 679 82 20
Mijgan Kuloglu 0262 679 82 00
Faks: 0262 679 82 92
E-mektup adresi: yatirimci@logo.com.tr

Birim tarafindan yurtilen baglica faaliyetler sunlardir:

ePay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

eKamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig olmak {zere, pay sahiplerinin sirket
ile ilgili yazil bilgi taleplerini kargilamak,

*Genel Kurul toplantisinin ydrtrlikteki mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger sirket igi diizenlemelere uygun
olarak yapilmasini saglamak,

*Genel Kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecedi dokiimanlari hazirlamak,

eMevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu gozetmek
ve izlemek,

«Sirket hakkinda degerlendirme yapan yurt igi ve yurt digi kaynakli kurumlarin bilgi taleplerini kargilamak,
_ Sirketin Kurumsal Internet sitesi () igerisinde yer alan Yatinma Iligkileri bélimiiniin igerigini Tirkge ve
Ingilizce olarak hazirlamak, giincellenen verileri hizli bir sekilde siteye eklemek ve pay sahiplerinin sirket
ile ilgili bilgilere internet vasitasiyla hizli ve kolay bir bicimde ulasmasini saglamak,

«SPK'nin Seri VIII, No:39 sayili Tebligi dikkate alinarak gerekli Ozel Durum Agiklamalari’ni IMKB'ye ve
SPK'ya bildirmek,

eSermaye Piyasasl Kanunu ile ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikleri takip etmek ve sirket iginde
ilgili birimlerin dikkatine sunmak,

eSermaye Piyasasi Kurulu, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde sirketi
temsil etmek.

Faaliyet donemi igerisinde bir olagan ve bir olaganistii genel kurul toplantisi diizenlenmis; giindem ve kar
daditimina iliskin kararlarinin kamuya duyurulmasi, mali tablolarin ilani, faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,
0zel durum agiklamalarinin zamaninda borsaya bildirimi vb. islemlerle beraber yurt igi ve yurt disindan
bireysel ve kurumsal yatinmcilardan gelen goriisme istekleri dogrultusunda sirket tanitimina ve faaliyetlerine
yonelik bilgilendirmeler yapilmistir.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Sirketimizde, bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamaktadir.
Pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin genisletilmesi ve haklarinin sadlikh olarak kullanilabilmesi amaciyla,
mali tablolarin yani sira gerekli bilgi ve belgeler giincel olarak elektronik ortamda Tiirkce ve Ingilizce olarak
pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir. Ddnem iginde pay sahiplerinden gelen yazili ve s6zIU bilgi
talepleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati dahilinde ortaklar arasinda higbir ayrim gézetmeksizin, s6zlii veya yazil
olarak yanitlanmigtir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun gozetim ve denetiminde, Tibitak-Uzay UEKEA tarafindan
teknik calismalari ydritilen KAP (Kamuyu Aydinlatma Projesi) kapsaminda, SPK’ya ve IMKB'ye gondermekle
yUkimli oldugumuz mali tablolar ve 6zel durum agiklamalari Internet sitemiz vasitasiyla pay sahiplerinin
bilgisine sunulmaktadir. Sirketimiz, Sermaye Piyasasi araglarinin kayden izlenmesi amaciyla kurulan Merkezi
Kayit Kurulusu A.S.'ye tye olmus ve IMKB'de islem goren sirketimiz hisse senetleri kaydilestirilmistir. Bdylece,
hisse senetlerinin bastirilmasi ihtiyaci ortadan kalkmigtir. Sirket faaliyetleri, Genel Kurul’da tespit edilen
Bagimsiz Dis Denetgi (PricewaterhouseCoopers) ve Genel Kurul'da segilen Denetgiler tarafindan periyodik
olarak denetlenmektedir. Sirket ana sozlesmesi'nde 6zel denetgi atanmasina iliskin diizenleme bulunmamaktadir.
Dénem iginde Ozel denetgi tayini hakkinda sirketimize herhangi bir talep yapilmamistir.
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Genel Kurul Bilgileri

Sirketin 2007 faaliyet donemi igerisinde iki Genel Kurul gergeklestirilmistir. 16 Ocak 2007 tarihinde
%100'lik toplanti nisabi ile Oladaniistii Genel Kurul, 30 Mayis 2007 tarihinde %82’lik toplanti
nisabi ile yillik Olagan Genel Kurul yapilmistir. Genel Kurul'a davet Yonetim Kurulu’muz tarafindan
TTK, Sanayi ve Ticaret Bakanlidi'nin Genel Kurul Toplantilarina Iliskin Yonetmeligi, SPK ve ana
sozlesme hiikiimleri kapsaminda yapilmis, Genel Kurul Giindemi ve vekaletname 6rnegi Genel
Kurul tarihinden 20 giin dnce Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ve Referans Gazetesi'nde ilan
edilmis ayrica s6z konusu ilan sirket Internet sayfasinda da yer almistir.

Genel Kurul'a iligskin alinan tiim Yonetim Kurulu kararlari ile Genel Kurul kararlari ve tutanadi ayni
giin igerisinde 6zel durum agiklamasi olarak borsaya bildirilmistir. Son iki yila iligkin Genel Kurul
tutanaklari ve 6zel durum aciklamalarina sirket Internet sayfasindan ulasilabilir.

Genel Kurul da pay sahipleri soru sorma haklarini kullanmis olup sorulan tiim sorular cevaplandirilmigtir.
Bollinme vb. 6nemli nitelikteki kararlara iliskin ana s6zlesmemizde ayri hiikiim olmamakla birlikte
bolinme, birlesme, devralma konularinda Yénetim Kurulu'nun teklifi ile Genel Kurul onayina sunulur
ve karara badlanir.

Gayrimenkul almi-satimi, sirkete ait tasinmazlar Gzerinde ipotek tesisi, her tiirli banka kredi
sozlesmesi akdi, kefalet, teminat s6zlesmesi diizenlenmesi, her tirli genel vekalethame ve
diizenleme seklindeki vekaletnamelerin tanzimi ile sirket istiraklerinin satigi-alisi islemlerinde imza
yetkisi sadece birinci derece imza yetkilisi iki kisiye (Yonetim Kurulu Bagkani ve Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Mistereken) hasredilmistir.

Oy Haklari ve Azinlik Haklan

Sirketimizde sermayeyi temsil eden hisse senetleri A ve B grubu olarak iki gruba ayrilmigtir. Ana
sozlesmemiz geregi Yonetim Kurulu lyelerinin yaridan bir fazlasi A grubu pay sahiplerinin gosterecedi
adaylar arasindan, Yonetim Kurulu Baskani A grubu pay sahiplerinin gosterdigi tyeler arasindan
secilir. Denetgciler de A grubu pay sahiplerinin gdsterdigi adaylar arasindan segilmektedir. Ortaklik
yapisinda karsilikli istirak icinde olan sirket bulunmamaktadir.

Ana Sozlesmemizde azinlik paylarinin yonetimde temsili ile birikimli oy kullanma ydntemine iligkin
bir hiikim bulunmamaktadir.

Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani .
Sirketimizin Ana Sozlesmesinde sirket karina katiim konusunda bir imtiyaz bulunmamaktadir. Kar
dadgitim politikasi Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir.

Paylarin Devri
Sirket Ana Sozlesmesi'nde pay devrini kisitlayan herhangi bir htikim bulunmamaktadir.

BOLUM II- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

Sirket Bilgilendirme Politikasi )

Sirketimizde kamuyu bilgilendirmekle sorumlu birimler; Mali ve Hukuki Isler ile Pazarlama Bolimleri
olup mevzuat geredi agiklanmasi zorunlu olanlarin yanisira gerekli gorilen bilgiler kamuya
duyurulmaktadir.

Ozel Durum Aciklamalar
Sirketimiz 2007 déneminde 10 adet 6zel durum agiklamasinda bulunmustur. Sirketimiz 6zel durum
aciklamalarina iligkin ylkimltliklerini zamaninda yerine getirmistir.

Sirket Internet Sitesi ve Igerigi .

Sirketimizin Internet sitesi www.logo.com.tr adresidir. Sirketin Internet sitesinde yatirmci iliskileri
sayfasina yer verilmis olup, ilgili sayfada SPK tarafindan 6ngériilen hususlari da iceren birgok
bilgiye, sirketin faaliyet raporlarina, mali tablolarina ulagmak mimkiindur.

Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

31 Aralik 2007 tarihi itibariyla ortakhidimiz %71,87 hissesi LOGO Yatirim Holding’e bagli bir kurulus
olup, bilgimiz dahilinde gergek kisi pay sahiplerinin kamuya aciklanmasinda yatinmciyi etkileyebilecek
0zel bir durum mevcut degildir.



iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi
Sirketimizin sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgilerine ulagabilecek konumdaki
yoneticilerinin ve dider kisi/kurumlarin listesi asadidaki gibidir;

M. Tugrul Tekbulut Yonetim Kurulu Baskani

Turgay Aytag Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
T. Muge Peri Yénetim Kurulu Uyesi

Metin Caglar Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)
Ali Giiven Yénetim Kurulu Uyesi, icra Kurulu Bagkani
Glilnur Anlag Icra Kurulu Uyesi

Birol i. Cabadak Icra Kurulu Uyesi

M. Bugra Koyuncu Icra Kurulu Uyesi

H. Meliha Bektas Muhasebe Muduiri

Aycan Atabay Denetgi

Mijgan Kuloglu Ust Yénetim Asistani

Ayrica, saydamlik ve sirket gikarlarinin korunmasi ilkeleri gozetilerek sirket calisanlarinin iceriden 6grenilen
bilgilerin kullanimiyla ilgili kurallara dikkat etmelerine 6zen gosterilmektedir.

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahipleri, kendilerini ilgilendiren konularda bilgilendirilmektedir. Bilgilendirme araci
olarak e-mail, sirket Internet sitesi ve posta kullanilimakta, daha dar kapsamli gelismelerle ilgili olarak ilgili
menfaat sahibi grubu ile toplantilar gergeklestiriimektedir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Calisanlarin ydnetime katiimi Insan Kaynaklari politikasinin temel ilkelerinden birisidir. Calisanlara bulunduklari
ekip icinde gerekli yetki ve sorumluluklar verilmekte, sirketin bitiin stregleri igin her tlrli kanaldan gelen
oneriler degerlendiriimektedir. Bu amacla, sirketin kendi biinyesinde olusturdugu 6zel ag yapisinda (intranet)
forum sayfasi yer almakta, burada calisanlarin yaratici fikirlerini ve sirket isleyisi ile ilgili &nerilerini ve isteklerini
diledikleri sekilde ifade etmeleri sirket yonetimi tarafindan tesvik edilmektedir. Ayrica sirket igi slireg
iyilestirmeleri igin, bltln calisanlarin katiimina agik calisma gruplar olusturulmakta, biitiin iyilestirmeler
bu gruplarin dnerileri ile yapilmaktadir. Sirketin durumu periyodik olarak galisanlarla paylasiimakta, onerileri
diizenli toplantilarda da alinmakta, degerlendiriimekte ve uygulanmaktadir. Ust yénetim her calisanla birebir
gorismeler yaparak da Onerilerini almakta ve uygulamaktadir. Bayi ve is ortaklar ile periyodik bilgilendirme
toplantilari yapilmakta, bunun yaninda bayi ve miisteriler biiltenler, réportajlar ve Internet araciligi ile diizenli
olarak bilgilendirilmektedir. Ayrica, belli ddnemlerde bayiler yurt igi ve yurt disi gezilerle ddullendirilmekte
ve bu gezilerde sirket ile ilgili son gelismeler ve degisiklikler aktarilimakta fikir aligverislerinde bulunulmaktadir.

insan Kaynaklar Politikasi

Sirket Insan Kaynaklari politikalari ilk olarak 1992 yilinda olusturulmus, o zamandan bu yana da giiniin
kosullarina gére yenilenmektedir. insan Kaynaklari politikamizin temelini insana ve bilgiye énem vermek,
objektif degerlendirme, firsat esitligi, calisanlarin yonetime katilimi, gelisimi tesvik, strekli egitim, yetkinlik
ve performansa dayall gelisim ilkeleri olusturmaktadir. ise alimlar ve terfilerde firsat esitligi ilkesi gozetilir,
dederlendirmeler sadece performans, bilgi ve deneyime gore yapilir. Bugiine kadar ayrimcilik yapildigina
dair bir sikayet olusmamistir, firsat esitligi sirket yonetiminin en fazla hassasiyet gosterdigi konulardan biridir.
Insan Kaynaklari departmani, performans ve kariyer yénetimi, egitimlerin planlanmasi, gerceklestirilmesi
ve Glglilmesi, ise alim, tcret yonetimi, calisan memnuniyeti konularinda sistemlerin kurulmasi ve yir(ttilmesinden
sorumludur.

Calisanlarla iliskiler Yonetim Kurulu seviyesinde temsil edilmekte, bunun yaninda Insan Kaynaklari departmani,
calisanlarin mesleki, kisisel, kariyer ve egitim ihtiyaglari ile ilgili her tirlli istek ve sorunlarini karsilamakta,
dederlendirmekte ve ¢oziimlemektedir.

Calisanlarla iliskilerden sorumlu temsilciler:

T. Miige Peri, Yonetim Kurulu Uyesi/icra Kurulu Uyesi
Kalite, Insan Kaynaklari ve Altyapi

Pinar Kutsal, Insan Kaynaklari Miidiirii
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Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Uriinlerin misterilere en hizl sekilde ulasmasini saglamak (izere yaygin bir dagitim ve hizmet agi
kurulmustur. Misteriler yerel olarak kendi bélgelerinde bulunan LOGO bayilerinden (irlin ve hizmet
tedarik edebilmektedir. Biitiin miisterilere telefon ve Internet araciligi ile LOGO tarafindan da hizmet
verilmektedir.

Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz faaliyetlerini topluma ve diinyaya kargi sorumluluk bilinciyle yUriitmekte, toplumsal sorunlara
yapici yaklagimlar gostermektedir. Universite ve meslek okullari biinyesinde (icretsiz egitim ve seminerler
diizenlenmekte, meslek edinmeye yonelik faaliyetler yapiimaktadir. Bazi egitim programlarina Griinlerimiz
ve katihmimizla, bazilarina da maddi olarak katki saglanmaktadir. Ayrica sivil toplum kuruluslar ve
yardim derneklerinin diizenlemis oldugu yardim kampanyalarina yapilan maddi yardimin yanisira, LOGO
personelinin bilfiil katiimi saglanmaktadir.

BOLUM IV - YONETIM KURULU
Yoénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketimiz Yénetim Kurulu bes tyeli olup isimleri asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu Unvan Bagimsizlik icrada Gorevli / Degil
M. Tugrul Tekbulut Baskani

Turgay Aytag Bagkan Yardimcisi ) B

T. Miige Peri Uye Icra Kurulu Uyesi

Ali Glven Uye Icra Kurulu Bagkani
Metin Gaglar Uye Bagimsiz

Yénetim Kurulu Uyeleri, ana sdzlesmemiz geregi baska sirketlerde de yéneticilik yapma hakkina sahiptir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Esas sozlesmede yer almamakla beraber, sirketin Yonetim Kurulu tye segiminde aranan asgari nitelikler
SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri IV. Bollmuinin 3.1.1, 3.1.2 ve 3.1.5. maddelerinde yer alan niteliklerle
Ortigmektedir. Mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri s6z konusu maddelerde yer alan niteliklere sahiptir.

Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirketin Vizyonu; Avrasya'nin yazilim ve hizmet saglayan lider firmasi olmak ve diinyanin ilk 50 yazilim
sirketi arasinda yer almaktir.

Sirketin Misyonu; Isletmelerin cagdas yonetim ilkelerine uygun bicimde yapilanmasini, verimlilik ve
karlligini arttirmasini saglayan ¢ozimleri bilisim teknolojilerini kullanarak retmektir. Hedefimiz, bilisim
sektoriinde diinya capinda faaliyet gésteren, saygin ve yiiksek nitelikli bir firma olmaktir.

Sirketin ilkeleri;
Verimlilik: Uriin ve hizmetlerimiz, miisterilerimizin isletmelerinde verimlilik artisi saglamaya odaklanmistrr.
Her sektoriin, her isletmenin kendine 6zgii yapisini ve cagdas yonetim tekniklerini gozeterek, isletmelerin
daha iiretken, daha karli olabilmesi icin gerekli bilisim arag, gereg ve hizmetlerini miisterilerimize sunariz.
Miisteri Mutlulugu: Misterilerimizin kosulsuz mutlulugu bizim icin her seyden 6nemlidir. Bu nedenle
trettigimiz Grlin ve hizmetlerin Gstiin nitelikli olmasina énem verir, ‘Toplam Kalite Yénetimi'ni bir ydnetim
felsefesi olarak benimseriz. Politikalarin tespitinde pazarin tercihlerini ve standartlarini gézetmek,
misterilerle yakin ve sicak iliski stirdirmek temel prensibimizdir.
Arastirma Gelistirme: Etkin arastirma ve gelistirmenin, gliniimiiziin hizl degisen ortaminda rekabetgi
olabilmenin temel bileseni olduguna inaniriz. Misterilerimize daha iyi hizmet verebilmek amaciyla yeni
trinler yaratmak, mevcut Uriinlerimizi daha yetenekli kilmak ya da degisen teknoloji ve platformlara
uyum saglamak igin kaynaklarimizin en biyiik bélimiini aragtirma ve gelistirmeye ayiririz.
Karhhk: Kaynaklarimizi verimli kullanmayi, verimli ve karli bir isletme olmayi, calisanlarimiza,
migterilerimize ve topluma karsi sorumluluklarimizin bir geregi olarak goririiz.
Toplumsal Sorumluluk: Daha rahat yasamayi saglayarak insani 6zgirlestiren bir aracg olarak
gordiigumiiz teknolojinin, insana ve gevreye saygi iginde gelistiriimesini savunuruz. Faaliyetlerimizde
topluma ve diinyaya karsi sorumluluk bilinciyle hareket eder, toplumsal sorunlara yapici yaklagimlar
Osteririz.
%s Ahlaki: Piyasa ekonomisi ilkelerine inanir ve bu ilkelere bagli hareket ederiz. Misterilerimize, is
ortaklarimiza ve rakiplerimize karsi diiriist, dogru, agik ve tutarli olmaya 6nem veririz. Tim islerimizin
hukuka, genel is ahlaki ve prensiplerine uygunlugunu gozetiriz.



Calisanlarin Mutlulugu: Kaliteli Griin ve hizmetin, nitelikli ve mutlu insanlar tarafindan
Uretilebilecedine inaniriz. Bu nedenle, calisanlarimizin stirekli egitimine biylik 6nem veririz. lyi bir
gelir dlizeyi, kaliteli is ortami, katiimci yonetim ve is glivencesi saglayarak calisanlarimizin mutlu,
tretken, topluma yararl bireyler olmasini amaglariz.

Firsat Esitligi: ise alimlarda firsat esitligi ilkesini gdzetir, degerlendirmemizi sadece bilgi ve
deneyime gore yapariz. Basarlyl da yalnizca sirket amaclarina yonelik Gretimle degerlendiririz.
Stratejimiz acik yapisi ve yayginligi ile LOGO'nun BT ¢oziimlerinin (izerinde gelistirilecedi bir platform
olmasi, kiiclik ve orta isletmelere odaklanmak, UoD ile bliylik isletmelere odaklanmak, Avrasya
ve Orta Dogu pazarlarina odaklanmak, agirlikli olarak kanal lizerinden satis yapmak, hizmetlerle
gelismek, sirekli yayginlasmak, innovasyon konusunda Turkiye'nin drnek sirketi olmak, borsa
kdltird, tam seffaflik, kurumsal yénetim ve etik degerlere uyum konularinda Tirkiye'nin 6rnek
sirketi olmak.

Yénetim Kurulu'muz periyodik olarak sirket Icra Kurulu Baskani'nin da katildigi strateji degerlendirme
gorismeleri yapmakta ve dénemsel hedefler belirlemektedir.

Risk Yénetim ve iI¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketimizin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetim ve ig
kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimi sirketimizin Yénetim Kurulu Uyeleri’nden
olusturulmus iki Gyeli denetim komitesi tarafindan yapilmasi dngdriilmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar
Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyeleri’'nin yetki ve sorumluluklar sirketin ana s6zlesmesinde acikca
belirlenmistir. Ayrica, sirketimiz imza sirkiilerinde yetkiler detayli olarak belirtilmistir.

Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

Yoénetim Kurulu toplantilarinin glindemi, periyodik olarak veya ortaya gikan gerekler gergevesinde
hazirlanmaktadir. 2007 dénemi iginde 14 toplanti diizenlenmistir. Toplantilara iliskin Yénetim Kurulu
Uyeleri'nin bilgilendirilmesi ve iletisim Mali ve Hukuki Isler Bolimii ile Genel Midir Sekreterligi
tarafindan saglanmaktadir. Biitiin toplantilar iyelerin tamaminin katilimi ilkesi ile yapiimaktadir.
Yénetim Kurulu Uyeleri'nin birbirlerine kargi imtiyazi bulunmamaktadir. D6nem igerisinde yapilan
toplantilarda farkl goris agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi oy gerekgelerinin karar
zaptina gegirilmesini, yazili olarak sirket denetcilerine iletilmesini ve tyelerin farkli goriis agikladig
konulara iliskin karsi oy gerekgelerinin kamuya agiklanmasini gerektirecek bir durum olmamistir.

Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri'nin, sirketle rekabet etmeleri yasak olup sirketle islem yapmalari ve
rekabet etmeleri sonucu gikar catismasina yol acabilecek durumlarda yasal diizenlemelere bagli
tedbirler uygulanir.

Etik Kurallar

Ilkelerimizde yer alan ve genel kabul gérmis etik kurallardan ayri olarak Yonetim Kurulu’muz
tarafindan sirketimiz ve menfaat sahiplerini de kapsayan yeni diizenlemeler yapildikca bilgilendirme
politikasi cercevesinde kamuya agiklanacaktir.

Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhigi

Sirketimizde denetimden sorumlu komite yaninda Yonetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklarini
saglikli olarak yerine getirmek amaciyla olusturulmus kurumsal yénetim komitesi veya baskaca
bir komite bulunmamaktadir. Cok genis olmayan mevcut sirket ve organizasyon yapimiz gergevesinde
mevzuat ve diizenlemelere uygun hareket etmekteyiz.

Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne genel kurulca kararlastirilan Gcret haricinde sirket iglerinde fiilen goérevde
olmalari nedeni ile aylik licret demesi de yapilmaktadir. Mali dénem igerisinde sirketimizin, herhangi
bir Yonetim Kurulu Uyesi'ne veya yoneticisine dogrudan ya da dolayli borg verilmemis, kredi
kullandirimamig veya lehlerine kefalet vb. teminatlar veriimemistir.
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Logo Yazilim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin
Yonetim Kurulu'na

1. Logo Yazilim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 31 Aralik 2007 tarihi itibariyla hazirlanan ve ekte yer
alan konsolide bilangosunu, ayni tarihte sona eren yila ait konsolide gelir tablosunu, konsolide
Ozsermaye dedisim tablosunu ve konsolide nakit akim tablosunu, 6nemli muhasebe politikalarinin
0Ozetini ve dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak Isletme Yonetiminin Sorumlulugu

2. Isletme yonetimi konsolide finansal tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan finansal
raporlama standartlarina gére hazirlanmasi ve dirist bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu
sorumluluk, konsolide finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiizliikten kaynaklanan énemli
yanlisliklar icermeyecek bicimde hazirlanarak, gergegi diirtst bir sekilde yansitmasini saglamak
amaciyla gerekli ig kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini, kosullarin
gerektirdigi muhasebe tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin segilmesini
icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

3. Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu konsolide finansal tablolar
hakkinda gorus bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve
bagimsiz denetimin, konsolide finansal tablolarin gercedi dogru ve dirust bir bicimde yansitip
yansitmadigi konusunda makul bir glivenceyi saglamak izere planlanarak yiritiilmesini
gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, konsolide finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim
kaniti toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasini icermektedir. Bagimsiz
denetim tekniklerinin segimi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulsiizliikten kaynaklanip
kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak {izere 6nemli yanlislik icerip icermedigine dair risk
dederlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore yapilmistir. Bu risk
dederlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi g6z dniinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz
ic kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara
uygun olarak tasarlamak amaciyla, isletme yonetimi tarafindan hazirlanan konsolide finansal tablolar
ile ic kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica isletme
yOnetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin
ve konsolide finansal tablolarin bir biitiin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini
icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériisiimiiziin olusturulmasina
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Goriis

4. Gorlsimize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Logo Yazilim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin
31 Aralik 2007 tarihi itibariyla konsolide finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait konsolide
finansal performansini ve konsolide nakit akimlarini, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan
finansal raporlama standartlan (bkz. Not 2) cercevesinde dogru ve diiriist bir bicimde yansitmaktadir.

Bagaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.
a member of

PricewaterhouseCoopers .1

Haluk Yalcin, SMMM
Sorumlu Ortak, Basdenetgi
Istanbul, 21 Subat 2008
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 VE 2006 TARIHLERI ITIBARIYLA
KONSOLIDE BILANGOLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Yeni Tiirk Lirasi ("YTL") olarak ifade edilmistir.)

=

g Notlar 2007 2006

(o]

g VARLIKLAR
Cari/Donen Varhklar 16.860.805 13.537.717
Hazir degerler 4 1.488.619 5.227.301
Menkul kiymetler (net) 5 1.609.704 1.812.692
Ticari alacaklar (net) 7 10.066.619 4.653.211
Finansal kiralama alacaklari (net) 8 - -
Lligkili taraflardan alacaklar (net) 9 2.567.114 87.527
Diger alacaklar (net) 10 664.983 1.283.631
Canli varliklar (net) 11 - -
Stoklar (net) 12 154.123 37.984
Devam eden insaat sdzlesmelerinden

alacaklar (net) 13 - -

5 Ertelenen vergi varliklari 14 - -

g Dider cari/donen varliklar 15 309.643 435.371

a

§ Cari Olmayan/Duran Varliklar 26.293.788 22.550.094

©

= Ticari alacaklar (net) 7 - -
Finansal kiralama alacaklar (net) 8 - -
Tligkili taraflardan alacaklar (net) 9 - -
Diger alacaklar (net) 10 - -
Finansal varliklar (net) 16 80.653 8.838
Pozitif/negatif serefiye (net) 17 - -
Yatinnm amach gayrimenkuller (net) 18 - -
Maddi varliklar (net) 19 14.191.787 14.797.090
Maddi olmayan varliklar (net) 20 11.814.921 7.452.904
Ertelenen vergi varliklari 14 206.427 291.262
Dider cari olmayan/duran varliklar 15 - -
Toplam Varliklar 43.154.593 36.087.811

Bu konsolide finansal tablolar yayimlanmak (izere Yonetim Kurulu’nun 21 Subat 2008 tarihli toplantisinda onaylanmis ve Yoénetim Kurulu
adina Mehmet Tugrul Tekbulut, Yonetim Kurulu Baskani ve Ali Giiven, Yonetim Kurulu Uyesi ve Icra Kurulu Bagkani, tarafindan
imzalanmistir.

Tlisikteki notlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 VE 2006 TARIHLERI ITIBARIYLA
KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Yeni Tiirk Lirasi ("YTL") olarak ifade edilmistir.)

Notlar 2007 2006
YUKOMLULUKLER
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 5.077.960 5.170.827
Finansal borglar (net) 6 292.572 10.443
Uzun vadeli finansal borglarin kisa vadeli kisimlari (net) 6 - -
Finansal kiralama islemlerinden borglar (net) - -
Diger finansal ylikimldlikler (net) 10 - -
Ticari borglar (net) 7 1.172.253 1.187.400
Iliskili taraflara borglar (net) 9 42.786 9.124
Alinan avanslar 21 - 589.513
Devam eden insaat sozlesmeleri hakedis bedelleri (net) 13 - -
Borg karsiliklari 2 1.004.958 664.606
Ertelenen vergi yukimluliga 14 - -
Diger yukimlullkler (net) 10 2.565.391 2.709.741
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 680.337 746.051
Finansal borglar (net) 6 - -
Finansal kiralama islemlerinden borglar (net) 8 - -
Dider finansal ylikimldlikler (net) 10 - -
Ticari borglar (net) 7 - -
Iliskili taraflara borglar (net) 9 - -
Alinan avanslar 21 - -
Borg karsiliklari 23 680.337 746.051
Ertelenen vergi yukimlaliga 14 - -
Diger yukumlulikler (net) 10 - -
Ana Ortaklik Dis1 Paylar 24 - -
OZSERMAYE 37.396.296 30.170.933
Sermaye _ 25 15.939.000 15.939.000
Karsilikh Istirak Sermaye Diizeltmesi 25 - -
Sermaye Yedekleri 26 13.906.825 13.906.825
Hisse senetleri ihrag primleri - -
Hisse senedi iptal karlari - -
Yeniden degerleme fonu - -
Finansal varliklar deger artig fonu - -
Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari 13.906.825 13.906.825
Kar Yedekleri 27 6.151.233 6.091.233
Yasal yedekler 1.191.369 1.131.369
Statl yedekleri - -
Olagandistii yedekler 4.959.864 4.959.864
Ozel yedekler - -
Sermayeye eklenecek istirak hisseleri
ve gayrimenkul satis kazanglari - -
Yabanci para gevrim farklari - -
Net D6nem Kari/(Zarari) 7.165.363 (6.106.843)
Gegmis Yillar (Zararlari)/Karlan 28 (5.766.125) 340.718
Toplam Ozsermaye ve Yiikiimliiliikler 43.154.593 36.087.811

ilisikteki notlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 VE 2006 TARIHLERINDE SONA EREN DONEMLERE AiT

KONSOLIDE GELiR TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Yeni Tiirk Lirasi ("YTL") olarak ifade edilmistir.)

=
g Notlar 2007 2006
g Esas Faaliyet Gelirleri 26.175.062 19.203.039
Satig gelirleri (net) 36 23.566.820 17.425.909
Satiglarin maliyeti (876.539) (1.147.944)
Hizmet gelirleri (net) 36 2.608.242 1.777.130
Esas faaliyetlerden diger gelirler (net) 36 - -
Briit Esas Faaliyet Kari 25.298.523 18.055.095
Faaliyet giderleri 37 (19.832.732) (23.466.050)
Net Esas Faaliyet Kari/(Zaran) 5.465.791 (5.410.955)
Dider faaliyetlerden gelir ve karlar 38 2.596.847 2.206.563
5 Diger faaliyetlerden gider ve zararlar 38 (75.880) (204.377)
‘g Finansman giderleri (net) 39 (736.560) 132.306
5
$ Faaliyet Kari/(Zaran) 7.250.198 (3.276.463)
K] Net parasal pozisyon kari/(zarari) 40 - -
5 Ana ortaklik disi kar/zarar 24 - -
Vergi Oncesi Kar/(Zarar) 7.250.198 (3.276.463)
Vergiler 41 (84.835) 146.047
Net Donem Kari/(Zarar) 7.165.363 (3.130.416)
Nominal degeri 1 YKr olan bin hisse
basina kazanc/(kayip) 42 4,50 (1,96)
Toplam Varliklar 43.154.593 36.087.811

Bu konsolide finansal tablolar yayimlanmak tizere Yonetim Kurulu’nun 21 Subat 2008 tarihli toplantisinda onaylanmig ve Yonetim Kurulu
adina Mehmet Tugrul Tekbulut, Yonetim Kurulu Baskani ve Ali Given, Yoénetim Kurulu Uyesi ve Icra Kurulu Bagkani, tarafindan
imzalanmigtir.

Tlisikteki notlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 VE 2006 TARIHLERINDE SONA EREN DONEMLERE AiT

KONSOLIDE NAKIT AKIM TABLOLARI
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

Notlar 2007 2006
Vergi dncesi dénem kari/(zarari) 7.250.198 (3.276.463)
Amortisman ve itfa paylari 19,20 3.249.768 2.276.199
Kidem tazminati ylkimliligundeki artis 23 362.475 430.876
Supheli ticari alacaklar (tahsilatlari)/karsilidi (1.383.152) 3.024.155
Maddi varlik satislarindan kaynaklanan karlar 38 (1.270.832) (17.399)
Faiz geliri 38 (521.442) (1.138.294)
Ertelenen gelirler (502.029) 63.214
Ticari alacaklar ve diger alacaklardaki (artis)/azalig (3.411.608) 181.394
Tligkili taraflardan alacaklardaki azalis/(artis) 65.843 (21.072)
Stoklardaki (artis)/azalis (116.139) 1.508
Diger cari/donen varliklardaki azalis/(artis) 125.728 (311.164)
Diger cari olmayan/duran varliklardaki azali - 12.505
Ticari borglardaki azalis (15.147) (222.429)
Iliskili taraflara borglardaki artis/(azalig) 33.662 (41.662)
Alinan avanslardaki (azalig)/artis (589.513) 90.111
Diger ylkumldluklerdeki artis/(azalig) 357.679 (220.726)
Borg karsiliklarindaki artig 340.352 712.405
Odenen vergiler - (742.436)
Odenen kidem tazminati (428.189) (230.403)
isletme faaliyetlerinden saglanan net nakit 3.547.654 570.319
Yatinm faaliyetleri:
Menkul kiymetlerdeki azalis 202.988 1.463.033
Maddi ve maddi olmayan varlik alimlari 19,20 (314.944) (694.460)
Gelistirme faaliyetlerinde kullanilan nakit 20 (6.890.700) (4.914.559)
Maddi varlik satislarindan elde edilen hasilat 1.469.994 109.969
Alinan faiz 521.442 1.138.294
Finansal varliklardaki artig (11.815) -
Yatinnm faaliyetlerinde kullanilan net nakit (5.023.035) (2.897.723)
Finansal faaliyetler:
Finansal borglardaki artis/(azalig) 282.129 (196.404)
Iliskili taraflardan alacaklardaki artis 9 (2.545.430) -
Finansal faaliyetlerde kullanilan net nakit (2.263.301) (196.404)
Nakit ve nakit benzeri dederlerdeki net azalig (3.738.682) (2.523.808)
Nakit ve nakit benzeri degerlerin
donem basi bakiyesi 5.227.301 7.751.109
Nakit ve nakit benzeri degerlerin
donem sonu bakiyesi 1.488.619 5.227.301

Tlisikteki notlar konsolide finansal tablolarin ayrilmaz parcasini olusturur.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGCIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 1 - SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Logo Yazim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Logo Yaziim” veya “Sirket”) 1986 yilinda limited
sirket statlistinde kurulmus olup 30 Eylil 1999 tarihinde nevi dedistirerek anonim sirkete
dondstirilmastar. Sirket Tirkiye'de kayithidir ve Turk Ticaret Kanunu altinda faaliyet géstermektedir.

Sirket'in ana faaliyet konusu her tirlu bilgisayar donanimi igine islenmis, isletim sistemi, uygulama
yazihimlari, veritabani, verimlilik artiran yazimlar, multimedya yazihm Urinleri ve benzeri her tiirl(
yaziimin Gretimi, gelistirilmesi, islenmesi, codaltiimasi, her tiirli fiziki ve elektronik ortamda yayilmasi
ve bunlarla ilgili her tirli teknik destek, egditim ve teknik servis faaliyetleri gibi hizmetlerin
yuritilmesidir.

Logo Yazilim'in bagl ortakliklari ve faaliyet konulari asagida belirtilmistir.

Faaliyet
Bagh Ortakhik gosterdigi iilke Faaliyet konusu
Logo Business Software GmbH Almanya Yazilim gelistirme ve pazarlama
Logo Business Solutions FZ-LLC (*) Birlesik Arap Emirlikleri Yazilim pazarlama

(*) Sirket Yonetim Kurulunun 29 Ocak 2007 tarihli toplantisinda Dubai Technology and Media
Free Zone'da, Birlesik Arap Emirlikleri, faaliyet gésterecek sinirli sorumlu bir sirketin kurulmasina
karar verilmistir. Logo Business Solutions FZ-LLC tinvani ile 27 Agustos 2007 tarihinde kurulan
firmanin 6denmis sermayesi 1.000.000 Birlesik Arap Emirlikleri Dirhemi‘dir ("AED") (362.036
YTL). Logo Yazilim sirketin hisselerinin tamamini elinde bulundurmaktadir.

Logo Yazilim ve bagh ortakliklari (topluca “Grup” olarak adlandirilacaktir) yazilim sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Bundan dolayi sektérel raporlamaya gerek gorilmemistir.

Cografi bolimler bazindaki bilgiler, Grup’un faaliyetlerinin, konsolide finansal tablolar genelinde
ve parasal onemsellik kavraminda, Tirkiye digindaki cografi bélimler agisindan raporlanabilir bolim
ozelligi gostermediginden dolayi ilisikteki konsolide finansal tablolarda raporlanmamistir.

31 Aralik 2007 itibariyla Grup’un blinyesinde calisan personel sayisi 235'tir (2006: 289). Sirket'in
tescil edilmis adresi asagidaki gibidir.

Bayar Caddesi, Sehit Ilknur Keles Sokak
No:3 Kat:2 Kozyatadi Istanbul
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
2.1 Uygulanan Finansal Raporlama Standartlan

Logo Yaziim'in konsolide finansal tablolari, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca ("SPK") yayimlanan finansal
raporlama standartlarina ("SPK Finansal Raporlama Standartlar”) uygun hazirlanmistir.

SPK, 15 Kasim 2003 tarihinde Seri XI, No:25 “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda
Teblig"i ("Teblig") ile kapsamli bir muhasebe ilkeleri seti yayinlamistir. Anilan tebligde, alternatif
olarak Uluslararasi Muhasebe Standartlar Kurulu (“"IASB") tarafindan gikarilmis olan Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari’nin uygulanmasinin da SPK Finansal Raporlama Standartlari’'na
uyulmus sayilacagi belirtilmistir. SPK, Seri XI, No:27 “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari
Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig"i ile isletmelerin Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlari’ni uygulamalarinin, Teblig’de dngoriilen diizenleme ve ilan yiikimlllklerinin yerine
getirilmesi hiikmiinde oldugunu ilan etmistir.

Konsolide finansal tablolar, makul degerleri ile gosterilen finansal varlik ve yiikiimldliklerin disinda,
tarihi maliyet esasi baz alinarak Yeni Tirk Lirasi olarak hazirlanmistir.

Sirket, muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda SPK
tarafindan c¢ikarilan prensipler ve sartlara, Tirk Ticaret Kanunu ("TTK"), vergi mevzuati ve Turkiye

Cumhuriyeti Maliye Bakanligi ("Maliye Bakanhgi”) tarafindan gikarilan Tekdiizen Hesap Plani
sartlarina uymaktadir.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Tirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK Finansal
Raporlama Standartlari’'na uygun finansal tablo hazirlayan sirketler igin, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gegerli olmak Uizere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadidini ilan etmistir.
Sirket'in s6z konusu tarih itibariyla 6zel hesap dénemine sahip olmasi nedeniyle SPK diizenlemeleri
kapsaminda 1 Ocak 2005 tarihinden sonra baslayan ilk finansal tablo yilinin basglangig tarihi olan
1 Temmuz 2005 tarihinden itibaren, IASB tarafindan yayimlanmis 29 No’'lu “Yiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardi ("UMS 29”) uygulanmamistir.

Konsolide finansal tablolar ve ilgili dipnotlar yukarida bahsedilen SPK'nin izin verdigi alternatif
uygulama gercevesinde ve SPK tarafindan 20 Aralik 2004 tarih ve MSD-10/868-44357 sayili yazisi
uyarinca 6éngordiigi sunum esaslarina uygun olarak sunulmustur.

2.2 1 Ocak — 31 Aralik 2006 Hesap Donemine Ait Gelir Tablosunun Diizenlenmesi

Sirket, 1 Aralik 2006 tarih ve 2006/19 no’lu Yonetim Kurulu karari gergevesinde yapilan bagvurular
ile baglantili olarak Sirket ana sdzlesmesinin “Hesap Donemi” baslkli 16. maddesi, T.C. Maliye
Bakanligi Gelirler Genel MidirlGigi'nin 1 Temmuz — 30 Haziran olan hesap doneminin 1 Ocak -
31 Aralik olarak dedistiriimesine izin veren 11 Aralik 2006 tarih ve B.07.01.GIB.0.50/5033-4 sayili
yazisi gergevesinde, tadil edilmis ve ana sozlesme tadili ile ilgili olarak SPK'dan ve T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinler alinmis olup, yasal mevzuata uygun olarak gerekli davet ve
ilanlar yapilarak 16 Ocak 2007 tarihinde Genel Kurul olaganistii toplanmig ve karara baglanmistir.
T.C. Maliye Bakanligi Gelirler Genel Miidiirliigu'niin 11 Aralik 2006 tarih ve B.07.01.GIB.0.50/5033-
4 sayili izni ile belirtilen hesap donemi uygulamasina 1 Ocak 2007 tarihinde baslanmistir.

Logo Yazilm'in 1 Ocak — 31 Aralik 2006 dénemine ait konsolide gelir tablosu finansal tablolarin
karsilastinlmali sunulmasi amacina yonelik olarak diizenlenmisg ve sunulmustur.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGCIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR

(Devami)

2.3 Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Uygulanan finansal raporlama standartlarinda belirtildigi Gizere Tirkiye'de faaliyette bulunan ve
SPK Finansal Raporlama Standartlari’na uygun finansal tablo hazirlayan sirketler igin, 1 Ocak 2005
tarihinden itibaren gegerli olmak {izere enflasyon muhasebesi gerekli olmadigi ilan edilmistir.
Sirket'in s6z konusu tarih itibariyla 6zel hesap donemine sahip olmasindan dolayi SPK diizenlemeleri
kapsaminda 30 Eylul 2005 tarihine kadar enflasyon muhasebesi uygulamasina devam etmistir ve

1 Ocak 2005 tarihinden sonra baglayan ilk finansal tablo yilinin baslangig tarihi olan 1 Temmuz
2005 tarihinden itibaren, IASB tarafindan yayimlanmis 29 No'lu “Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama” standardi uygulanmamistir.

2.4 Konsolidasyon Esaslari

a)

b)

<)

Konsolide finansal tablolar asagidaki (b), (c) ve (d) maddelerinde belirtilen esaslara gére
ana ortaklik Logo Yaziim ve Bagl Ortakliklari ile Istiraklerinin finansal tablolarini kapsamaktadir.
Konsolidasyon kapsami icinde yer alan sirketlerin finansal tablolari, konsolide finansal tablolarin
tarihi itibariyla ve yeknesak muhasebe ilke ve uygulamalari ile SPK Finansal Raporlama
Standartlar’’'na uygun olarak hazirlanmistir. Bagh Ortakliklarin faaliyet sonuglari, satin alma
veya elden ¢ikarma islemlerine uygun olarak séz konusu iglemlerin gegerlilik tarihlerinde
dahil edilmis veya harig birakilmistir.

Bagh Ortakliklar, Sirket'in ya (a) dogrudan ve/veya dolayli olarak kendisine ait olan hisseler
neticesinde sirketlerdeki hisselerle ilgili oy kullanma hakkinin %50’den fazlasini kullanma
yetkisi kanaliyla; veya (b) oy kullanma hakkinin %50°den fazlasini kullanma yetkisine sahip
olmamakla birlikte mali ve isletme politikalari izerinde fiili hakimiyet etkisini kullanmak
suretiyle mali ve isletme politikalarini Sirket'in menfaatleri dogrultusunda kontrol etme yetkisi
ve glciline sahip oldugu sirketleri ifade eder.

Istiraklerdeki yatinmlar, 6zsermaye ydntemi ile muhasebelestirilmistir. Bunlar, Sirket’in oy
hakkinin %20 ile %50'sine sahip oldugu veya Sirket'in, sirket faaliyetleri izerinde kontrol
yetkisine sahip bulunmamakla birlikte dnemli etkiye sahip oldugu kuruluslardir. Sirket ile
istirak arasindaki islemlerden dogan gergeklesmemis karlar, Sirket'in istirakteki payi élglisiinde
diizeltiimis olup, gerceklesmemis zararlarda, islem, transfer edilen varli§in deger disikligine
ugradigini gdstermiyor ise, diizeltilmistir. Sirket, istirak ile ilgili olarak s6z konusu dogrultuda
bir ylkidmlilik altina girmemis veya bir taahhitte bulunmamis oldugu stirece istirakteki
yatirimin kayith degerinin sifir olmasi veya Sirket'in 6nemli etkisinin sona ermesi lizerine
Ozsermaye yontemine devam edilmemektedir. Onemli etkinin sona erdidi tarihteki yatirimin
kayith degeri, o tarihten sonra maliyet olarak gdsterilmektedir.
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LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR
(Devami)
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2.4 Konsolidasyon Esaslar (devami)

Asagidaki tabloda 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla Bagl Ortakliklar ve Istiraklerin
ortaklik oranlari gosterilmistir.

(*) Logo Business Solutions FZ-LLC 27 Adustos 2007 tarihinde kurulmustur.

Sirket tarafindan sahip olunan Etkin ortakhk
dogrudan ve dolayh pay (%) payi (%)
Bagh Ortakliklar:
Logo Business Software GmbH 100,00% 100,00%
Logo Business Solutions FZ-LLC (*) 100,00% 100,00%
£ istirakler:
5 Logomotif Multimedya ve Elektronik
’?g Yayincilik Sanayi ve Ticaret A.S. 44,75% 44,75%
5 LBS-EST Elektronik Is Hizmetleri A.S. (**) 40,00% 40,00%
g

(**) LBS-EST Elektronik Is Hizmetleri A.S.nin 14 Mart 2007 tarihinde yapilan olagan genel
kurul toplantisinda sirketin tasfiye edilmesine ve bu amagla gerekli islemlerin yapilarak
ilgili mercilere miiracaat edilmesine oybirligi ile karar verilmistir. Bu konsolide finansal
tablolarin hazirlandig tarih itibariyla tasfiye islemleri devam etmektedir.

Logo Business Software GmbH ve Logo Business Solutions FZ-LLC'ye ait bilangolar ve gelir
tablolari, tam konsolidasyon yontemi kullanilarak konsolide edilmis olup Sirket'in sahip oldugu
paylarin kayith degeri 6zsermayeden mahsup edilmektedir. Sirket ile Logo Business Software
GmbH ve Logo Business Solutions FZ-LLC arasindaki islemler ve bakiyeler konsolidasyon
kapsaminda karsilikl olarak silinmektedir. Sirket tarafindan elde bulundurulan bagh ortaklk
hisselerinin maliyeti ve bu hisselerden dodan temettiiler, sermaye ve donem karindan
gikariimistir.

d)  Grup’un dogrudan ve dolayl pay toplami %20’'nin altinda olan, veya %20'nin {izerinde olmakla
birlikte Grup’un 6nemli bir etkiye sahip olmadigi veya konsolide finansal tablolar agisindan
onemlilik teskil etmeyen; teskilatlanmis piyasalarda islem gérmeyen ve makul dederleri
guvenilir bir sekilde belirlenemeyen satiimaya hazir finansal varliklar, deder kaybi ile ilgili
karsilik diistildiikten sonra, maliyet bedelleri ile konsolide finansal tablolara yansitilmistir (Not
16).



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITiKALARI

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhasebe politikalari asagida
Ozetlenmistir:

3.1 Hazir degerler

Hazir degerler bilangoda maliyet degerleri ile yansitiimaktadirlar. Hazir degerler, eldeki nakit, banka
mevduatlari ile tutar belirli, nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli ve yiiksek likiditeye sahip ve
degerindeki degisim riski dnemsiz olan ve vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatirimlari icermektedir
(Not 4).

3.2 Alim satim amacl finansal varliklar

Alim satim amagh finansal varliklari, bilancoya ilk olarak islem maliyetleri de dahil olmak lizere
maliyet dederleri ile yansitilir. Alim-satim amagl finansal varliklar kayda alinmalarini izleyen
donemlerde makul dederiyle olcilir ve makul deder degisiklikleri gelir tablosu ile iliskilendirilir
(Not 5).

3.3 Ticari alacaklar ve deger diisiikliigii karsilhigi

Dogrudan bir borgluya mal veya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satiglardan
kaynaklanan ticari alacaklar, etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyetleri tizerinden
degerlendirilmistir. Belirtiimig bir faiz orani bulunmayan kisa vadeli ticari alacaklar, faiz tahakkuk
etkisinin 6nemsiz olmasi durumunda fatura tutari baz alinarak dederlendirilmistir.

Sirketin, ddenmesi gereken meblaglar tahsil edemeyecek oldugunu gosteren bir durumun s6z
konusu olmasi halinde ticari alacaklar igin bir deder diistkligu karsihgr olusturulur. S6z konusu
bu karsiligin tutari, alacagin kayith degeri ile tahsili miimkiin tutar arasindaki farktir. Tahsili miimkin
tutar, teminatlardan ve giivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar da dahil olmak Uzere tim nakit
akislarinin, olusan ticari alacagin orijinal etkin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir.

Deger diistikligi tutar, zarar yazilmasindan sonra olusacak bir durum dolayisiyla azalirsa, s6z
konusu tutar, cari ddnemde genel yonetim giderlerinden mahsup edilerek muhasebelestirilir.

3.4 iliskili taraflar

Bu konsolide finansal tablolarin amaci dogrultusunda ortaklar, nemli yénetim personeli ve Yonetim
Kurulu Gyeleri, aileleri ve onlar tarafindan kontrol edilen veya onlara bagh sirketler, istirak ve
ortakliklar iliskili taraflar olarak kabul ve ifade edilmiglerdir. Olagan faaliyetler nedeniyle iliskili
taraflarla bazi is iliskilerine girilebilir (Not 9).
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
3.5 Satilmaya hazir finansal varhklar

Likidite ihtiyacinin karsilanmasina yonelik olarak veya faiz oranlarindaki degisimler nedeniyle
satilabilecek olan ve belirli bir stire gdzetilmeksizin elde tutulan finansal araglar, satiimaya hazir
finansal varliklar olarak siniflandiriimistir. Bunlar, yonetimin bilanco tarihinden sonraki 12 aydan
daha kisa bir siire igin finansal araci elde tutma niyeti olmadikga veya isletme sermayesinin
arttinlmasi amaciyla satisina ihtiyag duyulmayacaksa duran varliklar olarak gdsterilir, aksi halde
donen varliklar olarak siniflandirilir. Sirket yonetimi, bu finansal araglarin siniflandirmasini satin
alindiklan tarihte uygun bir sekilde yapmakta olup diizenli olarak bu siniflandirmayi gézden
gegirmektedir.

Tim finansal varliklar, ilk olarak makul degeri olan ve yatirimla ilgili satin alma masraflari da dahil
olmak Uizere maliyet bedelleri Gizerinden godsterilmektedir. Finansal tablolara yansitilmasindan sonra
satiimaya hazir finansal varliklar olarak siniflandirilan finansal araglar, makul degerlerinin glivenilir
bir sekilde hesaplanmasi miimkiin oldugu stirece makul degerleri izerinden dederlendirilmistir.

Sirket'in %20'nin altinda sermaye payina sahip oldugu finansal varliklarin borsaya kayitli herhangi
bir makul degerinin olmadigi, makul degerin hesaplanmasinda kullanilan diger yontemlerin tatbik
edilebilir olmamasi veya islememesi nedeniyle makul bir deger tahmininin yapilamadigi ve makul
degerin givenilir bir sekilde 6lglilemedigi durumlarda finansal varlidin kayith degeri elde etme
maliyeti tutarindan sayet mevcutsa deger distkltga karsilidinin cikarilmasi suretiyle dederlenmistir.

3.6 Maddi duran varliklar

Maddi duran varliklar, birikmis amortisman distldiikten sonraki net degeri ile gosterilmektedir.
Amortisman, maddi duran varliklarin tahmin edilen faydali 6miirleri baz alinarak dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak ayrilmaktadir. S6z konusu varliklarin tahmin edilen faydali 6miirleri asagida
belirtilmistir.

Yillar
Bina ve ilgili 6zel maliyetler (*) 5-45
Makine ve ekipmanlar
Motorlu tagitlar
Demirbaglar

(*) Bina ve ilgili 6zel maliyetlerin dnemli bir boliminin faydali dmri 45 yildir.

Maddi duran varliklarin satisi dolayisiyla olusan kar ve zararlar diger faaliyet gelirleri ve giderleri
hesaplarina dahil edilirler.

3.7 Maddi olmayan duran varliklar

Maddi olmayan duran varliklar, iktisap edilmis haklari, gelistirme maliyetlerini ve yazilimlari
icermektedir. Bunlar, iktisap maliyeti Gzerinden kaydedilir ve iktisap edildikleri tarihten sonra 5 yili
gegmeyen bir slirede tahmini faydali 6murleri Gzerinden dogrusal itfa yontemi ile amortismana
tabi tutulur. Deger disiikliginin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith degeri,
geri kazanilabilir dederine indirilir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
3.8 Arastirma giderleri ve gelistirme maliyetleri

Yeni teknolojik bilgi veya bulgu elde etmek amaciyla yapilan planl faaliyetler arastirma olarak
tanimlanmakta ve bu safhada katlanilan aragtirma giderleri gergeklestiginde gider kaydedilmektedir.

Aragtirma bulgularinin veya diger bilgilerin, yeni veya énemli derecede gelistirilmis Urlnler, stregler,
sistemler veya hizmetler tretmek igin hazirlanmis bir plana uygulanmasi gelistirme olarak
tanimlanmakta ve asagidaki kosullarin tamaminin varligi halinde gelistirmeden kaynaklanan maddi
olmayan varliklar olarak finansal tablolara alinmaktadir:

a) Maddi olmayan duran varlidin kullanima veya satisa hazir hale gelebilmesinin teknik olarak
mimkin olmasi,

b) Isletmenin maddi olmayan duran varli§i tamamlama ve bu varligi kullanma veya satma niyetinin
bulunmasi,

¢) Maddi olmayan duran varlidi kullanma veya satma imkaninin bulunmasi,

d) Maddi olmayan duran varligin muhtemel ekonomik faydalari nasil olusturacadinin belirli olmasi,
ayrica, maddi olmayan varlidin giktisinin veya maddi olmayan varligin kendisinin bir piyasasinin
olmasi veya isletme biinyesinde kullanilacaksa maddi olmayan varligin kullanilabilir olmasi,

e) Gelistirme safhasini tamamlamak ve maddi olmayan duran varligi kullanmak veya satmak igin
yeterli teknik, mali ve diger kaynaklarin mevcut olmasi; ve,

f) Gelistirme silirecinde maddi olmayan duran varlikla ilgili yapilan harcamalarin gtvenilir bir bicimde
Olgllebilir olmasi.

Gelistirme maliyetleri, varlidin olusturulmasinda dogrudan gorev alan personelin Gcretleri ve diger
ilgili personel maliyetleri ile maddi olmayan varligin olusturulmasinda kullanilan hizmetlere iligkin
maliyetlerden olusmaktadir. Gelistirme maliyetleri ile iliskilendirilen devlet tesvikleri maddi olmayan
varliklarin kayith degerinden indirilerek muhasebelestiriimektedir.

3.9 Devlet tesvik ve yardimlan

Logo Yazilim, aragtirma ve gelistirme projeleri ("AR-GE”") ile ilgili olarak séz konusu projelerin belirli
olgutleri saglamasi sartiyla, Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu (“TUBITAK") ile Para-
Kredi ve Koordinasyon Kurulu’nun 98/10 sayili AR-GE Yardimina Iliskin Tebli§'i kapsaminda TUBITAK
Teknoloji Izleme ve Degerlendirme Bagkanligi'nin dederlendirmesine baglh olmak lizere AR-GE
yardimlarindan yararlanabilmektedir.

Tigili devlet yardimlar, elde edilmesi icin gerekli sartlarin isletme tarafindan yerine getirilecegine
ve yardimin isletme tarafindan elde edilecedine dair makul bir giivence olustugunda finansal
tablolara alinir.

Devlet yardimlari karsilanmasi amaglanan maliyetlerle iliskilendirilmek igin ilgili ddnem boyunca
sistematik olarak gelir tablosuna alinir. Buna gére, devlet yardimlariyla ilgili giderlerin finansal
tablolara alindigi doneme tekabiil eden devlet yardimlari, s6z konusu giderlerle ayni donemde gelir
tablosuna alinir. Bu gergevede amortismana tabi varliklara iliskin devlet yardimlari, aksini gerektiren
baskaca bir alternatif mevcut degilse, bu varliklarin amortismanlari oraninda ilgili dénemler boyunca
gelir tablosuna alinir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME iLKELERiI/MUHASEBE POLITiKALARI (Devami)
3.10 Krediler

Krediler, alindiklar tarihlerde, alinan kredi tutarindan islem masraflari gikartildiktan sonraki
degerleriyle kaydedilir. Krediler, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet
degeri Gzerinden belirtilir. Islem masraflar diigiildiikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet
degeri arasindaki fark, gelir tablosuna kredi dénemi siiresince finansman maliyeti olarak yansitilir.
Kredilerden kaynaklanan finansman maliyetleri olustugunda gelir tablosuna kaydedilir.

3.11 Ertelenen vergiler

Ertelenen vergiler, yukumlilik yontemi kullanilarak, varliklarin ve yukidmliltklerin finansal tablolarda
yer alan kayith degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar tizerinden hesaplanir. Ertelenen
vergi hesaplanmasinda, ylrurlikteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibariyla halihazirda
yasanmis bulunan vergi oranlari kullanilir.

Ayni Ulkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yiikiimliliiklerinden
mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumunda, ertelenen
vergi varliklari ve ertelenen vergi ylikimlilikleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir (Not
14). Ertelenen vergi varlik veya ylkimldllkleri finansal tablolarda uzun vadeli olarak siniflandiriimigtir.

3.12 Gelirlerin kaydedilmesi

Sirket'in gelirleri temel olarak standart paket program satis gelirleri, 6zel yazilm gelistirme proje
gelirleri, Logo Enterprise Membership satis gelirleri, Logovplus satis gelirleri ile satis sonrasi destek
gelirlerinden olusmaktadir.

Paket program satislari

Paket program satiglari ile ilgili gelirler, teslimatin gergeklesmesi, gelir tutarinin gtivenilir sekilde
belirlenebilmesi ve islemle ilgili ekonomik yararlarin Sirket'e akmasinin muhtemel olmasi (izerine
alinan veya alinabilecek bedelin makul degeri tizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net
satislar, iade ve iskontolarin distilmesi suretiyle bulunmustur. Satis islemi bir finansman unsuru
igeriyorsa, satis bedelinin makul degeri, alacaklarin izleyen donemlerde elde edilecek tutarlarin
etkin faiz yontemi ile iskonto edilmesiyle hesaplanir. Satis bedelinin nominal degeri ile makul deger
arasindaki fark, faiz geliri olarak ilgili donemlere tahakkuk esasina kaydedilir.

Paket program satislarinda mugteriler bir kereye mahsus olmak lizere lisanslama bedeli édemekte
ve buna karsilik sadece mevcut stiriim ve versiyonu siiresiz olarak kullanma hakki satin almaktadirlar.
Bu nedenle Logo Yazilim'in paket program satisini takiben herhangi bir yGkimldiligi bulunmamaktadir.

Logo Enterprise Membership ("LEM") satislan

Logo Enterprise Membership, orta ve biy(k &lgekli isletmeleri bir yil igindeki tim yasal degisikliklere
karsi koruyan ve ayni zamanda vyil iginde Uriinlere arti deder katacak yeni 6zelliklerin sunuldugu
tim Ucretli sirim degisimlerine Ucretsiz sahip olunmasini saglayan bir tiir sigorta paketidir. LEM
satin alan isletmeler, yil icinde tiim yasal degisiklikler ve Gcretli siirim degisikliklerine {icretsiz sahip
olmanin yanisira, Enterprise Resouce Planning (ERP — Kurumsal Kaynak Planlama) sistemlerinin
yiiksek performansla calismasi icin gerekli temel bakim ve destek hizmetlerine de sahip olurlar.
LEM satiglar sigorta baslangig tarihinden itibaren sdzlesme siresi lizerinden tahakkuk esasina gore
gelir kaydedilir. Sirket, LEM satiglarina 2007 yili Adustos ayinda baslamistir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITiKALARI (Devami)
3.12 Gelirlerin kaydedilmesi (devami)
Logovplus satislari

Logovplus, kiigiik ve orta dlgekli misterileri bir yil igindeki tim yasal dedisikliklere kars koruyan
ve ayni zamanda yil iginde Urinlere arti deger katacak yeni 6zelliklerin sunuldugu tiim Ucretli
versiyon degisimlerine lcretsiz sahip olunmasini saglayan bir tiir sigorta paketidir. Logovplus
satislar sigorta baslangig tarihinden itibaren s6zlesme suresi lizerinden tahakkuk esasina gore
gelir kaydedilir. Sirket, Logovplus satiglarint Temmuz 2007 tarihinde sona erdirmistir.

Satis sonrasi destek gelirleri

Sirket'in musterilere satis sonrasi destek sdzlesmeleri kapsaminda verdigi destek hizmetleri sdzlesme
esaslarina bagli olarak ve agirlikli olarak verilen hizmet saati izerinden tahakkuk esasina gére gelir
kaydedilmektedir.

Ozel yazilim gelistirme proje gelirleri

Ozel yazilim gelistirme proje gelirleri bilango tarihi itibariyla sézlesme faaliyetlerinin tamamlanma
duizeyi esas alinarak gelir olarak finansal tablolara alnir.

Diger gelirler

Sirket tarafindan elde edilen diger gelirler, asagidaki esaslar gergevesinde yansitilir:
Kira ve telif geliri - tahakkuk esasina gore,

Faiz geliri - etkin faiz yontemi esasina gore,
Temettl geliri - temetti tahsil etme hakkinin ortaya giktidi tarihte.

3.13 Karsilhiklar

Karsiliklar, Sirket'in gegcmis olaylar sonucunda, elinde bulundurdugu yasal ya da yaptirici bir
yUkimlGligin mevcut bulunmasi ve bu yiikiimlGligl yerine getirmek amaciyla gelecege yonelik
bir kaynak cikisinin muhtemel oldudu, ayrica 6denecek miktarin glvenilir bir sekilde tahmin
edilebildigi durumlarda ayrilmaktadir.

3.14 Sarta bagh varliklar ve yiikiimliiliikler

Gecgmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti igletmenin tam olarak kontroliinde bulunmayan
gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip gergeklesmemesi ile teyit edilebilmesi
mimkiin yikidmlillkler ve varliklar finansal tablolara dahil edilmemekte ve sarta bagh yikiimltltkler
ve varliklar olarak degerlendirilmektedir (Not 31).

3.15 Kidem tazminati karsilig
Kidem tazminati karsiligi, Sirket personelinin Tiirk Is Kanunu uyarinca emekliye ayriimasindan

dogacak gelecekteki olasi ylikiimliiliklerinin tahmini toplam karsilidinin simdiki zamana indirgenmis
degerini ifade eder (Not 23).
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
3.16 Ozsermaye kalemleri

Ozsermaye kalemlerinin diizeltilmesinde; yeniden dederleme deder artis fonu gibi enflasyon
nedeniyle isletmelerin olusturmalarina izin verilen fonlarin sermayeye ilave edilmesi, ortaklarin
Ozsermayeye katkisi olarak dikkate alinmamistir. Yedek akcelerin ve daditimamis karlarin sermayeye
ilave edilmesi ortaklar tarafindan konulan sermaye olarak dikkate alinmistir.

Sermayeye ilave edilmis 6zsermaye kalemlerinin diizeltiimesinde, sermaye artirnminin tescil tarihi
veya sermaye artirrmina mahsuben ddenen tutarlarin tahsil tarihi esas alinmistir. Sermayeye ilave
edilmis olsun veya olmasin, emisyon primlerinin dizeltiimesinde ise tahsil tarihleri dikkate alinmigtir.

Adi hisseler, sermaye olarak siniflandirilir. Adi hisseler izerinden dagitilan temettiiler, beyan edildigi
doénemde birikmis kardan indirilerek kaydedilir (Not 25).

3.17 Yabanci para islemler

Donem icinde gergeklesen yabanci para islemleri, islem tarihlerinde gecerli olan yabanci para
kurlari Gzerinden gevrilmistir. Yabanci paraya dayal parasal varliklar ve yikimlulikler donem
sonunda gegcerli olan yabanci para alig kurlari Gizerinden cevrilmistir. Yabanci paraya dayali parasal
varlik ve ylkimlilUklerin cevrimlerinden dogan kur farki geliri veya gideri gelir tablosuna yansitilmistir.

3.18 Finansal araclar ve finansal risk yonetimi
3.18.1 Finansal risk faktorleri
Kredi riski

Finansal varliklarin sahipligi karsi tarafin s6zlesmeyi yerine getirememe riskini beraberinde getirir.
Sirket yonetimi bu riskleri, her anlasmada bulunan karsi taraf (iliskili taraflar harig) icin ortalama
riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak karsilamaktadir.

Likidite riski

Ihtiyatl likidite riski yénetimi, yeterli élciide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi
islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiclinii ifade
eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, yeterli sayida ve yiksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin siirekli kiinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket
yonetimi, tahmini nakit akimlarina gore Sirket'in likidite rezerv hareketlerini izlemektedir.

Sirket yonetimi, likidite riskini yonetmek igin elinde, gelecek yakin dénem nakit cikisini karsilayacak
miktarda nakit ve kredi taahhlidi bulundurmaktadir. Bu kapsamda Sirket'in, bankalarla yapilmis
olan, ihtiyaci oldugu anda kullanabilecedi 9.710.170 YTL tutarinda kredi taahhit anlasmasi
bulunmaktadir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITiKALARI (Devami)
3.18.1 Finansal risk faktorleri (devami)
Faiz orani riski

Sirket yonetimi, faiz oranina duyarli varlik ve yikimliliklerinin vadelerini dengelemek suretiyle
olusan dogal tedbirlerle yénetme prensibi cercevesinde, faiz doguran varliklarini kisa vadeli yatirnm
araclarinda degerlendirmektedir.

Fonlama riski

Var olan ve muhtemel borg ytikiimliliklerini fonlama riski, var olan ve muhtemel borg yikimldltiklerini
karsilayabilecek tutarda likit fonlar elde bulundurma ve fonlama imkani yliksek borg verenlerden
yeterli fonlama taahhdtlerinin saglanmasi yoluyla yonetilmektedir.

Yabanci para kuru riski

Sirket'in yabanci para cinsinden varliklari yabanci para cinsiden yiikiimliliiklerinden fazladir (Not
29). Bu nedenle Sirket'in 6nemli bir yabanci para kuru riski bulunmamaktadir.

3.18.2 Sermaye riski yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket'in hedefleri, ortaklarina getiri ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla
en uygun sermaye yapisini siirdiirmek ve Sirket'in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara 6denen temettl tutarini
degistirebilir, sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler gikarabilir ve borglanmayi azaltmak
igin varliklarini satabilir.

Sektordeki diger sirketlerle paralel olarak Sirket sermayeyi bor¢/sermaye oranini kullanarak izler.
Bu oran net borcun toplam sermayeye béliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri
degerlerin toplam borg tutarindan (konsolide bilancoda gosterildigi gibi finansal borglari, ticari
borglar ve iligkili taraflara borglari igerir) diisiilmesiyle hesaplanir. Toplam sermaye, konsolide
bilancoda gosterildigi gibi 6zsermaye ile net borcun toplanmasiyla hesaplanir.

2007 2006
Toplam borglar 1.507.611 1.206.967
Eksi: nakit ve nakit benzeri degerler (Not 4) (1.488.619) (5.227.301)
Net borg 18.992 (4.020.334)
Toplam dzsermaye 37.396.296 30.170.933
Toplam sermaye 37.415.288 26.150.599

Bor¢/sermaye orani - (0,15)
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
3.19 Hisse basina kazang

Hisse basina kazang, net dénem karinin ilgili donem icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama
adedine bélinmesi ile tespit edilir.

Turkiye'de sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan ve enflasyon diizeltme farklarindan
hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kazang
hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci gikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina
kazang hesaplamasinda kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak
cikarilmasini geriye doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

3.20 Netlestirme

Finansal varlik ve yuktmltlikler, gerekli kanuni hakkin bulunmasi, s6z konusu varlik ve ytkimlltkleri
net olarak dederlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yiukimlliklerin yerine
getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilirler.

3.21 Tahminlerin kullanilmasi

Konsolide finansal tablolarin SPK Finansal Raporlama Standartlari’na gére hazirlanmasinda Sirket
y6netiminin, bilango tarihi itibariyla raporlanan varlik ve yikumlilik tutarlarini etkileyecek, bilanco
tarihi itibari ile olusmasi muhtemel yikimldlik ve taahhditleri ile raporlama dénemi itibariyla gelir
ve gider tutarlarini belirleyen varsayimlar ve tahminler yapmasi gerekmektedir.

Bu tahmin ve varsayimlar, Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine
dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlardan farklilik gosterebilir. Tahminler dizenli olarak
gozden gegirilmekte, gerekli diizeltmeler yapilmakta ve gerceklestikleri dénem gelir tablosunda
yansitilmaktadirlar.

3.22 Karsilastirmah bilgiler

31 Aralik 2007 tarihli konsolide finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglamasi icin 31 Aralik
2006 tarihli konsolide gelir tablosu ve ilgili dipnotlara gerekli siniflandirma islemleri yapilmistir.

Buna gore 31 Aralik 2006 tarihinde sona eren déneme ait gelir tablosunda pazarlama, satis ve
daditim giderleri icinde raporlanan 3.676.076 YTL tutarinda destek bolimdi ile ilgili maliyetler, bu
konsolide finansal tablolarda arastirma ve gelistirme giderleri iginde gosterilmistir.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 4 - HAZIR DEGERLER
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla hazir degerlerin detayi asagidaki gibidir.

LOGO YAZILIM

2007 2006
Nakit 149.431 10.126
Banka
- Vadesiz mevduat - YTL 63.568 78.777
- Vadesiz mevduat - yabanci para 444,091 633.204
- Vadeli mevduat - YTL - 3.753.877
- Vadeli mevduat - yabanci para 831.529 751.317
Toplam hazir degerler 1.488.619 5.227.301

31 Aralik 2007 tarihi itibariyla YTL vadeli mevduat yoktur (31 Aralik 2006 tarihi itibariyla YTL vadeli
mevduatlarin faiz orani %17,85tir). Yabanci para vadeli mevduatlarin faiz orani %3,50 ile %3,75
arasinda degismektedir (2006: %?2,98).

Vadeli mevduatlarin tamami bir aydan kisa vadelidir.
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NOT 5 - MENKUL KIYMETLER

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla makul dederiyle dlcililen ve gelir tablosuyla iliskilendirilen
finansal varliklarin detayi asagidaki gibidir.

2007 2006
Borglanma senetleri (*) 1.237.953 1.397.732
Yatinnm fonlari
- Likit fon 317.225 359.960
Hisse senetleri (**) 54.526 55.000
Toplam menkul kiymetler 1.609.704 1.812.692

(*) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla borglanma senetleri uluslararasi bir araci kurum
aracihdiyla satin alinan AAA rating’li borglanma senetlerinden olusmaktadir.

(**) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla sirasiyla 54.526 YTL ve 55.000 YTL tutarindaki hisse
senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda ("IMKB") islem géren IMKB-30 hisselerinden
olusmaktadir.
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LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 6 - FINANSAL BORGLAR
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla finansal borglarin detayi asagidaki gibidir.

Kisa vadeli finansal borglar: 2007 2006
Yeni Turk Lirasi krediler 279.362 -
Kredi karti borglari 13.210 10.443
Toplam kisa vadeli finansal borglar 292,572 10.443

Sirket’in, 31 Aralik 2007 tarihi itibariyla kisa vadeli finansal borglari, faizsiz spot kredilerden
olusmaktadir.

NOT 7 - TICARI ALACAKLAR VE BORGLAR
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla ticari alacaklar ve borglarin detayr asagidaki gibidir.

Ticari alacaklar: 2007 2006
Alicilar 7.460.050 6.314.791
Cek ve senetler 3.113.922 1.799.255
Dider ticari alacaklar 18.748 51.801
Verilen depozito ve teminatlar 14.978 7.549
Eksi: siipheli alacak karsilgi (333.989) (3.406.723)
Eksi: vadeli satislardan kaynaklanan

tahakkuk etmemis finansman geliri (207.090) (113.462)
Toplam kisa vadeli ticari alacaklar 10.066.619 4.653.211

31 Aralik 2007 tarihi itibariyle 317.551 YTL (2006: 170.488 YTL) tutarindaki ticari alacaklarin vadesi
gecmis olmasina ragmen stipheli alacak olarak dederlendiriimemislerdir. Bu alacaklarin vade analizi
asagidaki gibidir.

2007 2006
3 aya kadar 28.493 72.143
3 ay Uzeri 289.058 98.345
Toplam 317.551 170.488
Ticari borglar: 2007 2006

Ticari borglar 1.172.253 1.187.400
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 8 - FINANSAL KiRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI
Yoktur (2006: Yoktur).

LOGO YAZILIM

NOT 9 - iLISKiLi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR
i) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacak ve borglar:

a) Iligkili taraflardan alacaklar: 2007 2006
Logo Yatinm Holding A.S. (*) 2.545.430 -
LBS-EST Elektronik Is Hizmetleri A.S. 19.075 14.487
I-Logo Sistem Miihendisligi

Proje Taahhiit San. ve Tic. A.S. 2.609 -
Logo Biz Yazim San. ve Tic. A.S. - 73.040
iliskili taraflardan toplam alacaklar 2.567.114 87.527

(*) Logo Yatinm Holding A.S."den alacaklar Sirket'in Logo Yatinm Holding A.S./nin isletme
ihtiyaclari igin sagladigi fonlardan olusmaktadir. Sirket s6z konusu alacaklari igin
yillik %22,5 faiz uygulamaktadir.
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b) iliskili taraflara borglar: 2007 2006
Logo Biz Yazilim San. ve Tic. A.S. 41.572 -
Ortaklara borglar 1.214 1.214
Logosoft Yazilim Hiz. San. ve Tic. A.S. - 7.910
fliskili taraflara toplam borglar 42.786 9.124

ii) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren donemler iginde iliskili taraflardan
yapilan hizmet alimlari, iliskili taraflardan elde edilen finansman gelirleri ve iliskili
taraflarla 6denen finansman giderleri:

a) Iliskili taraflardan hizmet alimlar:: 2007 2006
Logo Biz Yazihm San. ve Tic. A.S. 330.990 147.976
Logo Yatirim Holding A.S. 97.142 56.553
I-Logo Sistem Miihendisligi

Proje Taahhit San. ve Tic. A.S. - 255.799
Logomotif Multimedya ve Elektronik Yayincilik

Sanayi ve Ticaret A.S. - 118.066
Logo Sempa Bilgi Islem San. ve Tic A.S. - 7.671

iliskili taraflardan toplam hizmet alimlari 428.132 586.065
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

=
5 NOT 9 - iLiSKILi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR
RS
g b) iliskili taraflardan elde edilen finansman gelirleri: 2007 2006
Logo Yatinnm Holding A.S. 295.613 708
Logomotif Multimedya ve Elektronik Yayincilik
Sanayi ve Ticaret A.S. 48.665 96.537
LBS-EST Elektronik Is Hizmetleri A.S. 4.146 -
I-Logo Sistem Miihendisligi
Proje Taahhiit San. ve Tic. A.S. 1.486 -
iliskili taraflardan toplam finansman gelirleri  349.910 97.245
c) Iliskili taraflara 6denen finansman giderleri: 2007 2006

Logomotif Multimedya ve Elektronik Yayincilik
Sanayi ve Ticaret A.S. 62.005 -

iliskili taraflara 6denen toplam finansman giderleri62.005 -
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iii) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinden sona eren dénemler iginde iligkili taraflarla
yapilan diger islemler:

a) Yonetim Kurulu iiyelerine ve iist diizey yonetim personeline yapilan 6demeler:
2007 2006

Yonetim kurulu ve Ust dizey
yoneticilere 6denen Ucretler 2.546.195 2.847.305

NOT 10 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla diger alacaklar ve borglarin detayi asagidaki gibidir.

Kisa vadeli diger alacaklar: 2007 2006
Gelir tahakkuklari (*) 369.839 1.012.222
Pesin 6denen vergi ve fonlar 88.806 108.203
Indirilecek KDV 10.997 -
Diger 195.341 163.206
Toplam kisa vadeli diger alacaklar 664.983 1.283.631

(*) 31 Aralik 2007 tarihi itibariyla gelir tahakkuklarinin 164.085 YTL tutarindaki bolimu elde
edilmesi icin gerekli sartlarin isletme tarafindan yerine getirilecegine ve yardimin isletme
tarafindan elde edilecegine dair makul bir glivence olusmus olan devlet tegvik ve yardimlarini
icermektedir (2006: 1.012.222 YTL).
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 10 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)
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Diger yukiimliliikler: 2007 2006
Odenecek vergi, fon ve sosyal giivenlik kesintileri 1.220.503 942.266
Gelecek dénemlere ait gelirler 974.937 1.476.966
Gider tahakkuklari 89.193 27.553
Dider kisa vadeli yikimluliikler 280.758 262.956
Toplam diger yiikiimliiliikler 2.565.391 2.709.741

Gelecek donemlere ait gelirler satis sonrasi destek gelirleri, LEM satis gelirleri, Logovplus satig
gelirleri, paket program satis gelirleri ve diger gelirlerin gelecek dénemlere ait kisimlarini ifade
etmektedir ve gelecek dénemlere ait gelirlerin 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla detayi
asadidaki gibidir.

Gelecek donemlere ait gelirler: 2007 2006 %
Satis sonrasi destek gelirleri 657.395 957.743 ?;
Logo Enterprise Membership satis gelirleri 281.907 - 5
Logovplus satis gelirleri 21.963 304.148 3
Paket program satis gelirleri 13.672 201.776 =
Diger - 13.299 &=
Toplam 974.937 1.476.966

NOT 11 - CANLI VARLIKLAR

Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 12 - STOKLAR

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla stoklarin detayi asagidaki gibidir.

2007 2006
Ticari mallar 110.046 7.880
Hammadde ve malzemeler 38.001 24.082
Mamuller 6.076 6.022
Toplam stoklar 154.123 37.984

NOT 13 - DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS
BEDELLERI

Yoktur (2006: Yoktur).
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 14 - ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERi

Sirket, ertelenen gelir vergisi varlik ve yukumliltklerini, bilango kalemlerinin SPK Finansal Raporlama
Standartlan ve Vergi Usul Kanunu’na gére hazirlanan yasal finansal tablolar arasindaki farkl
dederlendirmelerin sonucunda ortaya cikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

Sirket, 1 Temmuz 2006 — 31 Aralik 2006 ara donemi ve degisen hesap donemi kapsaminda 1 Ocak
2007 - 31 Aralik 2007 ve 1 Ocak 2008 - 31 Aralik 2008 yillari icin kurumlar vergisi hesaplamasinda
yatirim indirimi istisnasi kullanma karari almistir. Bu nedenle, 31 Aralik 2008 tarihine kadar
gergeklesmesi beklenen gecici farklar tizerinden ytikimliilik metoduna gore hesaplanan ertelenen
vergi varliklar ve yukimlaltkleri igin kullanilan oran %30'dur.

1 Ocak 2009 tarihinden itibaren sonra gergeklesmesi beklenen gecici farklar tzerinden ylkumltlik
metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi varliklari ve yikamlaltkleri igin kullanilan oran ise
%20'dir.

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla ertelenen vergiye konu olan birikmis gegici farklar ve
ertelenen vergi varlik ve yakumlulklerinin yrurlikteki vergi oranlar kullanilarak hazirlanan dékimu
asadidaki gibidir.

Toplam gegici Ertelenen vergi
farklar varhklari/ (yiikiimliliikleri)
2007 2006 2007 2006

Ertelenen vergi varliklari:
Ertelenen gelirler 883.397 1.004.662 265.019 301.398
Gelecek donemlere devreden

yatinm indirimi 1.539.922 1.643.942 157.072 167.682
Kidem tazminati karsiligi 460.508 493.410 92.102 98.682
Diger 50.974 108.607 15.292 32.583
Toplam 529.485 600.345
Ertelenen vergi yiikiimliiliikleri:
Maddi ve maddi olmayan varliklarin

kayith degerleri ile vergi

matrahlari arasindaki fark (1.615.291) (1.545.413) (323.058) (309.083)
Toplam (323.058) (309.083)

Ertelenen vergi varhgi/ (yikiimliiliigii), net 206.427 291.262
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT15- DiGER CARI/CARi OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI
YUKUMLULUKLER

LOGO YAZILIM

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla diger cari/cari olmayan varliklar ve kisa/uzun vadeli
ylkumlliklerin detay asagidaki gibidir.

Diger cari/donen varhklar: 2007 2006
Pesin 6denen giderler 309.643 435.371

NOT 16 - FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla finansal varliklarin detay asagidaki gibidir.

_ 2007 _ 2006 )

] Istirak Istirak g
Istirakler: orani % Tutar orani % Tutar s
LBS-EST Elektronik is Hizmetleri A.S. (*) 40 - 40 - =
Logomotif Multimedya ve Elektronik f:

Yayincilik Sanayi ve Ticaret A.S. (**) 44,75 - 44,75 - g
Satilmaya hazir finansal varhk:
Interpro Yayincilik Arastirma ve

Organizasyon Hizmetleri A.S. (**) 2 80.653 2 8.838
Toplam 80.653 8.838

(*) 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla Sirket'in istiraklerin zararlarindaki payinin stiraklerdeki
hakkindan fazla olmasi ve Sirket'in séz konusu dogrultuda bir ylikimlillik altina girmemis
veya taahhitte bulunmamis olmasi nedeniyle istirakler iz bedeli ile izlenmektedir.

(**) Interpro Yayincilik Arastirma ve Organizasyon Hizmetleri A.S. 31 Aralik 2007 ve 2006
tarihleri itibariyla satiimaya hazir finansal varlik olarak degerlendirilmis ve aktif toplaminin
konsolide finansal tablolar agisindan 6nemlilik teskil etmemesi ve tegkilatlanmis piyasalarda
islem gdrmemesi nedeniyle makul dederi giivenilir bir bicimde 6lglilemediginden maliyet
bedeli ile konsolide finansal tablolara yansitilimistir.

NOT 17 - POZiTiF/NEGATiF SEREFIYE

Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 18 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Yoktur (2006: Yoktur).
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KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR
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NOT 19 - MADDI VARLIKLAR

=
=
2
$
S
[0
o]
-

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren donemler iginde maddi varliklar ve ilgili birikmig
amortismanlarinda gergeklesen hareketler asagidaki gibidir:

1 Ocak 2007 ilaveler Cikiglar 31 Aralik 2007
Maliyet:
Arsa 18.433 - (18.433) -
Makine, tesis ve cihazlar 4.243.821 198.077 - 4.441.898
Motorlu tagitlar 508.269 - (375.113) 133.156
Demirbaslar 891.070 15.281 - 906.351
Ozel maliyetler (*) 14.492.334 39.779 - 14.532.113
Yapilmakta olan yatirimlar 1.112.938 3.299 - 1.116.237
Toplam 21.266.865 256.436 (393.546) 21.129.755
g Birikmis amortisman:
= Makine, tesis ve cihazlar 3.713.398 169.181 - 3.882.579
2 Motorlu tagitlar 204.024 53.895 (194.384) 63.535
3 Demirbaslar 570.399 94.274 - 664.673
K Ozel maliyetler 1.981.954 345.227 - 2.327.181
= Toplam 6.469.775 662.577 (194.384) 6.937.968
Net kayith deger 14.797.090 14.191.787

(*) Sirket, Gebze Organize Sanayi Bolgesi'nde 49 yilligina kiraladigi arsa lizerine Sirket binasini
inga etmistir. S6z konusu binanin maliyeti 6zel maliyetler igcinde gdsterilmektedir.

Cari donem amortisman giderleri ve itfa paylarinin 2.823.059 YTL'si arastirma gelistirme giderlerine,
106.401 YTL'si pazarlama, satis ve dagitim giderlerine ve 320.308 YTL'si genel yonetim giderlerine
dahil edilmistir (2006: 1.790.257 YTL, arastirma gelistirme giderleri; 66.838 YTL, pazarlama, satig
ve dagitim giderleri; 419.104 YTL, genel yonetim giderleri).
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NOT 19 - MADDI VARLIKLAR (Devami)
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1 Ocak 2006 ilaveler Cikislar 31 Aralik 2006
Maliyet:
Arsa 18.433 - - 18.433
Makine, tesis ve cihazlar 3.889.273 355.873 (1.325) 4.243.821
Motorlu tagitlar 630.741 58.207 (180.679) 508.269
Demirbaslar 742.283 153.634 (4.847) 891.070
Ozel maliyetler (*) 14.448.022 44.312 - 14.492.334
Yapilmakta olan yatirimlar 1.112.938 - - 1.112.938
Toplam 20.841.690 612.026 (186.851) 21.266.865
Birikmis amortisman:
Makine, tesis ve cihazlar 3.556.400 157.727 (729) 3.713.398
Motorlu tagitlar 163.030 133.685 (92.691) 204.024 IS
Demirbaslar 467.149 104.111 (861) 570.399 2
Ozel maliyetler 1.641.004 340.950 - 1.981.954 a
Toplam 5.827.583 736.473 (94.281) 6.469.775 ;g

E

Net kayith deger 15.014.107 14.797.090 s

NOT 20 - MADDI OLMAYAN VARLIKLAR

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren donemler icinde maddi olmayan varliklar ve ilgili
birikmis itfa paylarinda gergeklesen hareketler asagidaki gibidir:

1 Ocak 2007 ilaveler Cikiglar 31 Arahk 2007

Maliyet:
Gelistirme maliyetleri 11.261.558 6.890.700 - 18.152.258
Diger maddi olmayan

duran varliklar 601.407 58.508 - 659.915
Toplam 11.862.965 6.949.208 - 18.812.173
Birikmis itfa paylarn:
Gelistirme maliyetleri 3.886.410 2.558.854 - 6.445.264
Diger maddi olmayan

duran varliklar 523.651 28.337 - 551.988
Toplam 4.410.061 2,587.191 - 6.997.252

Net kayith deger 7.452.904 11.814.921
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 20 - MADDI OLMAYAN VARLIKLAR (Devami)

LOGO YAZILIM

1 Ocak 2006 ilaveler Cikislar 31 Aralik 2006

Maliyet:
Gelistirme maliyetleri 6.346.999 4.914.559 - 11.261.558
Diger maddi olmayan

duran varlklar 518.973 82.434 - 601.407
Toplam 6.865.972 4.996.993 - 11.862.965
Birikmis itfa paylari:
Gelistirme maliyetleri 2.374.819 1.511.591 - 3.886.410
Diger maddi olmayan

duran varlklar 495.516 28.135 - 523.651
Toplam 2.870.335 1.539.726 - 4.410.061
Net kayith deger 3.995.637 7.452.904

31 Aralik 2007 tarihinde sona eren ddnem iginde gelistirme maliyetlerine ilaveler 6.579.959 YTL
tutarinda aktiflestirilen personel maliyetlerini icermektedir (2006: 4.405.511 YTL).
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NOT 21 - ALINAN AVANSLAR
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla alinan avanslarin detayi asagidaki gibidir.

2007 2006
Alinan avanslar (*) - 589.513
(*) Logo Yazilim, Tirk Telekominikasyon A.S.'nin ("Turk Telekom”) ilgili bolimlerinde

kullaniimak Gizere agmis oldugu Kurumsal Kaynak Yénetimi Yazilimi alimi ihalesine (“Proje”)
Kog Sistem Bilgi ve Iletisim Hizmetleri A.S. ("Kog Sistem”) firmasi pilot firma olmak lizere
Koc Sistem ile ortak girisim beyannamesi duzenleyerek ortak teklifte bulunmustur. 28 Temmuz
2004 tarihinde kesinlesen ihaleyi Logo Yazilim - Kog Sistem ortakligi kazanmistir. Kurumsal
Kaynak Yonetimi Yaziimi Sozlesmesi ("Sozlesme”) Tirk Telekom ile Logo Yazilim - Kog Sistem
ortaklhdi arasinda 13 Agustos 2004 tarihinde imzalanmistir. Proje siiresi sdzlesmede 18 ay
olarak belirlenmis ve proje 28 Agustos 2004 tarihinde baslamistir. 31 Aralik 2006 tarihi
itibarryla alinan avanslarin 534.022 YTL tutarindaki béliimi soz konusu sézlesme kapsaminda
avans olarak alinan tutarlari ifade etmektedir.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiIT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtiimedikce, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 22 - EMEKLILiK PLANLARI

Not 23 - Borg Karsiliklari'nda agiklanan kidem tazminati karsihdi disinda yapilmis hicbir emeklilik
taahhtidl anlagmasi yoktur.

NOT 23 - BORC KARSILIKLARI
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla borg karsiliklarinin detay asagidaki gibidir.

Kisa vadeli borg karsihiklari: 2007 2006
Personel izin karsihdi 534.115 418.904
Personel primleri karsiligi 303.187 164.186
Diger 167.656 81.516
Toplam kisa vadeli borg karsiliklar 1.004.958 664.606
Uzun vadeli borg¢ karsiliklari: 2007 2006
Kidem tazminati karsiligi 680.337 746.051

Kidem tazminati karsilidi asagidaki aciklamalar gergevesinde ayriimaktadir.

Turk Is Kanunu'na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli
olan, 25 hizmet (kadinlarda 20) yilini dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar icin 58 yasinda,
erkekler icin 60 yasinda), askere cadrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati édemekle
mikelleftir. 23 Mayis 2002'deki mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten énceki hizmet stiresine
iliskin bazi gegis sureci maddeleri gikartiimistir.

Odenecek tazminat her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve maas tutari olan bu tutar 31
Aralik 2007 tarihi itibariyla 2.030,19 YTL (2006:1.857,44 YTL) ile sinirlandiriimustir.

Kidem tazminati yikimltliga yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir
fonlama sarti bulunmamaktadir. Kidem tazminati karsilidi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi
gerekecek muhtemel yikimlGlagin buglinkii dederinin tahminiyle hesaplanir.

SPK Finansal Raporlama Standartlari, Sirket'in kidem tazminati karsiligini tahmin etmek icin aktier

degerleme yontemlerinin gelistiriimesini dngérmektedir. Buna gore 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri

itibariyla toplam yukimlGligin hesaplanmasinda asadida yer alan aktiier 6ngoriler kullanilmistir.
2007 2006

Iskonto orani (%) %5,71 %5,71
Emeklilik olasiligina iliskin kullanilan oran (%) %389 %091
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 23 - BORGC KARSILIKLARI (Devami)

Temel varsayim, her yillik hizmet igin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. BOylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindiriimis gergek
orani gosterir. Sirket'in kidem tazminati karsiligi, kidem tazminati tavani her alti ayda bir ayarlandigi
icin, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren gecerli olan 2.087,92 YTL lizerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsiliginin 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren dénemler igindeki
hareketleri asagidaki gibidir:

2007 2006
1 Ocak 746.051 545.578
Donem igindeki artis 362.475 430.876
Ddnem igindeki 6demeler (428.189) (230.403)
31 Arahk 680.337 746.051

NOT 24 - ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR/ANA ORTAKLIK DISI KAR/ZARAR
Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 25 - SERMAYE/KARSILIKLI ISTIRAK SERMAYE DUZELTMESI

Sirket'in onaylanmig ve cikariimis sermayesi her biri 1 Yeni Kurug kayitl nominal bedeldeki
1.593.900.000 (2006: 1.593.900.000) hisseden olugsmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerindeki hissedarlari ve sermaye icindeki paylari tarihi
degerlerle asagidaki gibidir.

Ortaklik Ortaklhik

payl payl

2007 (%) 2006 (%)

Logo Yatirim Holding A.S. 11.246.558 70,56 11.246.558 70,56

Halka agik kisim 3.402.977 21,35 3.402.977 21,35

Diger ortaklar 1.289.465 8,09 1.289.465 8,09

Toplam 15.939.000 100,00 15.939.000 100,00
Sermaye diizeltme farklar 2.991.336 2.991.336
Odenmis sermaye toplami 18.930.336 18.930.336

Sermayeyi temsil eden hisse senetleri A ve B grubu olarak ikiye ayrilmaktadir. Ana Ortaklik Yénetim
Kurulu Gyelerinin en az yaridan bir fazlasinin, Yonetim Kurulu Baskani'nin ve denetgilerin, A grubu
pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan secilmesi suretiyle A grubu hisselere taninan imtiyazlar
mevcuttur.
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 26 - 27 - 28 - SERMAYE YEDEKLERI, KAR YEDEKLERI, GECMi$ YILLAR
KARLARI

Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hiikiim haricinde
daditilabilirler.

Turk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tizere ikiye
ayrilir. Tlrk Ticaret Kanunu’na gdre birinci tertip yasal yedekler, girketin 6denmig sermayesinin
%?20'sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %5'i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise
0denmis sermayenin %5'ini asan dagitilan karin %10’udur. Tirk Ticaret Kanunu’na goére, yasal
yedekler 6denmis sermayenin %50'sini gegmedidi slirece sadece zararlari netlestirmek igin
kullanilabilir, bunun diginda herhangi bir sekilde kullaniimasi mimkiin degildir.

Halka acik sirketler, temettli dagitimlarini SPK'nin 6ngordiigi sekilde asadidaki gibi yaparlar:

Seri: XI, No:25 sayili Teblig kisim 15 madde 399 uyarinca enflasyona gore diizeltilen ilk finansal
tablo denklestirme isleminde ortaya gikan ve “gegmis yillar zarari”nda izlenen tutarin, SPK’'nin kar
daditimina iliskin diizenlemeleri cergevesinde, enflasyona gore diizeltilmis finansal tablolara gore
dagitilabilecek kar rakami bulunurken indirim kalemi olarak dikkate alinmasi esastir. Bununla birlikte,
“gecmis yillar zarari"nda izlenen sz konusu tutar, varsa donem kari ve daditiimamis gegmis yil
karlari, kalan zarar miktarinin ise sirasiyla olagantstii yedek akgeler, yasal yedek akgeler, 6zkaynak
kalemlerinin enflasyon muhasebesine gére dizeltiimesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden
mahsup edilmesi miimkiin bulunmaktadir.

1 Ocak 2004 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere Seri:XI No:25 sayili Tebli§ uyarinca SPK
Finansal Raporlama Standartlar’'na uygun olarak hazirlanan finansal tablolar esas alinarak hesaplanan
2006 yil faaliyetlerinden elde edilen karlar dikkate alinmak tizere, daditilabilir karin en az %20’si
oraninda kar dagitimi zorunlulugu getirilmistir. Bu dagitim sirketlerin genel kurullarinin alacagi
karara bagl olarak nakit olarak ya da dagitilabilir karin %30’undan asadi olmamak Uzere bedelsiz
hisse senedi olarak ya da belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz hisse senedi daditiimasi suretiyle
gergeklestirilebilecektir.

Seri: XI, No:25 sayili teblig uyarinca enflasyona gore diizeltilen ilk finansal tablo diizenlenmesi
sonucunda 6z sermaye kalemlerinden “Sermaye, Hisse Senedi Ihrag Primi, Yasal Yedekler, Statu
Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olagantstii Yedekler” kalemlerine bilancoda kayith degerleri ile yer
verilir. Bu hesap kalemlerinin diizeltiime farklan toplu halde 6z sermaye grubu iginde “6zsermaye
enflasyon dizeltmesi farklari” hesabinda yer alir.

Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari sadece bedelsiz sermaye artimi veya zarar mahsubunda;
oladantistii yedeklerin kayitl dederleri ise, bedelsiz sermaye artirimi, nakit kar dagitimi ya da zarar
mahsubunda kullanilabilecektir.

LOGO YAZILIM
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 26 - 27 - 28 - SERMAYE YEDEKLERI, KAR YEDEKLERI, GECMIS YILLAR
KARLARI (Devami)

LOGO YAZILIM

Yukaridaki hususa gore Sirket'in Seri XI, No:25 sayili Teblig'e gore kar dagitiminda baz alinacak
Ozsermaye tablosu 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla asagidaki gibidir.

2007 2006
Sermaye 15.939.000 15.939.000
Ozsermaye enflasyon diizeltme farklari 13.906.825 13.906.825
Yasal yedekler 1.191.369 1.131.369
Olaganusti yedekler 4.959.864 4.959.864
Net dénem kari/(zarar) 7.165.363 (6.106.843)
Gegmis yillar (zararlan)/karlar (*) (5.766.125) 340.718
Kar dagitimina esas olan toplam 6zsermaye 37.396.296 30.170.933
Konsolide finansal tablolara gére toplam é6zsermaye 37.396.296 30.170.933

(*) 31 Aralik 2007 tarihi itibaryla gegmis yillar zararlarinin 2.168.016 YTL'si konsolidasyon
dizeltme kayitlarindan kaynaklanmaktadir (2006: 2.314.881 YTL).
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Yukarida tarihi bedelleri ile gosterilmis kalemlerin diizeltilmis dederleri ve 6zsermaye enflasyon
diizeltme farklar agagidaki gibidir.

Ozsermaye

Tarihi Diizeltilmis enflasyon diizeltmesi

31 Arahik 2007 deger deger farka
Sermaye 15.939.000 18.930.336 2.991.336
Yasal yedekler 1.191.369 1.191.369 -
Olaganiistu yedekler 4.959.864 15.875.353 10.915.489
Toplam 22.090.233 35.997.058 13.906.825
Ozsermaye

Tarihi Diizeltilmis enflasyon diizeltmesi

31 Aralik 2006 deger deger farki
Sermaye 15.939.000 18.930.336 2.991.336
Yasal yedekler 1.131.369 1.131.369 -
Olaganiistii yedekler 4.959.864 15.875.353 10.915.489

Toplam 22.030.233 35.937.058 13.906.825
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 29 - YABANCI PARA POZISYONU

Asadidaki tablo 31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla Sirket'in yabanci para pozisyonu riskini

ozetlemektedir.

2007 2006
Varliklar 3.365.257 3.438.057
Yikumldlikler (285.836) (845.501)
Net yabanci para pozisyonu 3.079.421 2.592.556

Logo Yazilim tarafindan tutulan yabanci para varliklarin ve borglarin kayith tutarlari yabanci para

cinslerine gére asagidaki gibidir:

2007 2006
Yabanci Yabanci

Yabanci para YTL para YTL
para cinsi tutann karsihgi tutann karsihigi
Hazir dederler ve ABD Dolari 1.976.685 2.302.244 1.317.510 1.851.892
menkul kiymetler AED 600.977 192.733 - -
Euro 27.697 47.367 503.960 933.082
Diger - 846 - 218
Ticari alacaklar ve iligkili AED 1.731.819 555.394 - -
taraflardan alacaklar ABD Dolari  168.933  196.756 429.441  603.623
Euro 29.910 51.152 23.687 43.857
Diger alacaklar Euro 8.149 13.936 2.130 3.944
. ABD Dolari 3.115 3.628 894 1.256
Ingiliz Sterlini 67 156 67 185
AED 40 17 - -
Diger - 1.028 - -
Yabanci para varliklar 3.365.257 3.438.057
Ticari borglar ve iligkili Euro 97.117 166.090 39.474 73.086
taraflara borglar ABD Dolari  102.813  119.746 41.676 58.580
Alinan avanslar ve ABD Dolar - - 379.925 534.022
diger yukimlulikler Euro - - 97.117  179.813
Yabanci para yiikiimliiliikler 285.836 845.501

LOGO YAZILIM

.
©
=
]
c
=
a
9
>
<
4y
o
8
&
©
=




LOGO YAZILIM

5
=
o
=
=3
(=)
[
>
<
s
o
8
@
3
=

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARiHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 30 - DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Not 3'te belirtildigi tizere Sirket aragtirma ve gelistirme projeleri ile ilgili olarak s6z konusu projelerin
belirli dlgutleri saglamasi sartiyla, TUBITAK ile Para-Kredi ve Koordinasyon Kurulunun 98/10 sayili
AR-GE Yardimina Iliskin Teblig'i kapsaminda TUBITAK Teknoloji IzZleme ve Degerlendirme Baskanlidi'nin
dederlendirmesine bagli olmak lizere AR-GE yardimlarindan yararlanabilmektedir.

Sirket, 31 Aralik 2007 tarihi itibariyla devam eden AR-GE projeleri ile ilgili olarak devlet tesvik ve
yardimlarinin elde edilmesi icin gerekli sartlarin isletme tarafindan yerine getirilecedine ve yardimin
isletme tarafindan elde edilecegine dair bir makul giivence olustugundan 164.085 YTL tutarinda
devlet yardimini finansal tablolarina almis ve diger alacaklar icinde siniflandirmistir (2006: 1.012.222
YTL). S0z konusu tutar kargilanmasi amaclanan maliyetlerle iliskilendirmek yoluyla gelir kaydedilmistir.

NOT 31 - KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibariyla Sirket yonetiminin herhangi bir 6nemli zarar ya da borcu
ongormedidi, verilen ve alinan teminatlar ile devam eden davalar asadidaki gibidir.

a) Verilen teminatlar: 2007 2006
Verilen teminat mektuplari 572.650 2.391.147
b) Alinan teminatlar: 2007 2006
Alinan ipotekler 180.000 180.000
Alinan teminat senetleri 39.400 14.000
Toplam 219.400 194.000

c) Devam eden davalar:

Sirket'in bagl ortakhidi olan Logo Business Software GmbH’a Frankfurt idari mahkemesinde Logo
Business Software GmbH'in eski miisterilerinden GTV Scliess - Systeme GmbH (“davac”) tarafindan
dava acilmistir. Davaci Logo Business Sofware GmbH'dan satin aldigi paket programdaki hatalar
nedeniyle dava tarihinden itibaren %8 yasal faiziyle birlikte 177.559 Euro (303.661 YTL) tazminat
talep etmektedir. Mahkemeye sunulan bilirkisi raporu Logo Business Software GmbH'In yiikiimltliklerini
yerine getirdigini belirtmektedir. Konsolide finansal tablolarin hazirlandidi tarih itibariyla s6z konusu
dava devam etmektedir ve Sirket'in mevcut hukuki veya gegerli bir ylikiimliligi bulunmamaktadir.
Sirket yonetimi mahkeme sonucunda maddi bir kayba ugramayacadini dngérmektedir. Bu sebeple
konsolide finansal tablolarda karsilik ayirmamistir.

NOT 32 - iSLETME BiRLESMELERI
Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 33 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Yoktur (2006: Yoktur).
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31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 34 - BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR
Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 35 - DURDURULAN FAALIYETLER
Yoktur (2006: Yoktur).

NOT 36 - ESAS FAALIYET GELIRLERi

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren vyillara ait esas faaliyet gelirleri ile satiglarin maliyeti
asadidaki gibidir.

2007 2006
Satis gelirleri (*) 24.088.674 18.014.885
Hizmet gelirleri 2.608.242 1.777.130
Satislardan iadeler (441.848) (508.690)
Satislardan iskontolar (80.006) (80.286)
Net satis gelirleri 26.175.062 19.203.039
Satiglarin maliyeti (876.539) (1.147.944)
Briit esas faaliyet kari 25.298.523 18.055.095

(*) Asadida detaylan agiklanan Tirk Telekom projesi ile ilgili satis gelirleri 31 Aralik 2006 tarihinde
sona eren yilda 2.209.835 YTL'dir (1 Ocak - 31 Aralik 2007: Yoktur).

Logo Yazilim, Tirk Telekom’un ilgili bélimlerinde kullaniimak tizere agmis oldugu Kurumsal Kaynak
Yonetimi Yazilimi alimi ihalesine Kog Sistem firmasi pilot firma olmak {izere Kog Sistem ile ortak
girisim beyannamesi diizenleyerek ortak teklifte bulunmustur. 28 Temmuz 2004 tarihinde kesinlesen
ihaleyi Logo Yazilim — Kog Sistem (“Yuklenici”) ortakligi kazanmistir.

Kurumsal Kaynak Yénetimi Yazilimi sézlesmesi Tiirk Telekom ile Logo Yazilim — Kog Sistem ortakligi
arasinda 13 Adustos 2004 tarihinde imzalanmistir. Proje slresi sozlesmede 18 ay olarak belirlenmis
ve proje 28 Adustos 2004 tarihinde baslamistir. Sirket yonetimi, 31 Aralik 2006 tarihi itibariyla
projenin planlanan bitis tarihinde tamamlanamayacadini éngdrmiis ve projenin yikleniciden
kaynaklanmayan sebepler ile gecikmesinden dolayl Logo Yazilm ve Tirk Telekom proje suresini
5|1 glin uzatim konusunda anlagmistir, buna gére projenin revize tamamlanma tarihi 8 Mayis 2006
olmustur.
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LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtiimedikce, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 36 - ESAS FAALIYET GELIRLERI (Devami)

Sozlesmede, is planina gére yukleniciden kaynaklanan sebepler ile gecikilen her giin igin s6zlesme
bedelinin %0,1'i oraninda ceza uygulanacad ifade edilmektedir. Proje’nin tamamlanmasina yonelik
olarak Tlrk Telekom sirketinin godunluk hisselerinin yabanci bir ortaklida devredilmesinden
kaynaklanan yapisal degisim siireci ile baglantili bir gecikme ve proje kapsaminda ayni nedenden
kaynaklanan degisimler olmustur.

Turk Telekom 6zel yazilim geligtirme sdzlesmesine iliskin gelirler bilango tarihi itibariyla s6zlesme
faaliyetlerinin tamamlanma diizeyi esas alinarak gelir olarak finansal tablolara alinmaktadir.
Sdzlesmenin tamamlanma ytizdesi yapilan ise iliskin inceleme yapilmasi ve igin fiziki tamamlanma
ylzdesi dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Turk Telekom 6zel yazilim gelistirme sdzlesmesi ve Kog Sistem ile imzalanan protokol kapsaminda
s6z konusu projede Logo Yazilim'in sorumlulugunda olan bélimlerin toplam bedeli 3.950.000 ABD
Dolari tutarindadir.

Projenin tamamlanmasi igin Urlin ve hizmetlerin Tirk Telekom tarafindan gegici kabulli ve bunu
takiben kesin kabulli gerekmektedir. Logo Yazilim ve Kog Sistem 24 Mart 2006 tarihinde Tuirk
Telekom’a gegici kabul testlerine 8 Nisan 2006 tarihinde baslanabilecegini yazili olarak bildirmistir.
30 Haziran 2006 tarihli konsolide finansal tablolarin hazirlandidi tarih itibariyla projenin gegici kabul
testleri baglamis ve bu dogrultuda 30 Haziran 2006 tarihi itibariyla s6zlesme konusu Grtnler ve
hizmetlerin %100’Unin tamamlandidi belirlenmistir.

30 Haziran 2006 tarihinde tamamlanma ytiizdesi esasina gore hak kazanilan alacak 3.689.249 ABD
Dolari (5.913.497 YTL) olmaktadir. Bu tutardan faturalanan 1.139.775 ABD Dolar (1.530.718 YTL)
disuldiikten sonra kalan faturalanmamis ancak hak kazanilan 2.549.474 ABD Dolari (4.382.779
YTL) 30 Haziran 2006 tarihi itibariyla ticari alacaklar icinde gosterilmistir. Sirket'in Tirk Telekom
projesi ile ilgili alacaklari ABD Dolari cinsinden olup, 31 Aralik 2006 tarihi itibariyla 2.549.474 ABD
Dolari karsiligr 3.583.541 YTL'dir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyla Tirk Telekom, Sirket'in gegici kabul ve takiben kesin kabultine iliskin
talebine resmi bir cevap vermemis, eksik ifa iddiasiyla hizmetlerin tamamlanmasini beyan etmistir.

Bu stirecin Tiurk Telekom nezdindeki yonetim degisikligi nedeniyle 6ngdriilemeyen bir siire icin
daha uzayabilecedi ihtimalini ve bu siireg sirasinda alacagin kesin kabul edilen miktarinda gikabilecek
muhtemel degisiklikleri g6z 6niinde bulundurarak Sirket yonetimi, 31 Aralik 2006 tarihi itibariyla
konsolide finansal tablolarinda ticari alacaklar icinde gosterilen 3.583.541 YTL tutardan Not 21 —
Alinan Avanslar'da aciklanan 534.022 YTL dusdldiikten sonra kalan 3.049.519 YTL tutarindaki ticari
alacak igin karsilik ayirma karari almistir.

Yiiklenici ile Tirk Telekom arasinda 4 Haziran 2007 tarihinde imzalanan protokol ile 13 Adustos
2004 tarihinde imzalanan Kurumsal Kaynak Yoénetimi Yazilimi s6zlesmesi taraflarin rizasiyla sona
ermistir. S6z konusu protokol kapsaminda Tirk Telekom Logo’dan lisans haklarini satin almis ve
taraflar birbirlerini ibra etmislerdir. S6zlesmenin sonlandiriimasi sonucunda Sirket yukarida belirtilen
3.049.519 YTL tutarindaki stipheli alacada karsilik olarak 1.917.714 YTL tutarinda fatura kesmis,
20 Aralik 2004 tarihinde tahsil edilen avans tutari disuldiikten sonra 1.383.152 YTL tutarindaki
bolimini tahsil etmis ve 31 Aralik 2007 tarihinde sona eren déneme ait finansal tablolarinda
faaliyet giderlerinden mahsup ederek muhasebelestirmistir (Not 37).



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2007 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 37 - FAALIYET GIDERLERI
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren yillara ait faaliyet giderleri asagidaki gibidir.

2007 2006
Arastirma ve gelistirme giderleri (7.275.104) (7.566.828)
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (8.531.081) (5.496.789)
Genel yonetim giderleri (*) (4.026.547) (10.402.433)
Toplam faaliyet giderleri (19.832.732) (23.466.050)

(*) Not 36 - Esas Faaliyet Gelirleri'nde agiklandidi Uizere Sirket, Turk Telekom projesi ile ilgili
1.383.152 YTL tahsilat yapmigtir. Stipheli ticari alacaklardan tahsilat sonucu olusan s6z
konusu gelir 31 Aralik 2007 tarihinde sona doneme ait konsolide finansal tablolarda genel
ybnetim giderlerinden mahsup edilerek muhasebelestirilmistir.

NOT 38 - DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/GIDER VE KAR/ZARARLAR

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren vyillara ait diger faaliyetlerden gelir/(gider) ile
kar/(zararlar) asagidaki gibidir.

Diger faaliyetlerden gelir ve karlar: 2007 2006
Maddi varlik satis karlari 1.270.832 17.399
Faiz gelirleri 521.442 1.138.294
Menkul kiymet satis karlan 156.121 371.885
Diger 648.452 678.985
Toplam 2.596.847 2.206.563

Diger faaliyetlerden gider ve zararlar:

Diger (75.880) (204.377)

Toplam (75.880) (204.377)

LOGO YAZILIM

.
S
=
o
=
2
a
()
>
&
o
5
©
flcd
©
=



LOGO YAZILIM

©
=
(5]
=
2
[a)
)
>
e
L
o
8
=
©
=

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2006 TARIHINDE SONA EREN ALTI AYLIK ARA DONEME AiT
KONSOLIDE MALI TABLOLARA iLiSKIN AGIKLAYICI NOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 39 - FINANSMAN GIDERLERi

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren yillara ait finansman giderleri asagidaki gibidir:

2007 2006
Kur farki gelirleri/(giderleri), net (604.118) 279.332
Reeskont gelirleri/(giderleri) (93.629) (109.420)
Teminat mektubu komisyon giderleri (15.028) (18.035)
Banka masraflari (23.785) (19.571)
Toplam (736.560) 132.306

NOT 40 - NET PARASAL POZISYON KAR/ZARARI

Net parasal pozisyon kari/zarari, parasal olmayan bilango kalemlerinin, 6zsermayenin ve gelir
tablosunun diizeltme islemine tabi tutulmasi sonucunda aktif ve pasif kalemlerinin arasinda ortaya
cikan fark olarak hesaplanmistir. Ancak, 1 Temmuz 2005 tarihinden itibaren finansal tablolarin
enflasyona gore diizeltiimesine son verildiginden 1 Ocak 2007 - 31 Aralik 2007 donemi igin parasal
pozisyon kari/zarari hesaplanmamistir (1 Ocak 2006 - 31 Aralik 2006: Yoktur).

NOT 41 - VERGILER
31 Aralik 2007 ve 2006 tarihleri itibaryla 6denecek vergi yukimlligia bulunmamaktadir.

Tirk vergi mevzuati, ana ortaklik olan sirketin bagl ortakliklari ve istiraklerini konsolide ettigi
finansal tablolar lizerinden vergi beyannamesi vermesine olanak tanimamaktadir. Bu sebeple bu
konsolide finansal tablolara yansitilan vergi karsiliklari, tam konsolidasyon kapsamina alinan tiim
sirketler icin ayri ayri hesaplanmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu 13 Eylul 2006 tarih ve 5520 sayili yasa ile degismistir. S6z konusu 5520
sayil yeni Kurumlar Vergisi Kanunu'nun pek gok hiikmii 1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak
lzere yurrlide girmistir. Buna gore Tirkiye'de, kurumlar vergisi orani 2007 yili igin %20'dir (2006:
%30). Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul
edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglari istisnasi,
yatirim indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi
matrahina uygulanir. Kar dagitiimadigi takdirde bagka bir vergi 6denmemektedir (GVK Gegici 61.
madde kapsaminda yararlanilan yatirim indirimi istisnasi olmasi halinde yararlanilan istisna tutan
Uzerinden hesaplanip édenen %19,8 oranindaki stopaj harig).

4691 sayil Teknoloji Gelistirme Bdlgeleri Kanunu’na 5035 Sayili Kanunun 44’Gncl maddesi ile
eklenen Gegici Madde kapsaminda teknoloji gelistirme bdlgelerinde faaliyet gosteren gelir ve
kurumlar vergisi miikelleflerinin, minhasiran bu bdlgedeki yazilim ve AR-GE faaliyetlerinden elde
ettikleri kazanglar 31 Aralik 2013 tarihine kadar gelir ve kurumlar vergisinden mistesna tutulmustur.

Tirkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar mikellef kurumlar ile
Turkiye'de yerlesik kurumlara édenen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda
kalan kisi ve kurumlara yapilan temettli ddemeleri %15 oraninda stopaja tabidir. Karin sermayeye
ilavesi kar dagitimi sayllmaz.



LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2006 TARIHINDE SONA EREN ALTI AYLIK ARA DONEME AIT
KONSOLIDE MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAYICI NOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 41 - VERGILER (Devami)

Sirketler Uger aylik mali karlari Gzerinden %20 oraninda gegici vergi hesaplar ve o dénemi izleyen
ikinci ayin 10 uncu ginine kadar beyan edip 17 inci glinii aksamina kadar dderler. Y1l icinde
o0denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi lizerinden
hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6denmis gegici vergi tutari
kalmis ise bu tutar nakden iade alinabilecegdi gibi devlete karsi olan herhangi bir baska mali borca
da mahsup edilebilir.

30 Aralik 2003 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan, 5024 sayili Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergisi
Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanunu’nda Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun (“5024 sayili Kanun”),
kazanglarini bilango esasina goére tespit eden gelir veya kurumlar vergisi mikelleflerin finansal
tablolarini 1 Ocak 2004 tarihinden baslayarak enflasyon diizeltmesine tabi tutmasini 6ngérmektedir.
Anilan yasa hiikmiine gére enflasyon duzeltmesi yapilabilmesi son 36 aylik kiimilatif enflasyon
oraninin (TUIK TEFE artis oraninin) %100'G ve son 12 aylik enflasyon oraninin (TUIK TEFE artig
oraninin) %10'u asmasl gerekmektedir. 2007, 2006 ve 2005 villari igin s6z konusu sartlar saglanmadigi
igin enflasyon duizeltmesi yapilmamistir.

Tirkiye'de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandigi ayi takip eden
dérdiinci ayin 25 inci glini aksamina kadar bagl bulunulan vergi dairesine verilir. Vergi incelemesine
yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse
odenecek yapilacak vergi tarhiyati nedeniyle vergi miktarlari degisebilir.

Turk vergi mevzuatina gore beyanname Uizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
dénem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup
edilemez.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nda kurumlara yonelik birgok istisna bulunmaktadir. Bu istisnalardan
Sirket'e iliskin olanlari asadida aciklanmistir:

Kurumlarin tam miikellefiyete tabi bir bagka kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temetti
kazanglari (yatinnm fonlarinin katilma belgeleri ile yatirim ortakliklari hisse senetlerinden elde edilen
kar paylar harig) kurumlar vergisinden istisnadir.

Uzun yillardir uygulanmakta olan ve en son miikelleflerin belli bir tutari asan sabit kiymet alimlarinin
%40'1 olarak hesapladiklari yatirnm indirimi istisnasina 30 Mart 2006 tarihli 5479 sayili yasa ile son
verilmistir. Ancak, s6z konusu yasa ile Gelir Vergisi Kanunu’'na eklenen gegici 69. madde uyarinca
gelir ve kurumlar vergisi mukellefleri; 31 Aralik 2005 tarihi itibariyla mevcut olup, 2005 vyili
kazanglarindan indiremedikleri yatinm indirimi istisnasi tutarlari ile;

a) 24 Nisan 2003 tarihinden 6nce yapilan miiracaatlara istinaden diizenlenen yatirm tesvik
belgeleri kapsaminda, 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 9 Nisan 2003 tarihli

ve 4842 sayil Kanunla ydrirlikten kaldirlmadan dnceki ek 1, 2, 3, 4, 5 ve 6'nci maddeleri

gercevesinde baslaniimis yatirmlari igin belge kapsaminda 1 Ocak 2006 tarihinden sonra

yapacaklari yatirimlari,

b) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun miilga 19’uncu maddesi kapsaminda 1 Ocak 2006

tarihinden 6nce baslanan yatirmlarla ilgili olarak, yatirmla iktisadi ve teknik bakimdan
bitlnlik arz edip bu tarihten sonra yapilan yatirimlar,

nedeniyle, 31 Aralik 2005 tarihinde y(rirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gére hesaplayacaklar
yatirim indirimi istisnasi tutarlarini, yine bu tarihteki mevzuat hikimleri (vergi oranina iliskin
hikiimler dahil) cercevesinde sadece 2006, 2007 ve 2008 yillarina ait kazanclarindan indirebilirler.
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LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

31 ARALIK 2006 TARIHINDE SONA EREN ALTI AYLIK ARA DONEME AiT
KONSOLIDE MALI TABLOLARA iLiSKIN AGIKLAYICI NOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, YTL olarak ifade edilmistir.)

NOT 41 - VERGILER (Devami)

Sirket yonetimi 1 Ocak 2007 - 31 Aralik 2007 ve 1 Ocak 2008 - 31 Aralik 2008 donemlerine ait
kar tahminini gézden gegirmis ve bu doneme ait kurumlar vergisi hesaplanmasinda %19,8 istisna
stopajina tabi mevcut yatirnnm indirimi istisnasini kullanma karari almistir.

LOGO YAZILIM

Dolayisi ile ticari kar/zarar rakami iginde yer alan yukarida sayilan nitelikteki kazanglar kurumlar
vergisi hesabinda dikkate alinmistir. Kurumlar vergisi matrahinin tespitinde yukarida yer alan
istisnalar yaninda ayrica Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 8, 9 ve 10. maddeleri ile Gelir Vergisi
Kanunu’nun 40. madde hiikmiinde belirtilen indirimler de dikkate alinir.

31 Aralik 2007 ve 2006 tarihlerinde sona eren yillara ait gelir tablolarinda yer alan vergi giderleri
asadida 6zetlenmistir.

2007 2006
Cari donem vergi gideri - (118.650)
Ertelenen vergi geliri/(gideri) (84.835) 264.697
Toplam vergi geliri/(gideri) (84.835) 146.047
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NOT 42 - HISSE BASINA KAZANC

31 Aralik 2007 tarihinde sona eren dénemde beheri 1 Yeni Kurus nominal degerden hesaplanan
bin hisse basina 4,50 YTL donem kazanci isabet etmistir (2006: hisse bagina 1,96 YTL dénem
zarari isabet etmistir).

NOT 43 - NAKIT AKIM TABLOSU

Nakit akim tablosu konsolide finansal tablolar ile birlikte gosterilmistir.

NOT 44 -FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL
TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI
ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

Yoktur.
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LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.

(Yasal kayitlara gore diizenlenmis olup, sermaye piyasasi mevzuatina gére diizenlenmemistir)

AYRINTILI BILANCO
. DONEN VARLIKLAR

-

A. Hazir Degerler
1. Kasa
2. Bankalar
3. Diger Hazir Degerler
Menkul Kiymetler
1. Hisse Senetleri
2. Ozel Kesim Tahvil, Senet ve Bonolari
3. Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolari
4. Diger Menkul Kiymetler
5. Menkul Kiymetler Deder Dustkltgi Kars.(-)
Kisa Vadeli Ticari Alacaklar
1. Alicilar
2. Alacak Senetleri
3. Verilen Depozito ve Teminatlar
4. Diger Kisa Vadeli Ticari Alacaklar
5. Alacak Reeskontu (-)
6. Stpheli Alacaklar Karsiligi (-)
. Diger Kisa Vadeli Alacaklar
1. Ortaklardan Alacaklar
2. Istiraklerden Alacaklar
3. Bagl Ortakliklardan Alacaklar
4. Kisa Vadeli Diger Alacaklar
5. Alacak Reeskontu (-)
6. Sipheli Alacaklar Karsihigi (-)
Stoklar
Ilk Madde ve Malzeme
2. Yari Mamiiller
3. Ara Mamilller
4. Mamdiller
5. Emtia
6.
7.
8.
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Diger Stoklar
Stok Deger Dustikligu Karsilidi (-)
Verilen Siparig Avanslari

F. Diger Donen Varliklar

II. DURAN VARLIKLAR

A. Uzun Vadeli Ticari Alacaklar
1. Alicilar
2. Alacak Senetleri
3. Verilen Depozito ve Teminatlar
4. Diger Uzun Vadeli Ticari Alacaklar
5. Alacak Reeskontu (-)
6. Stipheli Alacaklar Karsiligi (-)
B. Diger Uzun Vadeli Alacaklar
1. Ortaklardan Alacaklar
2. Istiraklerden Alacaklar
3. Bagl Ortakliklardan Alacaklar
4. Uzun Vadeli Diger Alacaklar
5. Alacak Reeskontu (-)
6. Stipheli Alacaklar Karsihidgi (-)
. Finansal Duran Varliklar
. Bagli Menkul Kiymetler
. Bagl Menkul Kiy.Deg.Dus.Karsiligi (-)
Istirakler
. Istiraklere Sermaye Taahhditleri (-
Istirakler Deger Dustklugl Karsihdi (-)
. Bagl Ortakliklar
. Baglh Ortakliklara Sermaye Taahhtleri (-)
Bagl Ortakliklar Deger Diistkligi Kars. (-)
Diger Finansal Duran Varliklar
addi Duran Varliklar
Arazi ve Arsalar
Yerlistl ve Yeralti Diizenleri
Binalar
Makine, Tesis ve Cihazlar
Tasit Arag ve Geregleri
Ddseme ve Demirbaglar
Diger Maddi Duran Varliklar
Birikmis Amortismanlar (-)
Yapilmakta Olan Yatirimlar
Verilen Siparig Avanslari
E. Maddi Olmayan Duran Varliklar
1. Kurulug ve Teskilatlanma Giderleri
2. Haklar
3. Arastirma ve Gelistirme Giderleri
4. Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar
5. Verilen Avanslar
F. Diger Duran Varliklar
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AKTiF TOPLAMI

31.12.2007 (12 Ayhk)
16.107.226,11

1.261.328,71
121.865.19
1.139.463,52

0,00
1.609.703,77
0,00

0,00

(0,00)
1.609.703,77
0,00
12.608.915.36
9.552.620,84
3.113.921,57
4.809,77
328.109,18
(81.185,00)
(309.361,00)
9.509,27
0,00

0,00

0,00
9.509,27
0,00

0,00
154.122,53
38.000,57
(0,01)

0,00
6.076,28
110.045,69
0,00

0,00

0,00
463.646,47
25.312.685,55

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.353.361,50

0,00
1.605.980,27
0,00
(891.927,84)
559.364,40
0,00
0,00
79.944.67
1.492.303,14
0,00
0,00
0,00
4.033.352,30
133.140,17
670.773,99
0,00
(4.372.129,43)
1.027.166,11

0,00
22.159.904,61

i

52,02
10.999.239,00
11.160.613,59

0,00
307.116,30
41.419.911,66

31.12.2006 (6 Aylik)
11.818.251,21

4.992.947,15
9.852,94
4.983.094,21

0,00
1.812.691,88
0,00
0,00
0,00
1.812.691,88
0,00

4.062.829,48
2.254.628,96
1.799.254.82
2.523,40
366.534,20
(45.378,63)
(314.733,27)
34.699,36
0,00

0,00

0,00
34.699.36
0,00

0,00
37.984.48
24.081.,86
0,00

0,00
6.021,76
7.880,86
0,00

0,00

0,00
877.098,86

22,328.497,35

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
919.510,49
0,00

0,00
1.605.980,27
0,00
(891.927,84)
197.328,20
0,00

0,00
8.129,86
1.856.439,35
21.385,90
0,00

0,00
3.946.248,01
493.188,16
655.741,89
0,00
(4.283.991,98)
1.023.867.,37
0,00
19.117.223,19
0,00

52,02
7.688.721,04
11.428.450,13
0,00
435.324,32

34.146.748,56




LOGO YAZILIM SANAYi VE TICARET A.S.

(Yasal kayitlara gore diizenlenmis olup, sermaye piyasasl mevzuatina gére diizenlenmemistir)

=
AYRINTILI BILANCO 31.12.2007 (12 Ayhk) 31.12.2006 (6 Ayhk) E
- >
I. KISA VADELI BORCLAR 3.155.014,55 2.740.914,10 8
e}
A. Finansal Borglar 292.572,07 10.443,19 =
1. Banka Kredileri 279.361,75 0,00
2. Uzun Vadeli Kredilerin Anapara Taksitleri ve Faizleri 0,00 0,00
3. Tahvil Anapara Taksitleri ve Faizleri 0,00 0,00
4. Cikarilmis Bonolar ve Senetler 0,00 0,00
5. Dider Finansal Borglar 13.210,32 10.443,19
B. Ticari Borglar 1.145.019,48 704.233,91
1. Saticilar 1.092.291,08 663.035,61
2. Borg Senetleri 0,00 0,00
3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00
4. Diger Ticari Borglar 52.728,40 41.198,30
5. Borg Reeskontu (-) 0,00 0,00
C. Diger Kisa Vadeli Borglar 1.486.525,66 1.284.849,10
1. Ortaklara Borglar 1.213,80 1.213,80
2. I§t|raklere Borglar 0,00 0,00
3. Bagl Ortakliklara Borglar 0,00 0,00
4. Qdenecek Giderler 0,00 0,00
5. Odenecek Vergi, Harg ve Diger Kesintiler 1.213.191,84 1.020.680,25
6. Ertelenen ve Taksite Bagdlanan Devlet Alacaklari 0,00 0,00 5
7. Kisa Vadeli Diger Borglar 272.120,02 262.955,05 3
8. Borg Reeskontu (-) 0,00 0,00 =
D. Alinan Siparis Avanslari 166.090,09 713.835,22 a
E. Borg ve Gider Karsiliklari 64.807,25 27.552,68 [
1. Vergi Karsiliklari 0,00 0,00 5
2. Diger Borg ve Gider Karsiliklari 64.807,25 27.552,68 g
T
II. UZUN VADELI BORGLAR 2.510.077,65 2.309.971,44 %
=
A. Finansal Borglar 0,00 0,00
1. Banka Kredileri 0,00 0,00
2. Cikarllmis Tahviller 0,00 0,00
3. Gikarilmig Diger Menkul Kiymetler 0,00 0,00
4. Diger Finansal Borglar 0,00 0,00
B. Ticari Borglar 0,00 0,00
1. Saticilar 0,00 0,00
2. Borg Senetleri 0,00 0,00
3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00
4. Diger Ticari Borglar 0,00 0,00
5. Borg Reeskontu (-) 0,00 0,00
C. Diger Uzun Vadeli Borglar 0,00 0,00
1. Ortaklara Borglar 0,00 0,00
2. Istiraklere Borglar 0,00 0,00
3. Bagli Ortakliklara Borglar 0,00 0,00
4. Ertelenen ve Taksite Baglanan Devlet Alacaklari 0,00 0,00
5. Uzun Vadeli Diger Borglar 0,00 0,00
6. Borg Reeskontu (-) 0,00 0,00
D. Alinan Siparis Avanslari 0,00 0,00
E. Borg ve Gider Karsiliklari 2.510.077,65 2.309.971,44
1. Kidem Tazminati Karsiliklari 2.510.077,65 2.309.971,44
2. Diger Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
III. OZ SERMAYE 35.754.819,46 29.095.863,02
A. Sermaye 15.939.000,00 15.939.000,00
B. Sermaye Taahhiitleri (-) 0,00 0,00
C. Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari 1.271.139,30 1.271.139,30
D. Yeniden Degerleme Deger Artigi 923.318,33 ,
1. Duran Varliklardaki Deger Artisi 0,00 0,00
2. Istiraklerdeki Deger Artisi 923.318,33 0,00
3. Borsa'da Olusan Deger Artisi 0,00 0,00
E. Yedekler 14.840.962,55 14.840.962,55
1. Yasal Yedekler 1.550.234,87 1.550.234,87
2. Statl Yedekleri 0,00 0,00
3. Ozel Yedekler 0,00 0,00
4. Olagansti Yedek 13.290.727,68 13.290.727,68
5. Maliyet Artis Fonu 0,00 0,00
6. Serm.Eklenecek Ist.His.ve Gayr.Satis Kazanglari 0,00 0,00
7. Gegmis Y1l Kari 0,00 0,00
F. Net Donem Kari 5.735.638,10 (2.955.238,83)
G. Dénem Zarari (-) 0,00 0,00
H. Gegm|§ Yillar Zararlan (-) (2.955.238,82) 0,00
... Yili Zarari (2.955.238,82) 0,00
2. .. Yil Zaran 0,00 0,00

PASIiF TOPLAMI 41.419.911,66 34.146.748,56




LOGO YAZILIM

&
=
o
o
=3
(=)
[
>
z
5
S
8
e
T
=

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.

(Yasal kayitlara gore diizenlenmis olup, sermaye piyasasi mevzuatina gore diizenlenmemistir.)

AYRINTILI GELiR TABLOSU

A. Briit Satiglar
1. Yurtici Satislar
2. Yurtdigi Satiglar
3. Diger Satislar

B. Satiglardan Indirimler (-)
1. Satigtan Iadeler (-)
2. Satig Iskontolari (-)
3. Diger Indirimler (-)

C. Net Satiglar

D. Satislarin Maliyeti (-)

BRUT SATIS KARI (ZARARI)

E. Faaliyet Giderleri (-)
1. Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-)
2. Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-)
3. Genel Yonetim Giderleri (-)

ESAS FAALIYET KARI (ZARARI)

F. Diger Faaliyetlerden Gelirler ve Karlar

1. Istiraklerden Temettu Gelirleri

2. Bagl Ortakliklardan Temettl Gelirleri

3. Faiz ve Diger Temetti Gelirleri

4. Faaliyetle Ilgili Diger Gelirler ve Karlar
G. Diger Faaliyetlerden Giderler ve Zararlar (-)
H. Finansman Giderleri (-)

1. Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-)

2. Uzun Vadeli Borglanma Giderleri (-)

FAALIYET KARI (ZARARI)

I. Olagandsti Gelirler ve Karlar
1. Konusu Kalmayan Karsiliklar
2. Onceki Donem Gelir ve Karlari
3. Dider Olaganistu Gelirler ve Karlar
J. Oladantistli Giderler ve Zararlar (-)
1. Galismayan Kisim Giderleri ve Zararlari (-)
2. Onceki Donem Gider ve Zararlar (-)
3. Diger Olaganusti Giderler ve Zararlar (-)

DONEM KARI (ZARARI)
K. Odenecek Vergi ve Yasal Yikiimlilikler (-)

NET DONEM KARI (ZARARI)

27.957.075,67
26.735.246,51
1.221.829,16
0,00
(521.854,37)
(441.848,13)
(80.006,24)
0,00
27.435.221,30
(876.546,16)

26.558.675,14

(22.134.550,54)
(8.277.786,03)
(8.355.657,47)
(5.501.107,04)

4.424.124,60

1.277.297,11
11.814,81
0,00
520.327,64
745.154,66
(917.969,05)
(37.333,15)
(37.333,15)
0,00

4.746.119,51

997.527,43
67.225,85
0,00
930.301,58
(8.008,84)
0,00
(5.970,84)
(2.038,00)

5.735.638,10
0,00

5.735.638,10

31.12.2007 (12 Aylik) 31.12.2006 (6 Aylik)

6.834.827,44
6.459.538,61
375.288,83
0,00
(238.486,52)
(188.425,94)
(50.060,58)
0,00
6.596.340,92
(578.065,48)

6.018.275,44

(10.673.977,36)
(2.016.889,74)
(5.000.050,73)
(3.657.036,89)

(4.655.701,92)

1.091.585,01
0,00
4.235,00
626.081,34
461.268,67

(622.918,19)

(20.995,07)

(20.995,07)
0,00

(4.208.030,17)

1.259.939,92
39.652,72
3.096,95
1.217.190,25
(7.148,58)
0,00
(4.996,20)
(2.152,38)

(2.955.238,83)
0,00
(2.955.238,83)




LOGO YAZILIM
SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETi

DENETCI RAPORU

LOGO Yazilim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (‘Sirket’) 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle hazirlanmis
bilangosu ayni tarihte sona eren mali yila ait gelir tablosu ve déneme iliskin islemlerini Sirket Ana Stzlesmesi
ve genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlar gergevesinde incelemis bulunuyoruz.

Yaptigimiz incelemelerde, Sirket kayitlarinin Tirk Ticaret Kanunu, Maliye Bakanlidi tarafindan yayinlanan
tekdiizen hesap plani ve Sirket Ana Sozlesmesine uygun olarak tutuldugu, hazirlanan ekli mali tablolarin
Maliye Bakanligi tarafindan yayinlanan standart mali tablo formatina uygun oldugu goriimstir.

Goriisiime gore, ekli 31 Aralik 2007 tarihi itibariyle diizenlenmis bilango ile ayni tarihte sona eren mali yila
ait gelir tablosu Logo Yazilim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin mali durumunu ve s6z konusu mali yila
iliskin faaliyet sonuglarini Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde gercede uygun ve dogru olarak
yansitmakta olup, defter kayitlarina uygun bulunmaktadir.

Istanbul, 29 Nisan 2008
A.AYCAN ATABAY, YMM
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Marmara Bolge Miidiirliigii

Bayar Caddesi,

Sehit lknur Keles Sok.
Dural Plaza, No:3 Kat:2
Kozyatad 34742
istanbul — TURKIYE

T: +90 216 579 80 00
F: +90 216 579 80 48

MERKEZ
Bayar Caddesi, Sehit Ilknur Keles Sokak
Dural Plaza, No:3 Kat:2 Kozyatagi 34742
Istanbul — TURKIYE
T: + 90 216 579 80 00
F: +90 216 579 80 48

KAMPUS
Gebze Organize Sanayi Bolgesi Teknopark
No:609 Gebze 41480
Kocaeli — TURKIYE
T: + 90 262 679 80 00
F: +90 262 679 80 80

ALMANYA
LOGO BUSINESS SOFTWARE GmbH
Mainzer Landstrasse 27-31 60329
Frankfurt am Main DEUTCHLAND
T: +49 69 27 40 155 37
F: +49 69 27 40 15 172

BIRLESIK ARAP EMIRLiKLERI
LOGO BUSINESS SOLUTIONS FZ-LLC
DIC Alshatha Building Office 2414
Dubai - UAE

T: +971 4 3755088

F: +971 4 4264683

GELiSTiRME MERKEZi
ODTU Yerlegkesi Silikon Binasi Zemin Kat
NO:25 ODTU
Ankara - TURKIYE
T: +90 312 210 00 18
F: +90 312 210 14 18

Anadolu Bolge Miidiirliigii
Cinnah Caddesi No:11/3
Kavaklidere 06680

Ankara — TURKIYE

T: +90 312 467 81 00

F: +90 312 427 60 40

SATIS OFISLERI
AZERBAYCAN AZERBAYCAN
TEAM BUSINESS SERVICES HEBS AZERBAIJAN

Mirza Fatali Akhundov 152/3

Az 1065

Baku — AZERBAIJAN
T: +994 12 596 45 33

F: +994 12 596 43 55

izmir Bélge Midiirliigii
Sair Esref Bulvari Montrd

Is Merkezi No:35/1 Kat:3
Daire:402 Montrd 35210
izmir — TURKIYE

T: +90 232 441 87 87

F: +90 232 441 87 90

1001 Teymur Elchin Street 6/13
Baku — AZERBAIJAN

T: 4994 12 492 21 92

F: 4994 12 437 21 92



BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI  iRAN

RETAIL PROFESSIONALS ARA ENTERPRISE

Dubai Internet City Office 252 No:15, Moj Street Darya Boulevard Saadat Abad
Building 17 Tehran — IRAN

Dubai — UAE T: +98 21 885 71 026

T: +971 4 3901090

iRAN

BASA INTL.

Tehran Office 9 2nd Floor No:38

Hamid Sadr Lane Vali Asr Street Before Fatemi Junction
Tehran — IRAN

T: +98 21 888 91 136

KAZAKISTAN

TEAM BUSINESS SERVICES
HEBS KAZAKHSTAN

Gogol street 86

Alamaty — KAZAKHSTAN

T: +7 3272 508412

F: +7 3272 501689

RUSYA RUSYA

TEAM BUSINESS SERVICES HEBS RUSSIA

Moscow Office 2nd Troitsky Lane 1st Graivoronovsky Proezd 20 Office 304
Building 6 3/216 TROY Business Park / 109518

Mosow — RUSSIA Mosow — RUSSIA

T: +7495 585 23 58 T: +7495 177 99 29 (pbx)

F: +7495 177 94 11

iRAN

BASA INTL.

Isfahan Office

Reza Trade Building Artest Street
Isfahan — IRAN

T: +98 311 626 73 00

ROMANYA

METEKSAN SYSTEM ROMANIA S.L.R.
Bd. Unirii Nr.69 BI.G2B Sc.2

Ap. 19 Sector 3

Bucuresti — ROMANIA

T: +7 40 21 322 75 39

RUSYA

HEBS SAINT

Petersburg Office

191186 Nevsky Avn. 7/9
Saint Petersburg — RUSSIA
T: +7812 448 12 70

F: +7812 3129103



www.logo.com.tr




