icin

p =
o
O
=
S
9

£
L
w
>
0
>
N
L

uis

Gucl

Imi

i

one

bordro y

reenETSiS 2 BEORDRO




Logo Netsis 3 Bordro
ile is yukunu azaltin,

m YW e

verimliligi artirin

Insan kaynaginin finansal sonuclar lzerindeki etkisi her gecen giin daha net goriliyor. Dolayisiyla,
bu kaynagin gerek yasal gerekse operasyonel ihtiyaclar dogrultusunda en iyi sekilde yonetiimesi de
giderek daha fazla onem kazaniyor. Bu slrecte isletmelerin ve insan kaynaklari ekiplerinin en buyuk
yardimcisi, otomasyon bazl teknoloji ¢oziimleri oluyor. inovatif ¢coziimleriyle IK ihtiyaclarini verimli bir
sekilde karsilamaya odaklanan Logo, bu kapsamda gelistirdigi Logo Netsis 3 Bordro ile IK departmanlarini
bordrolama is yukinden kurtariyor. Calisanlarin bordro sureclerinin eksiksiz bir sekilde yonetiimesini
saglayan Logo Netsis 3 Bordro kolay kullanim, esnek yapli, zaman ve maliyet tasarrufu ile yiksek verimlilik
sunuyor.

Logo Netsis 3 Bordro IK siireclerinize
ne kazandirir?

| Slrec otomasyonu ile bordro islemlerinde | Zaman ve maliyet tasarrufu

hiz ve verimlilik

L e | Yasal mevzuata tam uyum
| Tek ekran Uzerinden kolay ve etkili takip

| BES uygulamalarinda kolaylik
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Insan kaynaklarinizda kolaylik, bordro siirecindeki
akici ¢ozim: Logo Netsis 3 Bordro

insan kaynagi stireclerinde 6zellikle bordrolama, borc-alacak yonetimi gibi operasyonlar yogun
zaman ve emek gerektiriyor. IK ekipleri acisindan zaman baskisi yaratan bu operasyonlari otomatize
etmek hem is glci kaybini énliiyor hem de manuel uygulamalardaki hatalarn en aza indiriyor. IK
sureclerinin yonetiminde uzun yillara dayall deneyiminden yararlanan Logo, emek ve zaman-yogun
bir stre¢ olan bordroislemlerinde de sektoriin en koklu ¢dzumlerinden Logo Netsis 3 Bordro ile
fark yaratiyor. Logo Netsis 3 Bordro ¢ozimi, IK departmanlarinin bordro islemlerini hizli ve hatasiz
gercgeklestirmelerine olanak taniyor. Ayrica islem takibinin kolayligi sayesinde isletmelerin operasyonel
maliyetleri de dusUyor.

% Netsis Enterprise insan Kaynaklarn (PDATA30)
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Logo Netsis 3 Bordro, Calisanlarin Bordro
Sureclerinin Eksiksiz Bir Sekilde =

Yonetilmesini Saglarken Logo Netsis HR : : : ; _ 077'_‘[{1];'
ve Logo Netsis 3 ERP (Kurumsal Kaynak T d = = b
Planlama) Cozumleriyle de Entegre

Calisarak Kaynaklar Uctan Uca

Yonetme imkani Sunuyor.
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Tum sicil bilgileri tek ekranda

Calisanlarin ise giris ve isten ayrilma sireclerindeki belgelerin olusturulmasi ve saklanmasi, ge¢cmise yonelik
raporlama, sicil kartlarinin yonetimi gibi karmasik sureclerin hizli ve hatasiz yapiimasi blytk dnem tasiyor. Bu gibi
islemler ayni zamanda da IK ekipleri acisindan ciddi bir is yiikii ve emek anlamina geliyor.

Logo Netsis 3 Bordro, standart olarak sunulan Sicil Yonetimi'yle, sicil kartlari ve tim yasal evraklarin olusturulma ve
takibini kolaylikla yapmayi sagliyor. Logo Netsis 3 Bordro ile olusturulan sicil kartlari, fotograf veya imza gibi bilgilerin
yani sira ayakkabi numarasi, eldiven dlcusu, baret dlcusu gibi bilgilerle kisisellestirilebilirken, kart tzerindeki bilgiler
deilgilimercilerle e-posta yoluyla paylasilabiliyor. Eski personel takibi ve bir calisanin ayrildiktan sonra ise tekrar girisi
gibi islemler de ayni sicil karti Gzerinden yapilabiliyor; boylece tekrar sicil karti acmaya gerek kalmiyor. Calisanlara
verilen oddller ya da ihtarlar ile zimmetli varliklarin takibi de Logo Netsis 3 Bordro Uzerinden kolayca yapilabiliyor.

Diger taraftan, sirket icindeki gorev degisiklikleri de Logo Netsis 3 Bordro'nun Sicil Yonetimi sayesinde sisteme
kolayca islenebiliyor. CozUmun Toplu Atama ozelligi kullanilarak kurulus-is yeri-bolum-birim degisiklikleri toplu
olarak tek adimda sisteme girilebiliyor.

Tim sicil islemlerini hizli ve kolay bir sekilde yonetin!

Bordro sureclerinizi hizlandirin

Isletmelerde her ay yapilmasi zorunlu olan bordro islemleri, IK departmanlari icin en biiyiik
is kalemlerinden birini olusturuyor. Bu sureci otomatik hale getiren Logo Netsis 3 Bordro,
personele ait bordro hesaplamalari icin gereken her turld ozlUk bilgisi ve tahakkuk
islemlerinin Bordro Yonetimi'yle zahmetsizce yapiimasini, hesaplama donemlerinin de
odeme glinlerine gore uyarlanabilmesini sagliyor. Birden fazla isletmeyi kapsayan sirket
gruplarina da buytk avantaj kazandiran Logo Netsis 3 Bordro, ayni grup blunyesindeki tim
is yerlerinin bordro islemlerini tek bir noktadan toplu olarak takip etmeyi sagliyor.

Sosyal Guvenlik Kurumu mevzuatlarina tam uyumlu ¢alisan Logo Netsis 3 Bordro ile Aylik
Prim ve Hizmet Belgesi, ise Giris Cikis Belgesi, e-Bildirge gibi belgeler hazirlanip sistem
icinden SGK'ya aktarilabiliyor. SGK bildirgeleri de dahil olmak Uzere tum resmi bildirgeler
icin son basim tarihleri ve zaman asimlarn konusunda uyari gonderen sistem, ilgili isleme
dogrudan erisim imkani da veriyor. Ayrica asgari Ucretin SGK taban matrahinin altinda
kalmasl durumunda sistem otomatik olarak hesaplama yaparak bunu bordroya yine
otomatik olarak yansitabiliyor. Teknopark, Ar-Ge ve diger tiim istihdam yasalari ve tesvikleri
de sistem uzerinden hesaplanabiliyor.

Logo Netsis 3 Bordro, yasal bordrolama sireclerine ek olarak personelin is devamliligi ve
puantaj hesaplamalarini da kolaylastiriyor. Tablolama Araci ile tim puantaj bilgileri hizla
islenip sisteme aktarilabiliyor. Puantaj hesaplamalarinda formul kullanimina imkan veren
Logo Netsis 3 Bordro ile calisanlarin hak, 6deme, puantaj gibi degerlerinin tamami ya da
cogu ayni oldugunda, is yeri bazinda donem kapatilarak toplu puantaj hesabi yapilabiliyor.
Boylece her calisan icin ayri ayri islem yapilmasina gerek kalmiyor ve IK ekipleri kayda
deger oranda zaman tasarrufu elde ediyor. Puantor Girisi secenegdi sayesinde puantaj
hesaplamalari Excel’den sisteme aktarilabiliyor ve puantaj kartina yansitiliyor. Onceden
acilmis puantaj kartlari ise Puantor Veri Aktarim islemi ile ilgili personelin kartina dogrudan
aktarilabiliyor. Sendikall personel icin de sendika takipleri yapilip aidatlar istenen formile
gore otomatik olarak bordrodan kesilebiliyor.

Bircok farkli islemin Logo Netsis 3 Bordro uzerinden yonetilip takip edilmesi sayesinde
dovizli maas, borc/avans ve raporlama islemleri kolaylasirken, toplu Ucret ayarlama,
tahakkuk toplamlari, masraf merkezi dagitim raporu, kidem ihbar yUkU gibi raporlar da ¢cok
kisa strede alinabiliyor.

Logo Netsis 3 Bordro’nun Logo portfoyltnde yer alan Logo Netsis HR ve Logo Netsis 3 ERP
cozumleriyle kusursuz entegrasyonu sayesinde, bordro ve borc islemleri otomatik olarak
muhasebelestirilebiliyor.

Tek bir sistem tizerinde kapsamli ¢co6ziimler!




Borc ve avans takibini kolaylastirin

Insan kaynaklari siireclerinin en hassas ve takip gerektiren asamalarindan biri de bor¢ ve
avans gibi 6demelerin kontroliini sorunsuz bir sekilde saglamak. Logo Netsis 3 Bordro
Borc & Alacak Yonetimi ile ¢alisanlarin is avanslari, maas avanslari ve masraflar yakindan
takip edilebiliyor. Calisanlarin sirketten aldigi borclar sistem Gzerinde taksitlendirilip 6deme
planlari belirlenebiliyor. icra ya da nafaka gibi 6zel borclar icin de kesinti tutarlar tcret
bazinda yine Logo Netsis 3 Bordro Uzerinden tanimlanip formule edilebiliyor.

Daha fazlasini isteyenler icin

Logo Netsis 3 Bordro ¢cozimuntn istege baglh moddullerinden bir digeri olan BES Otomatik
Katihm Entegrasyonu Modulu, bireysel emeklilik sirketleriile gerceklestirilen entegrasyonlar
sayesinde operasyonlari hizli ve pratik bir sekilde yonetmeyi sagliyor. Sozlesme acilis
islemlerinin, s6zlesmelere aktarilacak katki payi tahsilat streclerinin Logo Netsis 3 Bordro
uzerinden gerceklestiriimesi de katilimcilara gtincel durumlarini kolayca sorgulama imkani
sunuyor.

Tam entegrasyon, kesintisiz is takibi

Logo Netsis 3 Bordro ¢ozumdu, Logo Netsis HR ve Logo Netsis 3 ERP ¢ozimleriyle de
tam entegre calisiyor. iK alaninda kapsamli Logo Netsis HR entegrasyonu sayesinde Sicil
Yénetimi, Bordro Islemleri, Bor¢/Avans Yonetimi, Is Akis Yonetimi, Avans Yonetimi, Analiz
ve Raporlama gibi is fonksiyonlari son derece pratik bir sekilde yonetilebiliyor.

Netsis ERP ¢cozUmleriile entegrasyon sonucunda, Logo Netsis 3 Bordro’ya girilen verilerin
sirket genelindeki tim verilerle tutarlihgl saglanirken, bordro ve borg islemleri de otomatik
olarak sistem Uzerinden muhasebelestirilebiliyor.
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Logo Netsis 3 Bordro ile
entegre ¢gozumierimiz

Kurumsal kaynak
planlama

**°[IETSi5 3 EORDRO

insan kaynaklan

Kurumsal kaynak planlama (ERP): isletmelerin tim verilerini ve is sireclerini merkezi bir sekilde uctan uca
yonetmesini saglayan Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) uygulamalari, operasyonel verimliligi dnemli dlcide
artiryor. Genis bir portfoyden olusan Logo kurumsal kaynak planlama CozUmleri; muhasebe ve finans
yonetiminden dis ticarete, tedarik sureclerinden uretime kadar tim operasyonlarda izlenebilirlik, etkin kontrol
ve veri guvenilirligi saghyor. Boylece tim isletmelerde operasyonel slrecler otomatik hale geliyor ve is yukinin
onemli olcude azalmaslyla zaman ve maliyet tasarrufu saglaniyor. Logo kurumsal kaynak planlama Cozumleri
her dlcekten isletmeye daha verimli is slUrecleri, daha fazla tasarruf, daha yiksek diizeyde calisan ve musteri
memnuniyeti kazandiriyor.

insan kaynaklari: insan kaynaklari siireclerini ceviklestirmek hem isletmenin genel hizmet kalitesini hem de
insan kaynaklari ekiplerinin verimliligini artiryor. Logo’nun sundugu IK Coziimleriyle tim IK stirecleri dijitallesiyor
ve isletmelere deger katiyor. Bordro Coziumleri de ¢alisanlarin bordro sureclerini hatasiz ve yasal mevzuata tam
uyumlu sekilde yonetmeyi saglyor.




Turkiye’nin
en degerli
bilisim
markasi

Logo Yazilim, mdusterilerinin strdurulebilir basarisina
katkida bulunan bir sirket olarak musterileri, is ortaklari,
calisanlari, yatinmcilari ve tum paydaslariyla birlikte
gelecegi yaziyor. MUsterileri icin is birligi icerisinde tutku
ve ceviklikle deger yaratiyor.

Turkiye’nin en blytk halka acik yazilim kurulusu ve en
degerli bilisim markasi olan* Logo Yazilim, kuruldugu 1984
yiindan bu yana sektortin oncu sirketlerinden biri olarak
faaliyetlerini strdurdyor. Logo Yazim mikro isletmelerden
kurumsal buydk isletmelere kadar farkli 6lceklerdeki
sirketler icin uygulama vyazilimi ¢ozUmlerini pazara
sunuyor. Urlin ve hizmetlerinde yenilikcilik ve yaraticiligi
artiran sirket, 4 farkl tlkede, 7 farkl noktada, 1.200’den
fazla calsani, 800’0 askin is ortagl ile buglne kadar
200.000’in Utzerinde firmanin blylime yolculuguna eslik
ederek surdurulebilir basarinin temellerini olusturuyor.

CozUim kimesinde  Kurumsal Kaynak  Planlama
cozimlerinin yani sira Misteri lliskileri Yénetimi, insan
Kaynaklari Yonetimi, is Akis Yonetimi, Depo Yonetimi
Sistemleri, Is Analitigi Coziimleri ve Perakende Coziimleri
gibi ¢ok sayida tamamlayici ¢ozdm bulunuyor. Uzun
yillardir musteri  sayisi  acisindan  ERP  sektorintn

*Brand Finance Turkiye'nin en degerli ve en gucli markalar raporu, Haziran 2019
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liderligini Ustlenen Logo Yazilim, is ortaklarindan Logo
kullanicilarina, akademisyenlerden  ogrencilere  ve
sektor profesyonellerine uzanan buylk ve dinamik
bir ekosisteme sahip. Bu ekosistemden aldigi gulgcle,
mdusterilerinin hayallerine inanarak, hedeflerini paylasarak
ve ayni amag i¢in 0zenle calisarak Turkiye'nin gelecegini
birlikte yazma vizyonuyla ¢calismalarini ytrttuyor.

Logo Yazilim kurulusundan bu yana, yaziim sektortinde
drdnleri, hizmetleri ve isletme sirecleriyle  getirdigi
yenilikler ve dijital donustimde yarattigr katma degerle
bu sektorin yenilik¢i lideri oldu. Logo, farkli isletme
ve teknolojilere yatirm yapip, son yillarda organik ve
inorganik buyumeye bagh olarak blyuk atimlar ve gelir
artisi gerceklestirdi. Adil ve seffaf bir yonetim anlayisi
benimsemis olan Logo’nun %66’s1 halka acik. Ayrica 2000
yilinda halka acilan ilk bilisim sirketi unvanini aldi.

Sektordeki 35 vyillik gecmisinde sektorin 6nde gelen
kurumlarindan biri olan Logo Yazilim, Turkiye’'de edindigi
birikim ve tecriibeyi yurt disina tasima hedefiyle imza attigi
stratejik yatinmlarin ardindan bolgesel glic olma yolunda
ilerliyor. Son 10 yilda gergeklestirdigi yillik ortalama %41
gelir artistyla istikrarl gelisimini stirdtruyor.
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Logo
¢ozumleri:

Yiiksek
performansa
sahiptir

Uygun toplam
sahip olma
maliyeti sunar
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Hizla kullanima
alinir

Sektorel ihtiyaclar
dogrultusunda
fonksiyonlari
genisletilir

Yaygin ¢oziimler
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ile sinerji
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Size en yakin
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bulun...
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