Vimar Vilsan Grup — Netsis HR ve Netsis 3 Bordro Projesi

Vimar Vilsan Grup,
insan kaynaklari ve bordro
surecleri icin Netsis HR ve

Netsis 3 Bordro'yu tercih etti

Hayvan sagligh ve beslenmesi konusunda

20 yildan uzun siiredir hizmet veren Vimar’in 2014 yilinda
Vilsan Pharmaceuticals markasini satin almasiyla olusan
Vimar Vilsan Grup, insan kaynaklari ve bordro uygulamalarini
Netsis HR ve Netsis 3 Bordro ¢oziimleriyle yonetiyor.
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Netsis HR ve

Netsis 3 Bordro ¢oziimleriyle,
Vimar Vilsan Grup’ta

calisan memnuniyeti artt

(090

Hulusi Colak,

1995 yilinda kurulan Vimar Hayvan Saglig, 20 yila yakin stiredir hayvan saghgi ve beslenmesi konularinda
tlkemiz hayvanciligina inovatif drlinleriyle hizmet veriyor. Kanatli, biiylikbas ve kiiltiir balkgihg sekto-
riinde Uriin portfoyiini genisleterek biylimesini stirdiren Vimar, genis uluslararasi bayi agr araciligiyla
25 ilkeye ihracat yapiyor. 2014 yilinda Vilsan Pharmaceuticals’t satin aldiktan sonra Vimar Vilsan Grup
olarak anilmaya baslayan sirket, Vilsan'in 30 yila yakin bilgi ve tecriibesiyle blyUkbas, kiiclikbas, at, kanatli
saghg, pet, kultir balikgiligr alanlarinda sundugu hayvan sagligi triinleriyle, veteriner hekimlere ve diin-
ya hayvancilik sektoriine de hizmet veriyor. Vimar Vilsan Grup biinyesinde Tlrkiye'nin lider tireticilerden
biri olan Vilsan, ayrica drlnlerini Orta Dogu, Dogu Avrupa, Kafkasya, Tiirki Cumhuriyetler, Afrika, Orta
Asya, Uzakdogu Asya ve Giiney Amerika'ya da ihrag ediyor.

BEKLENTi ve HEDEFLER

Vilsan'l satin aldiktan sonra farkli kaynaklardan gelen veri girislerini tek merkezden ve giiveni-
lir bir sekilde yonetme ihtiyaci hisseden Vimar Vilsan Grup, is siireclerinde verimliligi artirmak tzere
Netsis 3 Enterprise ERP c6zimiini tercih etti. Bu siirecte Grup, insan kaynaklari ve bordrolama siiregle-
rini de ERP ile entegre bir yapi Uizerinde gerceklestirmeye, ayni zamanda da Tiirkiye'deki yasal mevzuata
hizla adapte olabilen bir c6zimU devreye almaya karar verdi.

SECIM ASAMASI

ERP ¢6zUimii olarak Netsis 3 Enterprise kullanan Vimar Vilsan Grup, Logo is ortagi Ebimtes'in de 6ne-
risiyle, yine Logo tarafindan sunulan Netsis HR insan kaynaklari ¢c6zimu ile Netsis 3 Bordro ¢cozimuni
tercih etti.

KULLANILAN C6ZUMLER
» ERP ¢6zUmti olarak Netsis 3 Enterprise kullanildi.

» Bordro ¢ozUimu olarak Netsis 3 Bordro kullanildi.

> Insan kaynaklari c6zimii olarak Netsis HR kullanildi.

> Is zekasi ¢ozimti olarak Logo Mind Insight c6zimu kullanildi.

> Analitik raporlama ¢6zlimu olarak Logo Mind Navigator kullanildi.

- “Netsis 3 Bordronun bordro siireclerine uygun sekilde tasarlanan
yapisi ve yasal mevzuatlara hizli uyum becerisi, bu ¢oziimii
rakiplerinden ayiriyor. Ayrica Netsis 3 Bordro, sundugu kullanim
kolayligi sayesinde, yeni kullanicilarin bile iiriine kolayca adapte

m olmasini sagliyor. Uriin arayiizii ve goriintii kalitesi de giiniin
bliyiik bir cogunlugunu bu ekranlar lizerinde calisarak geciren

kullanicilar icin dzenle tasarlanmis. Kisacasi Netsis 3 Bordro, gerek

kullanim avantajlar gerekse mevcut ERP sistemimizle kusursuz
entegrasyonu sayesinde, insan kaynaklari ve bordro anlaminda
tiim ihtiyaglarimizi karsiliyor.”

Insan Kaynaklar Midiirii, Vimar Vilsan Grup




Vimar A.S.

PROJE SURECI

Vimar Vilsan Grup, Logo is ortagl Ebimtes ile birlikte 6nce Netsis Enterprise ERP programini, daha sonra da Logonun 3 platformunda
gelistirdigi Netsis 3 Enterprise ¢oziminU devreye aldi. Bu slrecte, bordro uygulamalari icin de yine Logo tarafindan sunulan Netsis 3
Bordro ¢6zimii ERP ile es zamanli ve Vimar Vilsan Grup Muhasebe Departmani ile tam entegre olarak kullanima alindi. Grup'ta Insan
Kaynaklari biriminin yeniden yapilanma slrecinin tamamlanmasinin ardindan, Logo'nun insan Kaynaklari C6zim{ Netsis HR da dev-
reye alindi. Netsis 3 Enterprise ve Netsis 3 Bordro ile entegre calisan Netsis HR sayesinde sirketteki tiim ¢alisanlarin izin, egitim, per-
formans yonetimi siiregleri kesintisiz bir sekilde yonetilmeye basladi. Netsis HR Calisan Portali'nin self servis 6zelligi ile calisanlarin izin
ve editim taleplerini portal iizerinden olusturmasi saglandi. insan Kaynaklari Departmani igin kritik 6neme sahip performans yonetimi,
Netsis HR ile kolay ve verimli bir sekilde uygulanmaya baslad.

ELDE EDILEN FAYDALAR

» Personel verileri, puantaj, iicret ve bordro girislerinin sisteme kolay bir sekilde aktariimasi saglandi.

» Raporlama siireleri kisalirken, is yiikii %80 oraninda azaltildi ve rapor giivenilirligi artirildi.

» Tesvik uygulamalari da dahil olmak tizere yasal mevzuatlara tam uyumluluk saglandi.

» Calisan Portali'ndaki Intranet uygulamasi sayesinde sirket igi iletisim iyilestirildi.

» Personel verileri kolayca ve giivenle saklanabilir hale geldi.

» Calisanlar ozliik bilgilerini dogrudan portal iizerinden gorebildigi ve izin ya da avans gibi islemleri kolayca yapabildigi icin ¢alisan
memnuniyeti artti.

» Coklu ekran 6zelligi ve pratik araylz sayesinde kullanicilarin verimliligi artti.

» insan kaynaklari ve bordro siireglerinin muhasebeyle entegrasyonu kolaylikla gerceklestirildi.

“Netsis HR'in insan kaynaklari siireclerini daha kolay ve verimli hale
{-\ getirmek lizere tasarlanan yapisi sayesinde stireclerimizi kapsaml
A ! ve verimli bir sekilde yonetebilmeye basladik. Tiim 6zliik dosyalarini

online ortamda giivenle saklayabildigimiz iin bilgi eksikligi ya da
dokiiman kaybi gibi sorunlar ortadan kalkt. Daha sonra yillik
izin, Zimmetler, egitimler, performans gibi bilgileri de Netsis HR'a
gdirmeye basladik. Sirket i¢i bir sosyal medya a1 seklinde hizmet
veren Calisan Portall, i¢ iletisimi de 6nemli dlclide iyilestirdi. Netsis
HRn hem zaman hem de kagit tasarrufu sagladigina inaniyorum.
Zimmet raporu gibi raporlama islemlerini birkag dakika icinde
yapabildigimiz icin is yiikiimiiz %80e varan oranda azald).”

Cigdem Yavuz,

Insan Kaynaklari Uzman, Vimar Vilsan Grup
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Diiniin ihtiyaci
» ERPile entegre insan kaynaklari ve bordrolama ¢6zimlerinden yararlanmak

> Yasal mevzuata hizla adapte olabilen bir sistem olusturmak
» Personel 6zlik islemlerini kolaylastirip, hizlandirmak

Bugiiniin ve yarinin ¢oziimleri

» Logo Netsis 3 Enterprise
» Logo Netsis 3 Bordro

» Logo Netsis HR

» Logo Mind Insight

» Logo Mind Navigator

Fayda

Personel verileri, puantaj, tcret ve bordro girislerinin sisteme kolay bir sekilde aktariimasi
Esnek raporlama sistemi ile dogru veri analizi

Raporlama is yiikiinde %80'e varan oranda azalma

Yasal mevzuatlara tam uyumluluk

Coklu ekran ozelligi sayesinde daha fazla kullanici verimliligi ve zaman tasarrufu
Galisanlarin 6zlik bilgilerine tek bir ekran Gizerinden erisim

Daha ylksek diizeyde calisan memnuniyeti

insan kaynaklari ve bordro siireglerinin muhasebeyle kolay entegrasyonu
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ic iletisimi gliclendiren portal yapisi
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